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ARGUMENTAREA PLANULUI DE ACTIUNE AL SCOLII

PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII reprezintd o necesitate de formulare a unei strategii pe termen mediu si lung prin care actiunile
viitoare de instruire si educatie :

[ vor contribui la realizarea prioritatilor locale

[ vor raspunde cerintelor pietei muncii si nevoilor individuale

[] vor imbunatati calitatea educatiei si a instruirii oferite de scoala

"] vor asigurara forta de munca calificatd in mod corespunzator in zona in care este amplasata scoala noastra
[ vor contribui la programele de formare continua pentru tineri si adulti

[ vor lucra 1n parteneriat cu alte scoli, parteneri sociali si organizatii autorizate in vederea furnizarii unor servicii eficiente si dezvoltarii retelelor
locale . [J vor asigura utilizarea eficientd a resurselor (fizice §i umane)

Toate acestea trebuie sd previna eventualele esecuri de instruire in IPT ce pot aparea datorita evolutiei rapide de pe piata fortei de munca .

Fiecare scoald detine un rol distinct In cadrul planului general pentru invatimantul profesional si tehnic din regiune. Fiecare scoala trebuie sa
inteleaga foarte clar modul in care rolul sau strategic il completeaza pe cel al altor scoli din zona si in ce fel acesta diferd de cel al altor scoli.

Fiecare scoala trebuie sa contribuie pentru a asigura egalitatea sanselor indiferent de varstd, sex, etnie, deficiente sau situatia socio-economica a
elevilor sau de situarea geografica a acestora. Scolile vor lucra pe baze de colaborare pentru atingerea acestui obiectiv. Directorii gcolilor,
managerii, consiliile de administratie si personalul trebuie sa analizeze:

- ce fel de scoala este (sau doreste sa fie)
-valorile care sunt importante in cadrul scolii

- pietele carora scolile incearca sa li se adreseze si daca aceste piete au fost bine identificate, avand in vedere activitatile altor furnizori
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-daca aceste piete se vor schimba 1n viitor
- in ce fel rolul si scopurile scolii difera de cele ale altor scoli (atét publice, cat si private) din regiune
- daca scoala adopta cu adevarat principiul orientarii spre client sau daci activitatile sale au in centru oferta

- modul in care poate colabora Indeaproape cu o serie de alti parteneri, inclusiv cu alte scoli si tipul acestor parteneriate si retele
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Rcem Responsabili de comisii metodice

ROFUIP Regulament de organizare si functionare a unitaailor de invatamant
preuniversitar

Curriculum — desemneaza, in general, ansamblul situatiilor de invatare organizate de o institutie educativa. In ISCED si SNIE, curriculum-ul se
referd la ariile de studii si alocarea lor orara, ceea ce corespunde curriculum-ului cadru din invataméantul romanesc.

Educatia persoanelor cu nevoi speciale — se refera la programele destinate unei categorii speciale de beneficiari: adulti analfabeti, persoane cu
handicap, copii cu dificultati de invatare, tineri proveniti din medii dezavantajate, persoane spitalizate sau in situatie de privare de libertate, nomazi,
refugiati. Aceste programe se desfasoara in institutiile obignuite (gradinite, scoli, universitati, centre de educatie a adultilor), sau in institutii
specializate. Incepand cu Conferinta Mondial de la Jomtien (1990), termenul de "persoane cu nevoi speciale" inlocuieste pe cel de "handicapati"
sau pe cel de "deficienti", care au primit conotatii peiorative.

Program educational — este un set de activitati educative organizate pentru a se realiza anumite obiective definite in prealabil prin intermediul
unor sarcini concrete de invatare (aceasta definitie este folositd in sistemul ISCED, la care SNIE se raporteaza in mod sistematic).

Tinte concrete ("benchmarks") — reprezintd performantele efective sau nivelul pe o scard de variatie. Daca indicatorii reprezinta informatii
relevante pentru starea de functionare a sistemului sau a anumitor componente ale acestuia, tintele concrete desemneaza valorile precise pe care
indicatorii le pot avea la un moment dat. Tintele sunt expresia parametricd a indicatorilor. De exemplu, indicatorul "participarea la invatarea
permanentd" se exprima prin tinta "rata de participare minima a populatiei active de 25-64 ani trebuie sa fie in anul 2011 de minimum 12,5% in
tarile U.E." (acest exemplu este extras din programul Comisiei de implementare a Strategiei de la Lisabona in domeniul educatiei si formarii

profesionale).
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PARTEA 1- Context

1.1.  Viziunea scolii
Liceul”’Demostene Botez” Trusesti isi propune sa furnizeze un invatamant de calitate, prin dezvoltarea echilibrata a tuturor

competentelor cheie si formarea pentru invatare pe parcursul intregii vieti, asigurand sanse egale tuturor elevilor prin promovarea spiritului de
echipa, al dialogului, tolerantei i responsabilitatii.
Misiunea scolii
Misiunea Liceului “Demostene Botez” Trusesti este sd asigure o educatie de inalta calitate, in acord cu nevoile comunitatii si ale tinerilor in
vederea adaptarii socio-economice a adolescentilor de azi, viitori cetateni activi, deplin constienti de propria valoare si competitivi pe piata
muncii locala si europeana

Pornind de la dezideratele stabilite de documentele educationale in vigoare, in anii scolari 2021-2026,avem in vedere ca intregul proces
instructiv-educativ sa se orienteze catre formarea unui absolvent cu solide competente transferabile, de cétre un personal competitiv, empatic si
deschis la schimbare, intr-un mediu sanatos, relaxant, dotat cu toate utilitatile necesare educatiei.

Profilului moral si actional al absolventului Liceul ”Demostene Botez” este caracterizat de un set de valori pe care ne propunem sa le
promovam prin procesul de invatare si educatie :

e Curajul — a avea puterea de a face ceea ce este bine si de a-si urma propria constiinta.

¢ Judecata inteleaptd — a defini si a intelege scopurile valoroase si a stabili prioritatile; a gandi prin prisma consecintelor actiunilor si a
fundamenta deciziile pe Infelepciunea practica.

e Integritatea — a avea puterea interioard de a spune adevarul, de a actiona onest in gand si in fapta.
e Bundtatea — a arita grija si compasiune, prietenie si generozitate fata de ceilalti.
e Perseverenta — a fi consecvent si a gasi puterea de a merge mai departe in ciuda dificultatilor, a esecurilor personale.
e Respectul — a arata consideratie fatd de oameni, fata de autoritati, fatd de proprietate si, nu in ultimul rand, fatd de propria persoana.
LICEUL”"DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI-BOTOSANI | Str.2nr. 11
cod postal 717400
tel. 0231567920 / fax 0231567929

e-mail: grupscolartrusesti@yahoo.com
web : www.dbotez.ro



e Responsabilitatea — a duce la indeplinire cu consecventa obligatiile care revin fiecaruia, asumarea raspunderii pentru propriile actiuni.

e Autodisciplina — a avea control asupra propriilor actiuni, cuvinte, dorinte Tmpulsuri si a avea un comportament adecvat oricarei situatii;
a da tot ce ai mai bun 1n orice Imprejurare.

Aceste elemente sunt realizate in vederea dezvoltarii intelectuale, sociale si profesionale a elevilor, in vederea asigurarii resurselor umane
in domeniul profilelor de pregatire, cu scopul de a Tmbogati din punct de vedere economic si cultural atdt comunitatea locala cat si celelalte
comunitati, mai largi, din care este posibil sa faca parte viitorul absolvent. Liceul doreste sa contribuie la dezvoltarea unui invatdmant teoretic,
profesional si tehnic de calitate, atractiv, care sa ofere sanse egale de dezvoltare personala si profesionala fiecarui elev astfel incat acesta sa poata
ocupa un loc de munca si sa-gi continue pregatirea de-a lungul intregii vietii.

Pe langa aspectele mentionate Liceul “Demostene Botez” Trusesti asigurad educatie de calitate si in privinta integrarii din punct de vedere
social si cultural, interculturalitatea fiind una dintre valorile pe care organizatia le promoveaza. Pentru o integrare corespunzatoare, indiferent de
mediul pe care absolventul 1l intilneste, este necesard dezvoltarea abilitatilor personale de socializare, toleranta, creativitate, a elementelor legate
de cetdtenie activa, toate acestea avand rolul de a creste nivelul de adaptabilitate si integrare ale viitorului adult si de a-1 forma pentru a evolua si
a tine pasul cu societatea dinamica de tip european.

Misiunea Liceului “Demostene Botez” este de a forma viitori specialisti in strdnsd legdaturd cu cerintele de pe piata muncii din Romdnia
si Uniunea Europeand, actul instructiv-educativ, cdt si celelalte elemente care il intregesc, fiind dedicate dezvoltirii personale §i profesionale
a elevilor in conditii de calitate a procesului educational, asigurindu-le sanse egale de integrare socio-profesionald si de continuare a invditdrii
pe tot parcursul vietii atit in spatiul romdnesc cit si in cel european.

Avand in vedere cele mentionate Liceul “Demostene Botez” va asigura siguranta fizica si emotionald ca element constant al procesului
educativ, precum si posibilitatea ca elevii sa devina cetateni europeni responsabili si activi in societate, experiente flexibile si un mediu adecvat.

De asemenea va ajuta elevii si-si exploreze potentialul, sa capete cunostinte si sa-si dezvolte abilitatile necesare pentru a deveni adulti
productivi, sd-si Tnsuseasca valorile democratiei si sa-si manifeste preocuparea fata de ceilalti, influentdnd astfel pozitiv increderea si motivatia
copiilor de a deveni realizati in plan personal si profesional.
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Pentru a putea atinge obiectivele propuse anterior, Liceul “Demostene Botez” Trusesti va deveni un mediu primitor pentru parinti, va
raspunde nevoilor acestora si le va oferi sprijinul necesar pentru ca ei sd se poata implica in procesul de invitare pentru a participa activ la viata
scolii cu scopul de a se angaja in activitatea de determinare a succesului copiilor lor. Va oferi raspunsuri constructive preocuparilor parintilor,
promovand o filozofie pragmatica a lucrului in echipa si demonstrand o receptivitate crescuta fata de nevoile acestora si ale familiei.

Liceul “Demostene Botez” Trusesti va colabora cu toti partenerii comunitari centrandu-si eforturile pe triada scoala-familie-comunitate
prin promovarea dialogului, a comunicarii proactive, constante si continue si pe incurajarea actiunilor de voluntariat.

Scoala noastra isi propune sa asigure fiecarui elev posibilitatea de a-si dezvolta competentele, de a detine si utiliza informatia, de a fi
deschis spre schimbare si de a respecta valorile unei societati democratice.

VALORILE EUROPENE dezvoltate in scoala:

Profilul absolventului liceului nostru include un set de valori pe care ne propunem sa le definitivam in acest an scolar prin toate activitatile
scolare si extrascolare pe care le vom desfasura.

1. PRINCIPIUL EGALITAIII DE SANSE, conform cdruia oamenii au sanse egale de a se exprima, de a Invata si de a deveni furnizori de
informatii si valori general Valabjle: adevar, bine si frumos, nediscriminare, sanse egale la educatie;

2. MOTIVAREA PENTRU INVATAREA PE TOT PARCURSUL VIETII, conceptul de dezvoltare durabild cu scopul de a avea tineri cat
mai bine pregdtiti pentru a face fatd provocarilor prezente si viitoare, competentele personale si profesionale ale elevilor prin stimularea
acestora,

3. DIALOGUL INTERCULTURAL prin activitati de parteneriate europene, desfasurate la nivelul institutiei noastre.
Convingeri:

1. Liceul “Demostene Botez” Trusesti ofera educatie de calitate in filiera teoretica, tehnologica si profesionald asigurand sanse egale
pentru toti elevii, indiferent de rasa, gen, convingeri, religie sau etnie.

2. Liceul “Demostene Botez” Trusesti este angajat pentru a asigura nevoile educationale n invataméantul teoretic, profesional si tehnic
la nivel local si regional.

3. Liceul “Demostene Botez” Trusesti are convingerea cd formarea continua a profesorilor contribuie la dezvoltarea personala si
profesionald a acestora, la imbunatatirea calitatii procesului de invatamant si favorizarea relatiilor cu comunitatea educativa locala.
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4. Liceul “Demostene Botez” Trusesti crede in crearea unui climat care sa Incurajeze elevii si-si dezvolte potentialul si sa respecte
demnitatea umana.

In perioada 2021-2026 se va avea in vedere continuarea si concentarea eforturilor pentru ca elevii Liceului ,,Demostene Botez”si
dobandeasca abilitati de tipul:

] o pregatire generala solida, bazata pe cunoasterea valorilor reale ale societatii;
(] cunostinte aprofundate in domeniile legate de viitoarea cariera;
[l competentele necesare unei bune integrari pe piata muncii;

[ deprinderi de munca intelectuala pentru invitarea pe tot parcursul vietii.

Intreaga activitate va fi organizata, astfel incat in scoala sa se creeze un mediu educational profesionist, cu standarde instructionale si
morale de cea mai buna calitate.

Toate cadrele didactice au obligatia morala si profesionald sa-si organizeze activititile scolare si extrascolare in asa fel
incit sa formeze elevi care sa poati fi capabili:

[ sd-si cunoasca propria valoare;

[ sa incerce sd se autodepaseasca;

[ sd gandeasca independent;

[ sa-si rezolve singuri problemele;

[ sd-si planifice sarcini si sd le Indeplineasca;
sd invete sd se protejeze singuri.

] sa comunice in mod eficient cu ceilalfi.

Desigur, pentru a putea forma aceste competente, toate cadrele didactice din L.D.B.T. trebuie sa facd dovada prin activitatea de zi
cu zi ca le au ei nsisi, ca pot fi modele de comportament si de demnitate umana.
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1.2. Profilul actual al scolii

Liceul ,,Demostene Botez” este funizor de educatie situat in localitatea Trusesti , judetul Botosani,Strada 2 nr.11,fiind amplasat intr-o zona
destul de accesibila. Localitatea are gara pe ruta lagi — Dorohoi, este parcursa de DN 28, acesta fiind o oportunitate in ceea ce priveste mijloacele
de tra nsport si implicit de deplasare a elevilor.

Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti a fost infiintat in anul 1953 sub denumirea de atunci de Scoala Medie Mixta Trusesti. Inca de la
inceputurile sale, liceul s-a facut cunoscut ca o unitate scolara de prestigiu atat pe plan local cat si national, prin rezultatele obtinute de elevii sai
la olimpiadele scolare si examenele de admitere in invatimantul superior. Incepand cu 01 septembrie 2009 prin comasarea tuturor unititilor
scolare de pe raza comunei Trusesti, doar Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti ramine unitate cu personalitate juridicd si functioneazad cu
urmatoarele structuri: Scoala Gimnaziala nr. 1 Trusesti, Scoala Gimnaziala nr. 2 lonaseni, Scoala Gimnaziald nr. 3 Drislea, Scoala Gimnaziala nr.
4 Buhaceni, si Gradinitele cu program normal din aceleasi localitati.

Din anul scolar 2014-2015 sediul unitatii cu personalitate juridica, liceul se afla in Campusul scolar, construit in baza unui proiect cu
finantare europeana implementat de Priméria Trusesti, are cinci mare corpuri: scoald, internat, cantina cu club, amfiteatru, sald de sport plus teren
de sport. Complexul care se intinde pe mai mult de un hectar si are amenajat inclusiv un drum, in jur de 30 locuri de parcare.

Scoala propriu-zisa are 24 sali de clasa in care vor invata cate 25 de copii. La parter sunt amenajate birouri separate pentru director, director adjunct
si secretariat .Cursurile se desfasoara intr-un singur schimb.

Internatul are 96 de locuri distribuite in 24 de camere. O camera are deci patru paturi si doud bai, fiecarui elev revenindu-i o priza separata pentru
internet. A fost amenajata o baie speciald pentru persoane cu dizabilitati si o spalatorie, va fi dotatd cu masini de spalat.

Cantina, cu toate dotarile necesare unui astfel de spatiu, de la bucatarie la spatiu de depozitat alimentele, are la etaj un club cu ferestre uriage si
o priveliste panoramica.

Cladirea in care s-a amenajat amfiteatrul are la rindul sau doua nivele, legate cu scari de marmura, la parter rezervandu-se spatii pentru doua
cabinete medicale si incd doud laboratoare, pentru ca, pornit de la parter si terminat la etaj, sa se regaseasca amfiteatrul propriu-zis.

Sala de sport a fost ridicata Intre scoald si amfiteatru, avand vestiarele sale, bai, suprafata de joc amenajata. Aldturi s-a amenajat si un teren de
sport.
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Unitatea noastra scolara pregateste elevi din urmatoarele forme de invatdmant: invatamant prescolar, invatdmant primar, gimnazial, liceal
de 4 ani, cu profil teoretic specializarea stiinte ale naturii, cu profil tehnologic specializarea: tehnician in agricultura , iar acesti absolventi vor

fi lucratori nivelul III de calificare, recunoscut in UE.Din acest an unitatea noastra va avea si o clasa pentru profilul de chelner (ospatar), lucrator
in alimentatie.

Premizele pentru o educatie de buna calitate sunt asigurate prin spatiile destinate desfasurarii activitatilor didactice care sunt curate,
ingrijite, primitoare; atmosfera generala este destinsa si prietenoasa, educatia informald completeaza si aprofundeaza educatia formala.

Caracteristicile ce definesc scoala sunt atuurile unei scoli bune, o scoald care formeaza si dezvoltd competentele elevilor sdi, o scoala
preocupatd in promovarea valorilor tarii si ale Uniunii Europene.
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Pentru anul scolar 2021/2022 Liceul ,,Demostene Botez”,

Echipa manageriala a scolii:
Director:Gradinaru Vranciu Cristina
Nr. si data decizie ISJ 1780/ 25.08.2021
(delegatie)
Director adj.:Ciubotaru Anisoara (delegatie)
Nr. si data decizie ISJ 1877/25.08.2021
Consiliul de administratie (nume si
prenume,functia):

1. Gradinaru Vranciu Cristina -presedinte
.Ciubotaru Anisoara -director adjunct
. Costica Simona -profesor
. Gania Catalina - profesor
. Verniceanu Ionica - profesor
. Teiu Mariana - profesor
. Curca lonut —reprezentantul primarului

O 0 31O\ L K~ WIN

. Todirescu Costica- consilier local

10. Boicu Lenuta - consilier local

11. Staricd Ana Maria — repr. Comitetului de
parinti

12. Bulai Diana — repr. al parintilor

13. Bandalac Mirela - repr. al parintilor

14. Neculdica Simona Monica — agent economic

DAJ
15. Trofin Stelica - agent economic DAJ

. Cérbunaru Brindusa Elena - consilier local

Primar: Aielenei Grisa
Viceprimar: Coteatd Liviu
Reprezentantul primarului in
CA

Curca lonut

Reprezentantii CL/CJ in CA:
Carbunaru Brindusa Elena -
consilier local

Todirescu Costica- consilier
local

Boicu Lenuta - consilier local

Reprezentantii parintilor in CA:

Staricd Ana Maria

Bulai Diana

Observator LSI in CA:Andrig
Antoneta

Observator SIP in CA
:Aiacoboae Anca Simona
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Aviz de securitate la incendiu/ Autorizatie de securitate la incendiu :

Nr. 376/13/SU/BT din 19.12.2013

Pentru anul scolar 2022/2023 Liceul ,,Demostene Botez”,

Echipa manageriala a scolii:
Director:Gradinaru Vranciu Cristina

Nr. si data decizie ISJ 673/ 04.04.2022 (concurs)

Director adj.:Ciubotaru Anisoara (concurs)
Nr. si data decizie ISJ 686/04.04.2022
Consiliul de administratie (nume si
prenume, functia):

1. Gradinaru Vranciu Cristina -presedinte

2 .Ciubotaru Anisoara -director adjunct

3. Costica Simona -profesor

4. Gania Catalina - profesor

5. Mutuzac Marius - profesor

6. Teiu Mariana - profesor

7. Curca lonut —reprezentantul primarului

8. Carbunaru Brindusa Elena - consilier local
9. Todirescu Costica- consilier local

10. Boicu Lenuta - consilier local

11. Starica Ana Maria — repr. Comitetului de

parinti
12. Chelarasu Ana Maria — repr. al elevilor
13. Bandalac Mirela - repr. al parintilor

Primar: Aielenei Grisa
Viceprimar: Coteatd Liviu
Reprezentantul primarului in
CA

Curcd lonut

Reprezentantii CL/CJ in CA:
Carbunaru Brindusa Elena -
consilier local

Todirescu Costica- consilier
local

Boicu Lenuta - consilier local

Reprezentantii parintilor in CA:

Starica Ana Maria
Bandalac Mirela

Observator LSI in CA:Andris
Antoneta

Observator SIP in CA
:Aiacoboae Anca Simona
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14. Neculdica Simona Monica — agent economic
DAJ
15. Trofin Stelica - agent economic DAJ

Nr. 376/13/SU/BT din 19.12.2013

Aviz de securitate la incendiu/ Autorizatie de securitate la incendiu :

Reteaua unitatilor de invatimant preuniversitar cu personalitate juridica care functioneaza in anul scolar 2021-2022

I. INVATAMANT DE MASA
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- LICEUL "DEMOSTENE EI;QE/I?II{"%&S E;JTII)ROGRAM NORMAL NR.
& | BOTEZ" TRUSESTI, JUD. 51
g BOTOSANI/ SCOALA GIMNAZIALA NR. 1/PRI, GIM/
5 = PRE, PRI, GIM, LIC, TRUSESTI _ 13 277
= N SP/RO/ SCOALA PRIMARA NR. 2/PRE, PRV/ 49 | 1.074 22
2| I STR2NR. 11, TEL/FAX | IONASENI 46
@ | 0231-567920/ 0231-567929, e- | SCOALA GIMNAZIALA NR. 3/PRE, PRI,
5 mail : GIM/ DRISLEA 55
grupscolartrusesti@yahoo.com | SCOALA GIMNAZIALA NR. 4/PRE, PRI,
GIM/ BUHACENI 66
Autorizatii sanitare
Autorizatie Autorizatie
Structurd/cladire sanitara sanitara Incursde | Observatii
Nr. (denumirea actuala | (denumirea obtinere a
crt. a scolii) anterioara a autorizatiei
nr.....din... scolii)
nr....din......
1. | Cantina Campus Nr.101/26.07.2021
2. | Internat Nr.100/26.07.2021
3. | Sali de clasa Campus | Nr.99/26.07.2021
4. | Sala de sport 102/26.07.2021
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5. | Gradinita cu program
normal nr 1 Trusesti

104/26.07.2021

6. | Scoala Gimnaziala
nr.1 Trusesti

Nr.98/26.07.2021

7. | Scoala Gimnaziala nr.
4 Buhaceni

Nr.106/26.07.2021

8. | Scoala Gimnaziala
nr.3 Drislea

Scoala Primara nr.2
Ionaseni-

Nr.105/26.07.2021

Informatii generale:

In anul scolar 2022-2023 unitatea de invitimant Liceul “Demostene Botez” Trusesti va functiona cu:

- un numdr de 47 grupe/clase;

- activitatea didactica va fi organizata intr-un schimb, conform urmatorului program orar:

v' Campus 8- 15
v" Structuri 8-12
v

Orarul unitatii de Invatamant, in a fost aprobat in sedinta CA din data de 01.09.2022, inregistrat cu nr. 4308/ 02.09.2022. Comisia pentru

monitorizarea orarului a fost numita prin Decizia nr.97.01.09.2022
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1.3.
1.3.1.

Analiza rezultatelor si evolutiilor

Efectivele scolare

Situatia elevilor inscrisi la inceputul anului scolar: perioada 2018-2021

Nivel invitimant | Localitatea 2018-2019 |  2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024

Trusesti 61 50 50 43 43

invitimant | Jondseni 17 16 16 16 18
prescolar Drislea 24 25 19 20 17
Buhiceni 17 16 11 11 1

Trusesti 123 121 97 99 101

invitimant | Iondseni 46 41 31 29 28
primar Drislea 38 37 34 37 34
Buhiceni 44 31 30 27 22

Trusesti 172 175 183 177 196

invitamant Ionaseni 0 0 0 0 0
gimnazial Drislea 28 0 0 0 0
Buhiceni 30 44 30 27 15

. Real 209 209 222 218 211
Inviataméant . 103

liceal Tehnologic 210 172 151 116

Profesional 163 208 243 258 247

totalNr. total elevi 1182 1145 1117 1089 1045
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Promovati Repetenti | Promovati | Repetenti
Nivel 2021-2022 2021- 2022-2023 2022-
invatamant Localitatea 2022 2023
Trusesti 96 0 101 0
invitimant | Ioniseni 31 0 28 0
primar | prisica 34 0 34 0
Buhaceni 29 0 22 0
Trusesti 178 2 202 18
invitimant | Ioniseni 0 0
gimnazial | picien 0 0
Buhaceni 27 1
A Real 216 3 206
Invz};amant Tehnologic 120 15 100 11
liceal 718 23
Profesional 215 18
Nr. total 1019 48
elevi 946 39

EFECTIVELE DE ELEVI la inceputul /sfarsitul sem. al II-lea, al anului scolar 2021-2022:

Nivel de
invitimant

Numar de | Numar
clase/ de elevi
grupe /copii la

Numaér de
elevi /copii | predare

Limba

de
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inceputu

la sfarsitul

1 sem.I: sem.Il:
Prescolar 6 90 100 ROMANA
Primar, cl. pregéatitoare | 4,5 38 38 ROMANA
din care cl. 1 2,5 31 32 ROMANA
cl.a—Il-a 2,5 39 39 ROMANA
cl. a—Ill-a 2,5 41 41 ROMANA
cl.a-IV-a 3,5 42 42 ROMANA
Total 15 191 192
Secundar cl.a—V-a 2 60 60 ROMANA
inferior S
cl.a—Vl-a 3 57 56 ROMANA
Gimnaziu, —
cl.a—VIl-a 3 54 53 ROMANA
din care; —
cl. a—VIll-a 2 42 42 ROMANA
Total 10 213 211 ROMANA
Liceal IX 3 93 93 ROMANA
X 3 84 86 ROMANA
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X1 4 110 87 ROMANA

XII 4 86 83 ROMANA

Total 14 373 349 ROMANA

Profesional IX 3 95 99 ROMANA

X 3 92 96 ROMANA

X1 2 56 45 ROMANA

Total 8 243 240 ROMANA
Nivel Prescolar Primar Gimnazial Liceal Total
Semestrul I 96 191 213 373 1116

septembrie 2021

Semestrul 11 100 192 211 346 1089

ianuarie 2022

Efectivele scolare an 2022-2023

EFECTIVELE DE ELEVI la inceputul /sfarsitul sem. al II-lea, al anului scolar 2021-2022:
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Nivel de Numar de | Numar | Numar de | Limba de
inviatamant clase/ de elevi | elevi /copii | predare
grupe /copii la | la sfarsitul
inceputu | anului
1 anului
Prescolar 6 91 91 ROMANA
Primar, cl. pregatitoare | 4,5 35 35 ROMANA
din care cl.1 2,5 38 38 ROMANA
cl.a—Il-a 2,5 37 37 ROMANA
cl. a-Ill-a 2,5 35 35 ROMANA
cl.a-IV-a 3,5 36 36 ROMANA
Total 15 185 185
Secundar cl.a-V-a 2 50 49 ROMANA
inferior N
cl.a—Vl-a 3 43 43 ROMANA
Gimnaziu, _
cl.a—VIl-a 3 61 61 ROMANA
din care: -
cl.a—VIll-a 3 55 55 ROMANA
Total 10 211 211 ROMANA
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Liceal IX 3 77 77 ROMANA
X 3 60 60 ROMANA
XI 3 87 87 ROMANA
XII 4 85 85 ROMANA
Total 14 373 349 ROMANA
Profesional | IX 3 95 99 ROMANA
X 3 92 96 ROMANA
XI 2 56 45 ROMANA
Total 8 243 240 ROMANA
Nivel Prescolar Primar Gimnazial Liceal Total
septembrie 2022 89 182 208 300 1119
ianuarie 2023 91 185 211 309 1067
PROFESORI DIRIGINTI

AN SCOLAR 2021-2022
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Nr. | Numele si Specialitatea Clasa | Filiera Profil Specializarea Nr.
crt. | prenumele elevi
1. Vatamanu Margareta | Matematica IX A | Teoretica Real Stiinte ale naturii 25
2. Tucaliuc Rodica Chimie IXB | Teoretica Real Stiinte ale naturii 24
3. Melinte Anca Romana IXC | Tehnologic | Resurse naturale si Tehnician in agriculturd 16
protectia mediului
4. Mihalache Laurentiu | Agricultura A IX- | Profesional | Agricultura Agricultor culturi de camp 19
aD
5. Verniceanu lonica Alimentatie IXE | Profesional | Turism si alimentatie | Chelner (ospatar) 28
Lucrétor in unitati de
alimentatie
6. Frumosu Gabriela Alimentatie IXF | Profesional | Turism si alimentatie 29
Chelner (ospatar)
Lucrator in unitati de
alimentatie
7. Stentel Micaela Engleza XA Teoretica Real Stiinte ale naturii 30
8. Doncila Ionel Ed. fizica XB Teoretica Real Stiinte ale naturii 30
9. Tudose Anisoara Agricultura XC Tehnologic | Resurse naturale si Tehnician in agricultura 30
protectia mediului
10. | Leonte Sergiu Informatica XD Profesional | Agriculturda Agricultor culturi de camp 32
Laurentiu
11. | Hirb Oana Alimentatie XE Profesional | Turism si alimentatie | Chelner (ospéatar) 32
Lucrétor in unitati de
alimentatie
12. | Sovan Monalisa Istorie XF Profesional | Turism si alimentatie | Chelner (ospatar) 35
Lucrétor in unitati de
alimentatie
13. | Nita Irina Biologie XI A | Teoretica Real Stiinte ale naturii 29
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14. | Duduc Anca Romana XIB | Teoretica Real Stiinte ale naturii 28
15. | Teiu Mariana Agricultura XIC | Tehnologic | Resurse naturale si Tehnician in agricultura 34
protectia mediului
16. | Ariciuc Lenuta Agricultura XID | Profesional | Resurse naturale si Tehnician in agricultura 26
protectia mediului
17. | Gania Catalina Geografie XIE | Profesional | Turism si alimentatie | Chelner (ospatar) 30
Lucrator in unitati de
alimentatie
18. | Ionescu Ana Claudia | Franceza XIF | Profesional | Turism si alimentatie | Chelner (ospatar) 25
Lucrator in unitati de
alimentatie
19. | Culidiuc Catalin Matematica XII A | Teoretica Real Stiinte ale naturii 26
20. | Vatamanu Ramiro Matematica XII B | Teoretica Real Stiinte ale naturii 26
21. | Neculescu Carmen Agricultura XII C | Tehnologic | Resurse naturale si Tehnician in agricultura 16
protectia mediului
22. | Brinza Catalin Ed. Plastica XII D | Tehnologic | Resurse naturale si Tehnician in agricultura 18
protectia mediului
Din care: profesional 6 clase (turism si alim.)- 176+80 (3 clase profesional Agricultura)=256
Liceu real ( 8 clase) -218 +Teh.(5 clase)- 114 = 332
Total =588
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Structura Scoala Gimnaziala nr. 1 Trusesti

Nr. Numele si prenumele Specialitatea Clasa Nr. elevi
crt.

I INVATAMANT PRESCOLAR 43
23. Lau Andries Laura Profesor Invatdmant prescolar Grupa mica 8
24. Puscasu Rodica Profesor invatamant prescolar Grupa mijlocie | 14
25. Chinan Carmen Educatoare Grupa mare 21

II. INVATAMANT PRIMAR 102
26. Olenic Silvia Catalina Profesor invatdmant primar pregatitoare 23
27. Azamfirei Carmen Profesor invatdmant primar | 18
28. Galusca Erica Profesor invatdmant primar II 20
29. Bejnariu Petronela Profesor invatdmant primar Uil 19
30. Ciobanu Monica Profesor invatdmant primar v 22

III. INVATAMANT GIMNAZIAL 185
31. Istorie VA 21

Andris Antoneta

32. Hertug Catalin Geografie VB 22
33. Aiacoboae Anca-Simona Biologie VIA 31
34. Danila Delia Engleza VIB 31
35. Hasnags Catélin Dumitru Matematica VII A 21
36. Culidiuc Irina Mihaela Chimie VIIB 19
37. Ispir Gabriela Engleza VIII A 21
38. Costica Simona Maria Matematica VIII B 19

Nota: 10 clase de gimnaziu, 185+28= 213 elevi
Responsabil Structura Gradinita: Prof. Lau-Andries Laura
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Structura Scoala Primara nr. 2 Ionaseni

Responsabil Structura Scoald Prof. Azamfirei Carmen

Nr.crt. | Numele si prenumele Specialitatea Clasa Nr.
elevi
L INVATAMANT PRESCOLAR 16
39. Coman Marinela Educatoare Grupad combinatd | 16
II. INVATAMANT PRIMAR 29
40. Borhan Magdalena Profesor invatdmant primar I+HI+IV  4+5+7 | 16
41. Rebenciuc Adrian Invatitor Preg. + 111, 5+8 13
Responsabil Structuri: inv. Rebenciuc Adrian
Structura Scoala Primard nr.3 Drislea
Nr.crt. | Numele si prenumele Specialitatea Clasa Nr.
Elevi
I INVATAMANT PRESCOLAR 20
42. Bejenariu Valerica Profesor invatamant prescolar Grupd combinata | 20
II. INVATAMANT PRIMAR 37
43. Silisteanu Artemiza Profesor Invatamant primar IHII+IIT 11+5+4 20
44. Chiributa Marius-Florin Invatator Preg:+IV_ 7+10 17

Responsabil Structura: prof. Chiributa Florin
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Structura Scoala Gimnazialda nr.4 Buhaceni

Nr.crt. | Numele si prenumele Specialitatea Clasa Nr.
elevi
L INVATAMANT PRESCOLAR 11
45. Amariutei Marinica Profesor invatamant prescolar Grupd combinata | 11
II. INVATAMANT PRIMAR 27
46. Ulman Irina Profesor invatdmant primar +HII+IV 5+4+6 15
47. Mighiu Petronela Invatatoare Preg. +I1I 5+7 12
II. INVATAMANR GIMNAZIAL 28
48 Antoche Alisa-Simona Biologie VII 16
49. Mutuzac Marius Ed. fizica VIII 12

Responsabil Structura: Prof. Mutuzac Marius

NIVEL INVATAMANT NUMAR GUPE / CLASE NUMAR PRESCOLARI/ELEVI
PRESCOLAR 6 92

PRIMAR 11 195

GIMNAZIAL 10 213

LICEAL 13 594

PROFESIONAL 9 261

TOTAL 49 1.094

Pe parcursul sem.I au plecat 11 de elevi, au venit 11 de elevi. Au fost exmatriculati 13 elevi, astfel ca la sfarsitul sem. I au ramas 1075 elevi.
Structura /grupa | Inscrisi | Rdmasi | Veniti | Plecati | Promovati
Gradinita Trusesti | 47 47 0 1 47
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Grad. Buhaceni 11 11 0 0 11
Grad. Ionaseni 16 15 0 0 15
Grad. Drislea 19 19 0 0 19

Total inv. prescolar 93 inscrisi, 92 ramasi

Structura /clasa primar | Inscrisi | Rimasi | Veniti | Plecati | Promovati
Trusesti 99 98 3 4 96
londseni 29 27 0 1 25
Drislea 37 37 0 0 37
Buhaceni 27 28 1 0 28
Total inv. primar 192 nscrisi, 190 ramasi, 6 plecati, 4 veniti
Scoala Inscrisi | Ramasi | Veniti | Plecati | Promovati | Sit. Abandon
neincheiata
Trusesti | 182 185 3 0 1 3
Buhaceni | 28 28 0 0 28 0 0
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Promovatii la sf sem 11

Nr.crt. | Nivel Inscrisi | Riimasi la sf. | Promovati | Corigenti | Sit. Neincheiati | Nescolarizati
Sem. 11
1. | Prescolar 93 92 - - - -
2. | Primar 193 189 188 - 1 1
3. | Gimnazial 210 217 208 2 8 1
4. | Liceal- real 218 211 197 13 - -
5. | Liceal - tehnologic | 116 111 105 - 7 4
6. | Profesional 259 250 223 8 15 -
Situatia privind disciplina :
e Elevi cu abateri disciplinare , art.118, a. : 4 elevi
¢ Elevi cu note scazute la purtare intre 9,99- 7 : 86 de elevi
e Elevi cu note sub 7 la purtare: 46 de elevi
e 46 de elevi au nota scazuta la purtare din cauza absentelor
Total PJ
inscrisi 1a inceputul | Rimasi la sf. | Promovati | Corigenti | Cu situatia neincheiatii | Nescolarizati
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Anului scolar

Sem. Al I1-lea

1089 1070 921 17 30 6
PROFESORI DIRIGINTI
AN SCOLAR 2021-2022
PROFESORII DIRIGINTI
2022-2023- LICEU
Nr. Numele si prenumele Specialitatea Clasa Filiera Profil Specializarea Nr.
Crt. elevi
l. Culidiuc Cétélin Matematica alX-aA | Teoretica Real Stiinte ale naturii 26
2. Vatamanu Ramiro Matematica alX-aB Teoretica Real Stiinte ale naturii 27
3. | Neculescu Carmen Agricultura alX-aC | Tehnologic | Resurse naturale si | Tehnician in 24
protectia mediului | agricultura
4. Ariciuc Lenuta Agricultura alX-aD | Profesionald | Agricol Agricultor 29
5. Ionescu Ana Claudia Franceza alX-aE Profesionala | Turism si Chelner(ospatar), 30
alimentatie lucrator In unitéti de
alimentatie
6. Branza Stefan Catalin Ed. plastica/religie alX-aF Profesionala | Turism si Chelner(ospatar), 30
alimentatie lucrator in unitati de
alimentatie
7. Vatamanu Margareta Matematica aX-aA Teoretica Real Stiinte ale naturii 23
8. Tucaliuc Rodica Chimie A X-aB Teoretica Real Stiinte ale naturii 24
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9. Melinte Anca Lb. romana aX-aC Tehnologic | Resurse naturale si | Tehnician in 14
protectia mediului | agricultura
10. | Mihalache Laurentiu Agricultura a X-D Tehnologic | Resurse naturale si | Tehnician in 18
protectia mediului | agricultura
11. | Verniceanu lonica Alimentatie publica aX-aE Profesionala | Turism si Chelner(ospatar), 28
alimentatie lucrator in unitati de
alimentatie
12. | Mutuzac Marius Ed. Fizica si sport aX-aF Profesionald | Turism si Chelner(ospatar), 29
alimentatie lucrator In unitéti de
alimentatie
13. | Stentel Micaela Engleza a XI-a A | Teoretica Real Stiinte ale naturii 29
14. | Doncild lonel Ed. Fizica si sport a XI-a B | Teoretica Real Stiinte ale naturii 29
15. | Tudose Anisoara Agromontanologie a XI-a C | Tehnologic | Resurse naturale si | Tehnician in 27
protectia mediului | agricultura
16. | Leonte Laurentiu Sergiu Informatica a XI-a D | Profesional | Agricol Tehnician in 22
agricultura
17. | Barsan Bobi Cristinel Alimentatie a XI-a E | Profesional | Turism si Chelner(ospatar), 31
alimentatie lucrator In unitéti de
alimentatie
18. | Sovan Monalisa Istorie a XI-a F | Profesional | Turism si Chelner(ospatar), 29
alimentatie lucrator in unitati de
alimentatie
19. | Nita Irina Biologie a XII-a Teoretica Real Stiinte ale naturii 27
A
20. | Duduc Anca Romana a XlII-a Teoretica Real Stiinte ale naturii 26
B
21. | Tetu Mariana Agricultura a XlI-a Tehnologic | Resurse naturale si | Tehnician in 32
C protectia mediului | agricultura
Total elevi
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Structura Scoala _Gimnaziald nr. 1 _Trusesti

PROFESORII DIRIGINTI

chi Numele si prenumele Nr.clase/ Specialitatea Clasa Nr. elevi
' grupe

I. INVATAMANT PRESCOLAR
2. | Lau-Andries Laura 22 profesor invatdmant prescolar | Grupacombinata
3 Chinan Carmen-Mariana 23 profesor Invatdmant prescolar | grupa mare

II. INVATAMANT PRIMAR
1. | Olenic Catalina 24 profesor Invatimant primar I 23
2. | Bejenariu Petronela 25 profesor invatamant primar AlV-a 18
3. | Azamfirei Carmen 26 profesor invatimant primar All-a 17
4. | Gélusca Erica 27 profesor invatamant primar A lll-a 21
5. | Ciobanu Monica 28 profesor invatamant primar Pregatitoare 20

1L INVATAMANT GIMNAZIAL
1. | Gania Catilina 29 Geografie aV-aA 27
2. | Costica Simona Maria 30 Matematicd aV-aB 27
3. | Cuciueanu Anca 31 Roména aVl-aA 21
4. | Andris Antoneta 32 Istorie a Vl-aB 24
5. | Aiacoboae Anca Simona 33 Biologie a Vll-a A 32
6. | Danila Delia Petronela 34 Engleza aVll-aB 33
7. | Hasnas Catélin 35 Matematica aVIIl-a A 21
8. | Culidiuc Irina Mihaela 36 Lb. romana a VIlI-a B 19

TOTAL TRUSESTI Total elevi:
Responsabil structura: prof. Lau-Andries Laura
prof. Azamfirei Carmen
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Structura Scoala Primara nr. 2 londseni

PROFESORII DIRIGINTI
Nr. crt. | Numele si prenumele Nr.clase/ | Specialitatea Clasa Nr. elevi
grupe
I. INVATAMANT PRESCOLAR
1. Coman Maria 37 Educatoare - grupa combinata
II. INVATAMANT PRIMAR
1. Borhan Magdalena 38 profesor Invatimant primar Preg.+ I+ III 12
(3+4+5)
2. Rebenciuc Adrian 39 invatitor I+11( 4+8) 12
Total elevi:
Responsabil structura: Rebenciuc Adrian
Structura Scoala Primarad nr. 3 Drislea
PROFESORII DIRIGINTI
Nr. crt. Numele si prenumele Nr.clase/ Specialitatea Clasa Nr. elevi
grupe
I. INVATAMANT  PRESCOLAR
l. Bejenariu Valerica 40 profesor invatamant prescolar | grupa combinatd
II. INVATAMANT PRIMAR
1. Silisteanu Artemiza 41 profesor invatimant primar H+IIHIV(11+5+4) | 20
2. Chiributa Florin 42 invatator Preg.+1 (7+8) 15
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TOTAL DRISLEA

‘ Total elevi:

Structura Scoala Gimnaziala nr. 4 Buhdceni

Responsabil structura: prof. Chiributa Florin

PROFESORII DIRIGINTI

Nr. crt. Numele si prenumele Nr.clase/ Specialitatea Clasa Nr. elevi
grupe
I. INVATAMANT  PRESCOLAR
1. Amariutei Marinica 43 profesor invatdmant prescolar | grupa combinata
IL. INVATAMANT PRIMAR
1. Ulman Irina-Elena 44 invatator I+1V (4+6) 10
2. Mighiu Petronela 45 profesor invatimant primar Preg.+11+II1 12
(3+5+4)
III. INVATAMANT GIMNAZIAL
l. Antoche Alisa Simona 46 Biologie a Vllla 16
Total elevi:
Responsabil structura: prof. Mutuzac Marius
NIVEL INVATAMANT NUMAR GRUPE/CLASE NUMAR PRESCOLARI/ELEVI
PRESCOLAR 5
PRIMAR 11 180
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GIMNAZIAL 9 220
LICEAL 12 308
PROFESIONAL 9 246
TOTAL 46

1.3.2. RESURSE UMANE (cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic)

Categoria de personal 2021-2022 2022-203
Educatoare 6 S
Tnvatatori 11 11
Profesori 61 64
Didactic auxiliar 9 9
Nedidactic 22 23
Total posturi 74,6 70,56

Pentru anul scolar2021-2022:
¢ Personalul didactic de predare: 78 de cadre didactice de predare dupa cum urmeaza:
e 6 educatoare ;
e 11 invatatori ;
61 profesori ( 2 maistri instructori, 1 profesor Ib. rromani, 1 profesor itinerant, 1 psiholog scolar
Pentru o buna integrare, progres si adaptare la cerintele impuse de programele scolare a elevilor diagnosticati cu CES , a existat o colaborare
foarte buna cu Liceul Tehnologic “Sfantul Stelian”, unitatea noastrd beneficiind de 1 profesor itinerant (Cotovanu Lenuta), care s-a implicat in
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procesul instructiv-educativ §i nu numai, participand cu elevii scolii la nenumarate activitati educative in cadrul Programului de Strategie Nationala
de Actiune Comunitara (SNAC).

Personal didactic angajat Total Prescolar | Primar Gimnazial | Liceal
Cadre didactice titulare 51 6 10 10 25
Cadre didactice 13 0 1 5 7
suplinitoare cu norma de

baza in unitatea de

invatamant

Cadre didactice 7 0 0 0 7
titulare/suplinitoare cu

norma de baza in alta

unitatea de invatamant

Total 71 6 11 15 39

La aceasta situatie se adauga si 1 profesor consilier scolar, titular al unitatii.

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Total Debutanti | Din care ocupate cu personal care are gradul:
posturi/ Def. 11 I Doctor | Necalificat
catedre

Educatoare 2 1 1
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invatitori 3 1 2

Profesori 51 6 7 6 27 1 4
Maistri 4 2

instructori

Institutori 1 1

Prof. 4 4

Inv.presc.

Prof. 7 7

Inv.primar

La nivelul unitatii sunt opt cadre didactice de predare si doud cadre didactice auxiliare cu gradatie de merit. Acest tablou ilustreaza

potentialul profesional existent, cit si posibilitatea de valorificare a acestuia in imbunétatirea demersului didactic.

Personalul didactic auxiliar- numar pe categorii:

Categorie de Numar Numar de Numairul de personal este:
personal de norme
persoane | pentru sub la nivelul peste normativele
incadrate | fiecare normativele | normativelor privind
categorie de privind privind incadrarea
personal incadrarea | incadrarea categoriei
categoriei categoriei respective de
respective respective de personal
de personal | personal
Secretar sef 1 1 - 1 -
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Secretar 1 1 - 1 -
Administrator 2 2 - 2 -
financiar
GRAD1
Administrator 1 1 - 1 -
financiar
(patrimoniu)
Bibliotecar 1 1 - 1 -
Pedagog 1 1 - 1

Informatician 1 1 - 1 -
debutant

Supraveghetor |1 1 - 1 -
de noapte

Total 9 9 - 9 -

Personalul nedidactic(numar pe categorii):

Categorie de
personal

Numar
de
persoane
incadrate

Numar de
norme
pentru
fiecare
categorie de
personal

sub normativele
privind
incadrarea
categoriei
respective de
personal

Numarul de personal este:

la nivelul peste normativele
normativelor | privind

privind incadrarea
incadrarea categoriei
categoriei respective de
respective de | personal
personal
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Paznic 3 3 - 4 -
ingrijitor 10 10 - 10 -
Muncitor 6 6 7

Muncitor 2 2 - 2 -
calificat

Sofer 1 1 - 1 -
Spalatoreasa | 0 0 - 0,5 -
Total 22 22 - 25,5 -

La nivelul unitatii sunt 10 cadre didactice si un cadru didactic auxiliar cu gradatie de merit. Acest tablou ilustreaza potentialul profesional
existent, cat si posibilitatea de valorificare a acestuia in imbunatatirea demersului didactic.

Pentru anul scolar 2022-2023:

a. Populatia scolara (prescolar/primar/gimnazial/liceal/profesional)
Nr. total grupe/clase: 47 / nr. total prescolari/elevi 1066 , din care navetisti: 397 de elevi

din care:
Nr. clase/ . ) - . - ; .
grupe/ Educatie timpurie Invatdmant primar Invatimant gimnazial
prescolari/elevi Gr. Gr. Gr. Cls. Cls. Cls. Cls. Cls. Cls. Cls. Cls. Cls.
mica mijl. Comb. preg. I 11 111 1Y% \Y VI VII VIII
Nr. clase/grupe
25 grupe / 5 2,16 2,5 2,01 2 2,33 2 2 2 3
485 elevi
Nr. elevi 89 36 41 37 33 38 51 43 64 53
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Inv. liceal de zi = Inv. liceal seral = Inv. profesional Inv. postliceal
Nr. clase/grupe 12 clase /314 elevi 1 clase/ 21 elevi 9 cl./ 246 elevi _cl./___elevi
22 clase/ si FR = Inv. dual
581 elevi clase / elevi cl./ elevi
IX X XI XII IX X XI XII XII1 Anl | Anll ﬁrll Anl An I
Nr. clase 3 3 3 3 1 3 3 3
Nr. elevi 77 60 93 | &4 21 90 76 80
Navetisti 50 | 56 | 68 |63 58 |38 | 64
Mijloc de transport pentru navetisti:
a. microbuz scolar (contract, program): 6,30- 7,55; 13,50- 15.05.
b. alte mijloace de transport: tren, autobuz.
Invatimant simultan: DA
Nr. | - Numar de elevi - Clasele
crt.
1. - Scoala Primara nr. 2 Iondseni — 24 de | - Preg. +, [I+11I(3+4+5)
elevi - I+IV (4+8)
2. - Scoala Primara nr. 3 Drislea — 35 de | - [I+II+IV (11+5+4)
elevi - Preg. 41 (7+8)
3. - Scoala Gimnaziala nr. 4 Buhaceni — 22 | - Preg.+II+III (3+5+4)
de elevi - I+IV (4+6)
Nr. elevi scolarizati la domiciliu: 4
Nr. elevi cu CES integrati: 30
Nr. clase/grupe cu alternative educationale (Step by Step/Planul Jena): 0
b. Resursa umanai/personalul angajat al unitatii de invataméant:
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Total personal didactic: 70 din care navetisti:

Incadrarea cu personal didactic Personal didactic auxiliar/nedidactic
Nr. norme/posturi: 70,56 personal didactic de predare din care: Nr. norme/posturi: 9 posturi didactic
5 posturi educatoare/ prof. inv. prescolar, 11 Invatatoare/ prof. inv. primar si 54,56 profesori auxiliar/ 23 posturi nedidactic
T Plata cu ora Plata cu ora pana .
. . Suplinit . . . .
Nr. persoane Titulari Hprmon pensionari/ la organizarea 1211121;?1012: Nedidactic
Calificati | Necalificati asociati concursului
70 50 14 1 4 1 9 23
Debutanti Def. 11 | Dr.

Educatoare

Profesori invatamant prescolar 1 4

Invatatori 1 3

Profesori invatamant primar 1 6

Profesori 5 3 30 2

Maistri instructori 1

e din care cadre didactice itinerante - (pentru scolile speciale)
Personal didactic auxiliar (nr.): 9
Personal nedidactic (nr.): 23
Numaér de membri de sindicat:
Personal didactic Personal didactic auxiliar Personal nedidactic
SIP LSI SIP LSI SIP LSI
29 29 2 7 2 16
Numar de gradatii de merit:
- didactic: 7
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- didactic auxiliar: 3

3.3 Management, relatii de colaborare
Unitatile scolare au functionat in anul scolar 2021-2022 intr-un singur schimb, cat timp unitatea a fost in scenariul verde; doar una din cele 7
structuri functioneaza in doud schimburi: Scoala Gimnaziala nr. 4 Buhaceni .

Documentele de proiectare au fost intocmite la timp si au fost structurate obiectivele generale si cele specifice, care au fost adaptate le resursele
umane si materialele existente in unitatea noastra (scoald, gradinitd), prin stabilirea masurilor concrete de realizare a acestora. In semestrul I, anul
scolar 2021-2022, s-au realizat cea mai mare parte a obiectivelor stabilite pentru a asigura functionalitatea planului sub aspectul corectitudini
masurilor ameliorative si a coerentei acestora de la o etapa la alta.

Un alt aspect pozitiv este acela in care structurile de conducere din unitatea noastra (director, director-adjunct, consiliul de administratie, consiliul
profesoral si comisii specifice/ de lucru) au contribuit la crearea unui climat de respect reciproc in randul personalului, folosind metode care permit
impartirea cunostintelor, schimburi de idei, colaborari.

Evaluarea activitatii personalului nedidactic s-a imbunatatit, dar inca mai sunt deficiente de comunicare si neindeplinirea tuturor sarcinilor din fisa
postului.

Pe parcursul semestrului s-a urmarit ca activitatea de Indrumare si control sa fie orientata pe sprijinirea cadrelor didactice (cadre didactice debutante,
cadre didactice Inscrise la grade didactice, etc.), care au nevoie, mai ales in abordarea ideilor noi, de schimbare a relatiei educator-copil, avand la
baza programa de educatie individualizata.

O mare responsabilitate a unitatii este aceea legata de schimbarea relatiei cu familia, de gasire a solutiilor ca aceasta sa devina partenera actului
educativ, implicandu-se prin cunoasterea obiectiva a specificului activitatii din gradinita si din scoald, care nu poate fi realizatd decat cu sprijinul
intregului personal din unitate.

V.1. Inspectia scolara

- patru inspectii tematice, unitatea scolara primind calificativul :Foarte bine
1. Tematica inspectiei: Organizarea activitatii unitatii de invatimant

Obiectivele inspectiei:
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Verificarea managementului unitdfii de Tnvatdmant (documente manageriale, organizare, planificare, respectarea legislatiei in vigoare);
Verificarea modului in care s-arealizat remedierea disfunctiilor constatate in cadrul controlului mixt coordonat de Institutia Prefectului,
judetul Botosani;

Verificarea incadrarii personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, a respectarii normarii si legislatiei;

Monitorizarea respectdrii orarului scolii si realizarii lectiilor in format fizic/ online de catre toti profesorii, asigurarea conditiilor necesare
desfasurarii activitatii in scenariile propuse si probabile, verificarea ritmicitétii notarii,

Verificarea modului de recuperare a materiei din anul scolar 2020-2021 si a realizdrii orelor remediale;

Modul de atragere si de gestionare a resurselor pentru buna functionare — asigurarea cu combustibil pentru iarna, organizarea transportului
scolar/orare microbuze, asigurarea necesarului de masti si dezinfectanti, achizitionarea tabletelor/altor dispozitive electronice, necesare
lucrului de la distanta, in mediul online;

Verificarea modului in care se actioneaza concret pentru siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice, respectarea masurilor impuse
in contextual actual de pandemie, monitorizarea absentelor si a situatiilor de risc, scenariile de functionare si comunicarea cu ISJ, DSP,
comunicarea intra si interinstitutionala;

Acordarea consilierii necesare pentru asigurarea unui management eficient.

Metode si procedee de documentare, control, indrumare, evaluare:

verificarea documentelor (manageriale, incadrarea cu personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic, registrele de procese verbale al CA si
CP, registrul de decizii, condica de prezenta, orarul unitatii, documente activitati remediale, program transport scolar, procedura privind
siguranta elevilor si a cadrelor didactice, documente privind respectarea masurilor impuse in context pandemic, proceduri de comunicare intra
si interistitutionala si alte documente relevante pentru tematica inspectiei);

discutii cu: directorul/ directorul adjunct al unitatii de invatdmant, cu responsabilii comisii/compartimente/servicii, cu responsabilul cu atributii
de coordonare a activitatilor de prevenire a infectiei cu SARS _CoV-2

consiliere director.

Obiectivele controlului:

1.Verificarea incheierii situatiei scolare pentru semestrul I, anul scolar 2021-2022;

2.Monitorizarea situatiilor de corigentd/situatiilor scolare neincheiate la nivelul unitatilor de invatdmant;
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3.Monitorizarea actelor de violenta si activitatile concrete derulate la nivelul fiecarei unitati de invatdmant, justificate prin documente specifice;

4. Monitorizarea aplicarii prevederilor Ordinului SGG nr. 600/2018, referitor la controlul intern managerial;

5.Verificarea Intocmirii si respectdrii Graficului de monitorizare si control al directorului pentru toate categoriile de personal si efectuarea
asistentelor la ore in semestrul I, anul scolar 2021-2022;

6.Verificarea respectdrii masurilor sanitare In context pandemic.

7.Remedierea disfunctiilor constatate in inspectiile anterioare.

Metode si procedee de documentare, control, indrumare, evaluare:

e verificarea documentelor (manageriale, registrele de procese verbale si anexe al CA si CP, condica de prezenta, orarul unitatii, cataloage
scolare, documente ale comisiei de curriculum, ale grupului de actiune antibullying, documente specifice privind monitorizarea actelor de
violenta si activitatile concrete derulate, documente privind aplicarea prevederilor Ordinului SGG nr. 600/2018, referitor la controlul intern
managerial, proceduri operationale, Graficul de monitorizare si control al directorului, planificarea asistentelor, fise de asistenta si alte
documente relevante pentru tematica inspectiei);

e consiliere directori.

discutii cu: directorul/ directorul adjunct al unitétii de invatamant, cu responsabilii comisii/compartimente/servicii, cu membrii grupului de
actiune antibullying, cu cadre didactice si personal didactic auxiliar.

La nivelul unitatii, exista cadre didactice care s-au inscris la grade didactice si pentru inspectii speciale pentru obtinerea definitivatului si gradului
didactic II, definitivat. In luna octombrie 2020 s-au preinscris/inscris pentru sustinerea gradelor didactice , urmatoarele cadre didactice:. Pe
parcursul semestrului al [I-lea al anului scolar 2020- 2021, au sustinut IC1, IC2 si IS urmatoarele cadre didactice:

Nr.crt.

Numele cadrului didactic

Specialitatea

Gradul/ Sesiunea/ Inspectia
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1. P . Definitivat
STOICIUC ION Economie si .Educatle
antreprenoriala 2021
2. MACSIM D. MARIA CORINA | Filosofie Definitivat 2021
3. Gr.Il
IONESCU F.ANA CLAUDIA Limba franceza
2022
4. COTOVANU I. IONICA(cas. . . .
VERNICEANU) Alimentatie publica Gr. 11-2021
5. Inginerie si

managementul in

HARB OANA -ELENA . c Gr. 11 -2021
alimentatie si
agroturism
6. NECULESCU CARMEN .
ELENA Agricultura Gr. 1-2021
7. LUPASCU LENUTA(cas. .
ARICIUC) Agricultura Gr. 1-2024

In afara acestor inspectii speciale, s-au desfasurat pe parcursul sem. al II-lea mai multe inspectii tematice care au vizat monitorizarea organizarii
activitatilor scolare si extrascolare, desfasurate in sistem online, respectarea normelor de igiena si de distantare privind prevenirea infectarii cu
virusul SARSCOV-2, verificarea modului in care s-a realizat incheierea situatiei scolare, la final de semestru, a transferurilor, a aplicarii
sanctiunilor.

Inspectiile tematice au fost efectuate de domnul inspector teritorial prof. Varvaruc Romicad A fost o colaborare foarte buna, printr-o monitorizare si
consiliere permanenta. In urma tuturor inspectiilor efectuate s-a constatat indeplinirea tuturor obiectivelor, aprecierile facute fiind bune si foarte
bune.

LICEUL”"DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI-BOTOSANI | Str.2nr. 11
cod postal 717400

tel. 0231567920 / fax 0231567929

e-mail: grupscolartrusesti@yahoo.com

web : www.dbotez.ro



Perfectionare:

Chiar de la la inceputul anului scolar, directorul Liceului ,, Demostene Botez” si Comisia de formare si perfectionare au facilitat
accesul la informatie pentru toate cadrele didactice privind formarea profesionala, prin afisarea la avizierul scolii a tuturor informatiilor primite de la
ISJ Botosani i CCD Botosani .Au fost diseminate toate informatiile referitoare la formarea profesionala

Comisia de formare si perfectionare a promovat la nivelul scolii oferta C.C. D. Botosani
privind cursurile de formare continua pentru anul scolar in curs, orientand cadrele didactice spre
acele cursuri de formare care vin in intimpinarea nevoilor de formare identificate la nivelul

scolii In vederea asigurarii calitatii in educatie .

Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice din unitatea noastra s-a

realizat astfel:

e prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

prin activitatile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice

[ ]

e prin participari la sesiuni de comunicari, simpozioane judetene, nationale

e prin participarea la cursuri de formare inifiala si perfectionare continua organizate si
avizate de institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, MECS).

L

Evolutia in carierd

e Sustinerea inspectiilor pentru dobandirea gradelor didactice:

Numele si Specialitatea Inspectiile Gradul Anul
prenumele efectuate didactic sustinerii
examenului
Stoiciuc Ion Economie si IS1 Definitivat 2022-
educatie
antreprenoriala
Mihalache Profesor- IS1 Definitivat 2022
Laurentiu Iulian maistru in

discipline tehnice
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SITUATIA PRIVIND INSPECTIA PENTRU GRADE DIDACTICE, SUSTINUTE IN SEM. AL II-LEA

Ariciuc
Lenuta

Agricultura IC1

Gr.l

2024

Elena

Harb Oana

publica

Alimentatie IC1

Gr. 11

2023

NR. | NUMELE SI PRENUMELE | GRAD DIDCATIC | TIPUL DE INSPECTIE
CRT. | CADRULUI DIDACTIC /DEFINITIVAT

l. Coman D. Marinela Gr.l Inspectie curentd
2. Pomirleanu C Andreea Gr. 1 Amanat IC1

3. Ariciuc Lenuta Gr. 1 Inspectie curenta
4. Tugui Vlad Gr. 1 Inspectie speciala
5. Cuciureanu V. Anca Gr. 11 Inspectie curenta
6. Hirb Oana-Elena Gr. 11 Inspectie curenta
7. Frumosu D. Gabriela Gr. II Amanat IC1

8. Ionescu F. Ana-Claudia Gr. I Inspectie speciald
9. Bejnariu Petronela Gr. 11 Inspectie speciald
10. Mihalache Laurentiu Definitivat Inspectie speciala
11. Stoiciuc Ion Definitivat Inspectie speciala

Concluzionand, in al II lea semestru al anului scolar 2021-2022 formarea si perfecfionarea continud a cadrelor didactice din unitatea noastra s- a
realizat astfel:
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prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

prin activitatile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice ;

prin schimburi de experienta profesionala;

prin participari la sesiuni de comunicari, simpozioane judetene, nationale sau internationale, conferinte s. a.;

prin participarea la cursuri de formare initiald si perfectionare continud organizate/ avizate de institutii abilitate sau perfectionare prin
grade didactice ( CCD, ISJ).

Activitatea de formare/ perfectionare a cadrelor didactice a avut un trend ascendent, aratd preocuparea permanenta a celor implicati

in procesul instructiv- educativ- evaluativ pentru imbunatatirea managementului scolar, pentru dezvoltare profesionala personalizata, pentru
inovarea practicii scolare §i este apreciatd in mod pozitiv. Pentru ca o scoala sa fie eficientd, este necesar ca elevii, dascdlii si parintii sa aiba foarte
bine constientizatd misiunea comuna, iar activitatea instructiv-educativa sa fie centratd pe elev.

II.

Dezvoltarea profesionala
Pe parcursul semestrului II al anului scolar 2021- 2022, urmatoarele cadre didactice au participat la cursuri de perfectionare:
Curs de formare profesionald international- ’Creativity in the classroom and Different Ways of Displaying It” - 16 - 20 mai 2022, Split, Croatia-
25 ore - inv. Olenic Catalina
Curs”Evaluarea formativa moderna cu ajutorul standardelor educationale”- 14.04.2022- 12 ore- inv. Ulman Irina
Conferinta Internationald ”The past- an evolved gateway to the future”-31 martie, 2022- inv. Olenic Catalina, Ulman Irina, Mighiu Petronela,
Azamfirei Carmen, Galusca Erica
Conferinta Internationala “Evaluarea eficienta, atractivd si valoroasd”-Solutii inovatoare in educatie, editia a VI-a, 5 mai 2022- 11 ore- inv.
Ulman Irina
Conferinta nationala”Profesor, o meserie pentru viitor”- 5 oct.2021/CCD Bucuresti
Simpozionul national "Magia sarbatorilor de iarnd. Traditii si obiceiuri”- dec.2021-ian. 2022 inv. Olenic Catalina
Simpozionul National ” Cei 7 ani de acasd”- Rolul parintilor si al scolii in educatia copiilor —martie 2022 — inv. Olenic Catalina
Simpozionul National- Activitatile extrascolare — Traditii si obiceiuri de Paste- aprilie, 2022 - inv. Ulman Irina, Mighiu Petronela, Azamfirei
Carmen
Program de master ”Didactici- aplicare pentru Invatdmantul primar”echivalent cu un nr. de 90CPT de cétre conducerea scolii- inv. Bejnariu
Petronela
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ASPECTE/DIMENSIUNI CALITATIVE ALE INVATAMANTULUI
Situatia statistica la sfarsitul semestrului al II-lea
PROMOVABILITATE (%), semestrul al II-lea, anul scolar 2020-2021:
Promovabilitatea (promovati, corigenti, situatii neincheiate etc.iunie 2021 )
Promovati:
- Clasele pregatitoare, I-IV: 192- 99,47 %
- Clasele V-VIII: 205-93,36 %
- Clasele IX-XII:336 - real 98,17%, tehnologic 91,93%, profesional 89,58
Corigenti:
- Clasele I-IV: 0
- Clasele V-VIII: 9
- Clasele IX-XII: 1 elev real, 2 elevi profil tehonologic
- Cussituatia scolara neincheiata: 1 elevi clasele I-IV ,5 elevi clasele V-VIII, 3 elevi clasele IX-XII-real, 6 elevi profil tehonologic, 25 de elevi
profil profesional;
Note la purtare:
- Intre 7 s19,99: cls. I-IV 0 elevi, cls. V-VIII: 15 elevi, 14 elevi clasele IX-XII real, 12 elevi tehnologic, 101 elevi profesional;
- Mai mici decat 7: cls. I-IV 0 elevi, cls. V-VIII: 7elevi, IX-XII- 3elevi real, 9 elevi profil tehnologic, 29 de elevi profesional ;

Situatiile de corigenta au avut ca principald cauza absenteismul elevilor, o slaba preocupare pentru invatatura, dezinteresul familiilor pentru
situatia copiilor, iar situatiile neincheiate s-au datorat problemelor medicale si absenteismului nemotivat. Dupa vacanta intersemestriala au avut loc
sedinte la nivelul comisiilor metodice pentru discutarea cauzelor acestor situatii si s-au stabilit masuri pentru inlaturarea lor.

Situatia promovadrii elevilor An scolar 2021-2022 a fost urmatoarea:

Promovatii la sf sem 11

Nr.crt. | Nivel inscrisi | Ramasi la sf. | Promovati | Corigenti | Sit. Neincheiati | Nescolarizati
Sem. 11
7. | Prescolar 93 92 - - - -
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8. | Primar 193 189 188 - 1 1
9. | Gimnazial 210 217 208 2 8 1
10. | Liceal- real 218 211 197 13 - -
11. | Liceal - tehnologic | 116 111 105 - 7 4
12. | Profesional 259 250 223 8 15 -

Situatia privind disciplina :
e FElevi cu abateri disciplinare , art.118, a. : 4 elevi
¢ FElevi cu note scazute la purtare intre 9,99- 7 : 86 de elevi
e Elevi cu note sub 7 la purtare: 46 de elevi

e 46 de elevi au nota scizuta la purtare din cauza absentelor

Total PJ

Inscrisi la inceputul | Ramasi la sf. | Promovati | Corigenti | Cu situatia neincheiata | Nescolarizati

Anului scolar Sem. Al II-lea
2021-2022
1089 1070 921 17 30 6
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Rezultate la examene nationale

An scolar 2020-2021

EVALUARE NATIONALA:
40 de elevi Inscrisi, 36 de elevi prezenti
Procentul de promovabilitate la acest examen a fost de 61.11 % . Limba romand 69,44% si Matematica 50%

Bacalaureat 2021

La nivelul Liceului "Demostene Botez” Trusesti ExamenuL de Bacalaureat a fost organizat in Campusul Scolar Trusesti unde au participat
elevii de la Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti.
L. REZULTATE OBTINUTE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT

inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent

la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele
61 57 31 12 8 8 3 - 50.87?

Ponderea notelor pe discipline :

Disciplina | prezenti | Absenti | Cu note peste 5 | 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8.99 | 9-9.99 | 10 | procent
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Lb. Rom. 59 2 55 1 1 2 - 17 10 12 11 5 - 193,22%

Matematica | 57 4 32 11 5 5 4 16 4 3 7 1 1 |56,14%

Anatomie 50 - 39 2 2 5 2 4 7 5 10 12 1 |78%

Chimie 7 - 7 - - - - 2 2 2 - 1 - 1100%

Ins/

61/4 alll)ss 1-1,99 |2-2,99 |3-3,99 |4-4,99 |5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10 | Promovabilitate

Rom 61/2 1 1 2 0 17 10 12 11 5 0 93.22%

Mate 61/4 11 5 5 4 16 4 3 7 1 1 56.14%

Bio 50/39 2 2 5 2 4 7 5 10 12 1 78%

Chimie | 07-Jul 0 0 0 0 2 2 2 0 1 0 100%

Medii | 57/31 1 11 8 8 3 0 52.63%
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Biologie

Bio 50/39;
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La finalul scolaritatii, dupa promovarea examenului national de bacalaureat multi dintre elevii licelui nostru s-au inscris in diverse forme de
invatdmant universitar sau posliceal. Pe ani scolari situatia se prezinta astfel
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An scolar 2021-2022
EVALUARE NATIONALA

L. STATISTICA REZULTATELOR
Pe unitatea cu personalitate juridica situatia la Evaluarea Nationald a elevilor de clasa a VIII-a 2022, se prezinta
astfel:
Inscrisi — 51 de elevi
Prezenti — 49 de elevi
Absenti- 2 elevi
Promovati cu note peste 5 la ambele probe-35 de elevi
Note peste 5 la Limba romana- 39 de elevi
Note peste 5 la Matematica — 28 de elevi

Rata de promovabilitate a examenului de EN — 71,42%
Dispunerea notelor este urmatoarea:

Promovati

Medii _ 4 3 7 0 13 5 5 2 T T142%

generale
b o | 2 3 4 7 10 12 4 5 1 79.59%
0 3 7 11 9 11 4 2 2 0 57.14%

Matematica 2

Pe scoli (clase) procentele de promovare se prezinta astfel:

CLASA a VIII-a A TRUSESTI- 66,66%

Inscrisi 1a EN — 22 de elevi
Prezenti — 21 de elevi
Promovati- 14 elevi
Note de peste 5 la Limba romana- 16 elevi
Note de peste 5 la Matematica- 15 de elevi
Nota
10

Promovati
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ggﬁif;e 1 0 2 2 3 1 3 3 5 > 0 66.66%

1
Lb. romana 1 1 1 1 2 2 2 4 3 4 76,19%

0
Matematici 1 - 2 2 4 3 2 4 2 2 61,90%

Profesori: Limba si literatura romana — Ciubotaru Anigoara

Matematica — Hasnas Catélin( a VIII-a A)

CLASA a VIII-a B TRUSESTI- 76,47%

Inscrisi la EN- 17 elevi

Prezenti — 16 elevi

Promovati — 13 elevi

Note peste 5 la Limba romana- 14 elevi
Note peste 5 la Matematica- 11 elevi
Dispunerea notelor:

Promovati

Medii 1 0 0 0 3 4 8 1 0 o Y 7647%
generale
0
Lb. romana 1 0 0 1 1 2 5 6 1 0 82,35%
0
Matematici 1 0 0 1 4 6 3 0 0 0 64,70%

Profesori: Limba si literatura romana — Cuciureanu Anca

Matematica — Costica Simona Maria ( a VIII-a B)

CLASA A VIII-A BUHACENI 66,66%

Inscrisi EN- 12 elevi 62
Prezenti — 12 elevi

Promovati-8 elevi

Note peste 5 Limba romana- 9 elevi

Note pete 5 Matematica — 5 elevi
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Medii

- 0 1 1 2 5 2 1 0 0 66,66%
generale
L et ) 0 1 1 1 3 3 2 0 1 75%
N e e 0 1 1 5 1 4 0 0 0 41,66%

Profesori: Limba si literatura romana — Cuciureanu Anca
Matematica — Vatamanu Ramiro
Evaluare Nationala 2022-2023

Au fost inscrisi 49 de elevi, care au participat la ambele probe. Elevii au fost distribuiti in 3 sali. in cele 3 sali a fost
asiguratd supravegherea video si audio, ea fiind monitorizatd de cétre prof. Hasnas Catalin Dumitru, prin decizia nr.54
din 16.06.2023 avand in vedere prevederile Procedurii Operationale nr. 26112/15.03.2023, privind activitatea de
monitorizarea prin intermediul camerelor de supraveghere video 1n unitétile scolare din sistemul national de invatdmant,
pe perioada desfasurarii probelor din cadrul examenelor nationale, in anul scolar 2022-2023.

L. PREZENTAREA REZULTATELOR:
Rezultate:

Elevi | Prezenti | Absenti | Promovati | Elevi cu note sub 5 | Rata de promovare
Inscrisi
52 49 0 28 21 57,14%

Ponderea notelor :

MEDII GENERALE:
note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-799 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
Nr. elevi | 1 2 11 7 7 7 5 6 3 -

Media EN: 4,24
Ponderea notelor pe discipline PJ

LIMBA SI LITERATURA ROMANA:

note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-799 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
Nr. elevi | 1 4 9 4 9 7 5 5 5 - 63

Elevi cu note peste 5= 30
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Promovabilitate 61,22%

MATEMATICA :

note

1-1,99

2-2,99

3-3,99

44,99

5-5,99

6-6,99

7-799

8-8,99

9-9,99

10

Nr. elevi

0

4

10

Elevi cu note peste 5= 29

Promovabilitate 59,18%

Grafic medii peste nota 5

Grafic medii sub nota 5

Limba si literatura romanad media 5,81

Elevi

Inscrisi

Prezenti

Absenti

Promovati

Elevi cu note sub 5

Rata de promovare

52

49

31

18

61,22%

Matematica,

Elevi

Inscrisi

Prezenti

Absenti

Promovati

Elevi cu note sub 5

Rata de promovare

52

49

29

20

59,18%

Media 5,55
Prezentarea rezultatelor pe clase:

LIMBA SI LITERATURA ROMANA- prof. Cuciureanu Anca

Clasa a VIII-a A
PROF. Cuciureanu Anca
Numar de elevi Inscrisi: 22
Numar de elevi prezenti: 22
Numar de elevi cu CES: 2

Ponderea notelor:

note

1-1,99

2-2,99

3-3,99

4-4,99

5-5,99

6-6,99

7-799

8-8,99

9-9,99

10

Nr. elevi

2
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Elevi cu note peste 5: 13
Elevi cu note sub 5: 9

Clasa a VIII-a B- prof. Duduc Anca
Numar de elevi Inscrisi: 17 ELEVI
Numar de elevi prezenti: 13 ELEVI
Numar de elevi corigenti: 3 elevi

Ponderea notelor:

Procent: 59,09%
MEDIA CLASEI: 5,68

note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99

5-5,99

6-6,99

7-799

8-8,99

9-9,99 | 10

Nr. elevi | - - 2 -

Elevi cu note peste 5: 11 ELEVI
Elevi cu note sub 5: 2 ELEVI
MEDIA CLASEI: 7,21

Promovabilitate 84,61%

Clasa a VIII-a C — prof. Haivei Maria
Numar de elevi Inscrisi - 14

Numar de elevi prezenti - 14

Ponderea notelor:
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note 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 1
1,99 12,99 1399 [499 1599 1699 [799 1899 [999 |0

elevi

Elevi cu note peste 5: 7 elevi
Elevi cu note sub 5: 7 elevi

MEDIA CLASEL: 4,63 promovabilitate 50%

Prezentarea rezultatelor pe clase, la disciplina Matematica
Clasa a VIII-a A, prof. Hasnas Catalin

Inscrisi :22 de elevi

Prezenti: 22 de elevi

Elevi cu note peste 5:13 elevi

Elevi cu note sub 5:9 elevi

Media clasei : 5,71 promovabilitate 59,09%

Ponderea notelor :

note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-799 | 8-8,99 | 9-9,99

10

Nr. elevi | - 1 4 4 5 4 2 1 1

Clasa a VIII-a B, prof. Culidiuc Catalin
Inscrisi :17 elevi
Prezenti:13 elevi

Elevi cu note peste 5:10 elevi

LICEUL"DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI-BOTOSANI

66

| Str.2 nr. 11
cod postal 717400

tel. 0231567920 / fax 0231567929

e-mail: grupscolartrusesti@yahoo.com

web : www.dbotez.ro



Elevi cu note sub 5:3 elevi

Media clasei : 6,62

Ponderea notelor :

Promovabilitate 76,92%

note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-799 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
Nr. elevi | - - 1 2 3 - 3 2 2 -

Clasa a VIII-a C, prof. Vatamanu Margareta

Inscrisi :14 elevi

Prezenti:14 elevi

Elevi cu note peste 5:6 elevi

Elevi cu note sub 5: 8 elevi

Media clasei : 4,86 Promovabilitate 42,85%

Ponderea notelor :
note 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-799 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
Nr. elevi | - 2 3 3 2 2 1 1 - -

BACALAUREAT 2021-2022

I. REZULTATE OBTINUTE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT
inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent
la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele
62 58 37 10 13 14 - -
63,79
67
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Ponderea notelor pe discipline :

Disciplina | prezenti | Absenti | Cu 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10 | procent
note | 1,99 (2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 | 6,99 | 7,99 | 8.99 | 9.99
peste
5
Lb. Rom. 59 3 50 - 1 3 4 17 |20 |10 |4 - - | 80,47%
Matematica | 57 4 44 4 4 4 1 5 13 8 9 8 1 |77,19%
Anatomie | 49 - 45 - - 2 2 10 |7 12 |11 |5 - 191,83%
Chimie 10 - 9 - - - 1 - 1 1 5 2 - 190%
Ins/
61/4 abs 1-1,99 |[2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 [5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 [ 8-8,99 | 9-9,99 10 | Promove
Rom 62/3 - 1 3 4 17 20 10 4 0 0 ¢
Mate | 62/4 4 4 4 1 5 13 8 9 8 1 g
Bio 49/0 2 2 2 2 10 7 12 11 5 ¢
Chimie | 10/10 0 0 0 1 0 1 1 5 2 0
Medii | 58/37 | 0 0 17 0 4 10 13 14 0 0

BACALAUREAT 2022-2023

II.

La nivelul Liceului "Demostene Botez” Trusesti Examenul de Bacalaureat a fost organizat in Campusul Scolar

ORGANIZARE SI DESFASURARE

Trusesti unde au participat elevii de la Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti.

III. REZULTATE OBTINUTE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT

La nivelul unitatii:

inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent
la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele

76 70 47 28 12 5 2 - 67,14
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a. Sesiunea din august 2023

inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent

la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele
30 24 15 14 1 - - - 62,50%

Nota: 3 elevi din serii anterioare

27 elevi din seria curenta

a. Sesiunea iulie 2023

inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent

la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele
76 70 32 14 11 5 2 - 45,71

Ponderea notelor pe discipline :

Disciplina prezenti | Absenti | Cu 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10 | procent
note | 1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 5,99 | 6,99 | 7,99 | 8.99 | 9.99
peste
5
Lb. Rom. 70 6 63 - 2 1 4 19 |22 |10 |10 |2 - | 90%:°
Matematica | 70 6 41 9 7 10 3 14 8 11 5 3 - | 58,57%
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Anatomie 62 40 3 12 |5 12 12 |10 |6 - - | 64,51%
Chimie 7 7 - - - 1 - 1 3 2 - | 100%
Fizica 1 1 - - - - - - 1 - - | 100%
70
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Ins/
76/6 b 1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10 | Media
aps
Rom 76/6 - 2 1 4 19 22 10 10 2 0
Mate 76/6 9 7 10 3 14 8 11 5 3 0
Bio 68/62 2 3 12 5 12 12 10 6 - -
Chimie | 7/0 0 0 0 0 1 0 1 3 2 0
Fizica 1/0 - - - - - - - 1 - 0
IV.  Analiza rezultatelor pe profiluri:
II1.1. Profil real, Stiinte ale naturii:
La nivelul unitatii:
Inscrisi | Prezenti | Promovati | Rata
54 50 40 80%
a. Sesiunea iulie 2023
Inscrisi | Prezenti | Promovati | Rata
54 54 29 53,70
b. Sesiunea august 2023
Inscrisi | Prezenti | Promovati | Rata
23 19 11 57,89%
II1.1.1.Prezentarea pe clase si pe discipline:
Clasa a XII-a A
L inscrisi ]
Discipline 1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10 | Media
Rom 23 - - - 1 4 4 4 2 0] 6,82
Mat 23 - 2 1 4 5 2 3 0l 6,55
Anatomie | 16 - 2 - 3 2 5 - -1 7,25
Chimie 6/0 0 0 0 0 ] 3 2 o 877
Fizici 1/0 - - - - - - 1 - 0| 8,05
LICEUL”"DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI-BOTOSANI | Str.2nr. 11

cod postal 717400
tel. 0231567920 / fax 0231567929
e-mail: grupscolartrusesti@yahoo.com
web : www.dbotez.ro



Clasa a XII-a A, ponderea mediilor generale:

inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent
la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele
23 23 16 5 6 3 2 - 69,56
Clasa a XII-a B,profil, Stiinte ale naturii, prezentarea pe discipline:
inscrisi
discipline Tl 11,99 [ 22,99 |3-399 [ 4499 |5-599 |6-699 |[7-7,99 |8-899 |9-9,99 10 | Media
Rom 25 - - - - 7 8 4 o 7,08
Mat 25 2 5 4 1 6 2 3 0] 5,08
Anatomie | 25 - 1 5 3 5 6 4 -1 5,96
Clasa a XII-a B, Stiinte ale naturii, ponderea mediilor generale:
inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent
la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele
25 25 10 4 4 2 - 40%
IT1.1.2.Filiera tehnologica, profil Resurse naturale si protectia mediului
La nivelul unitatii:
Inscrisi | Prezenti | Promovati | Rata -
20 19 6 31,57%
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a. Sesiunea iulie 2023

Inscrisi

Prezenti

Promovati

Rata

20

14

2

10%

b. Sesiunea august 2023

Inscrisi

Prezenti

Promovati

Rata

7

5

4

80%

Clasa a XII-a C,ponderea mediilor generale:

inscrisi | Prezenti | Promovati | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Procent
la toate 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | 10
probele

20 19 6 6 - - - - 31,57%

Clasa a XII-a C,profil Resurse naturale si protectia mediului, prezentarea pe discipline:

inscrisi
discipline 20/ b’ 1-1,99 2-2,99 3-3,99 4-4,99 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10 | Media
abs.
Rom 6 2 1 3 4 4 - -| 5,42
Mat 5 2 2 - 1 2 1 -1 3,35
Bio 6 2 5 1 2 1 1 -1 3,74
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Insertia profesionala a absolventilor an 2020-2021

NUMELE SI UNIV/SC.POSTLICEALA/INCADRAT/PLECAT IN AFARA
PRENUMELE
APETROAIE I. IUSTINA USAMYV IASI,Facultatea de Horticultura, specializarea horticultura
CRISTINA
ATESOAEI M. DAVID Acasa
FLORIN
BRASOVEANU C. ANDREI Plecat in afara
CATICHI LC. IULTANA Plecata in afara
ROBERTA
CHIRAS R. EDERA Acasa
NARCISA
COTEATA C. DIANA Acasi
ELENA
DAMIAN G. GABRIELA Plecata in afara
DRANCA D. PETRU Inscris la Scoala de Pregatire a Agentilor de Politie de Frontiera,,Avram
IONUT Iancu,,Oradea
GIRIADA V. MADALINA USV IASI,Medicina veterinara
COSMINA
HUTCULEANU M. USV/ Tehnologia prelucrarii produselor agricole
EMANUELA IOANA
LEONTE P. GEANINA UAIC Iasi, Facultatea de Economie si Administrarea afacerilor/Administratie
ELENA publica
NITA M. DIANA UAIC Iasi,Facultatea de biologie,specializarea biologie

PETRARIU C. DIANA Scoala Postliceala Feg Botosani,specializarea Balneofiziokinetoterapie si

recuperare 74
PETRESCU G. EVELINA Inscrisa la Scoala de Agenti de Politie,,Septimiu Muresan,, Cluj
LOREDANA
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PINZARIU S. GABRIELA
ELENA

Facultatea de Agricultura,Inginerie alimentara, Tehnologia prelucrarii

produselor agricole

16. j POPA E. ANDREEA SUCEAVA,Inginerie Alimentara
MIRUNA
17. f ROTUNDU M. DENISIA- FEEA/ Administratie publica
MADALINA
18. | SLABU I. MARIA-
ANDREEA
19. | TEODORESCU DAVID Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi/Cadastru
20. | TUDURACHE C.
ALEXANDRA MADALINA
21. || TURCU F. IUSTINA UMF//ASISTENT MEDICAL
22. | TURTUREANU R. UAIC IASI, Facultatea de Informatica
COSMIN
23. J TURCANU D. LAURA
IOANA
24. | TURCANU V. LIDIA Inscrisa la Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar,,-Campina
25. || VASILIU G. FLORINA UMF//Kineto
GABRIELA
26. J| VASILUTA C. IOANA Plecata in afara
27. || VASILUTA C. IONEL Plecat in afara

Absloventii clasei a XII a B, an scolar 2020-2021

Nr.crt. | Numele si prenumele elevului | UNIV/SC.POSTLICEALA/INCADRAT/PLECAT IN AFARA
1. Babi Denisa Elena Somer

2. Balan Anca Emilia Strainatate

3. Batir Petrica Gabriel Strainatate

4. Boboc dorin Daniel Strainatate

5. Cazacu Gheorghiu Georgiana Strainatate

6. Dracsineanu Mihaela Georgiana | Somer
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7. Dumitras Lavinia Felicia Strainatate
8. Gavriliu Iona Gabriela Universitate
9. Herghelegiu Andreea Somer

10 Hotcu Giulia Strainatate
1. Hulub Andreea Postliceala
12. Matei Doris Maria Universitate
13. Mutuzac lonut Postliceald
14. Pintilei Ionica Universitate
15. Popescu Marius Andrei somer

16. Rotariu Robert Valentin Universitate
17. Surubaru Andreea Mihaela Strainatate
18. Topciu Manuela Andreea Straindtate
19. Uscatu Crina Stefania Strainatate
20. Petras Ramona Straindtate
21. Viziteu Andra Viviana Strainatate

INSERTIA SCOLARA 2021-2022

Nr. | Numele si Admis la/incadrat la/plecat in/ | Nr de telefon/adresa de email
Crt. | prenumele neocupat
absolventului
1. Adomnicai Plecata in Germania 0752334280
Florina Denisa adomnicaidenisa90@gmail.com
2. Anton Livia neocupata 0766142196 livicaanton8@gmail.com
Denisia
3. Antoneac neocupata 0762829738
Petronela antoneacpepepe@gmail.com
4. Basaga Viorica neocupata 0753804600
Teodora teodorabasaga7@gmail.com
5. Bejnariu Univ. "Al 1. Cuza”, lasi, 0755597454 bejnariudanyel@gmail.com
Constantin Facultatea de Biologie 76
Daniel
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6. Brasoveanu Univ. Tehnica Asachi, lasi, 0750809002
Roberto Facultatea de Mecanica, robertoalexandru04@gmail.com
Alexandru specializarea Ingineria
autovehiculelor
7. Budeanu Paul Univ. Al 1. Cuza lasi, 0752777250 fyladede51@gmail.com
Cristian Facultatea de Informatica
8. Condei Lorena Angajata -? 0783054089
Mihacla condeilorena52@gmail.com
9. Costache Claudiu | neocupat 0751406816
Narcis claudiu.narcis222@gmail.com
10 Deleanu Ioana Univ.Tehnica Aschi, lasi, 0759182576 dianadeleanu8@gmail.com
Diana Facultatea de Automatica si
calculatoare
11. | Hlibac Raluca Neocupata 0748644662
Mihaela ralucahlibac369@gmail.com
12. | Hutanu Dan Plecat in Irlanda 0747377842 danut_hutanu@yahoo.com
13. | Matei Cristina Angajata iasi 0748944298
cristinamateiil 23456(@gmail.com
14. | Mocanu lonut 0787624990
mocanuionut889@gmail.com
15. | Murariu Ana neocupata 0757796000
Maria anamurariu076(@gmail.com
16. | Pauca Florina Scoala pstliceald Stefan cel Mare | 0757990801
si Sfant BT, Asistent medical paucaflorina58@gmail.com
generalist
17. | Rotundu Raluca | Universitatea Bucuresti, 0755832027
Georgiana Facultatea de Jurnalism rotundu.raluca.georgiana@gmail.com
18. | Rumelia ? 0745308626 rumelial2355@gmail.com
Alexandru
19. | Sava Monalisa Univ . Stefan cel Mare, Suceava, | 0763557432 monalisasava9@gmail.com
Facultatea de Ingenierie
Alimentara, specializare-
controlul si expertiza produselor
alimentare
20 Starica Diana Univ. Stefan cel Mare, Suceava, | 0745995168 staricadiana@yahoo.com
Maria - Facultatea de Economie si
administrare a Afacerilor (
FEEA)- contabilita si informatica
de gestiune
21. | Schiopu Bianca | Studenta 0758153077
schiopu.bianacal 5@gmail.com
22. | Turiceanu Ana Univ.Gr. T. Popa, lasi,

Maria

Facultatea de Medicina,
specializare Bioinginerie
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23. | Tinta Olivia Univ. Tehnica Asachi, lasi, 0752933996 oliviatinta536(@gmail.com
Gabriela Facultatea .
Hidrotehnica,Geodezie si ing
mediului, specializarea Cadastru
24. | Ungureanu 0740970431
Alexandru Paul Univ Ion Ionescu Delabrad, alexandruul006@gmail.com
Stiinte ale vietii lasi — Facultatea
de Agronomie
25. | Vesel Stefania Univ. Gr. T. Popa, lasi, 0787292584 stefyvesel@gmail.com
Facultatea de Medicina,
Farmacie, Balneo si terapie,
chineto si recuperare, Isi
26. | Vieru Tudor Univ. Tehnica Asachi, lasi, 0740613716 vieriutudor15@gmail.com
Facultatea de Mecanica,
specializarea Ingineria
autovehiculelor
XII B
Nr. Numele si prenumele absolventului | Admis la/incadrat la/plecat in/ neocupat Nr de telefon/adres
Crt.
1. ADOMNOAE R. AMALIA neocupat 0752368648
2. ALIONTOAIEI I. VASILICA neocupat 0756888414
3. BESLEAGA GALUSCA C. MIHAI | --- 0758800914
4. CARBUNARIU M. LARISA- Admisa la facultate Hidrotehnica 0753522989
GABRIELA
5. CIOBANU F. BOGDAN Admis la facultate Constructii instalatii Iasi 0754855781
6. CLIM DG. ANDREEA- Admisa la facultate Economie 0746180122
ALEXANDRA
7. COTEATA C. ELENA-COSMINA Admisa la facultate 0758204870
8. CURELARU E. ANREEA- neocupat 0787745976
RALUCA
9. DASCALU I. RAMONA-IRINA 0742590160
10 FEDERCIUC MB. OCTAVIAN- Admis la facultate Automatica si calculatoare | 0743438442
IULTAN ILasi
11. GIREADA V. DENISA-MARIANA | Admisi la facultate 0751533762
12. GITAI M. STEFAN Admis la facultate 0759185056
13. GURIUC M MARIO Admis la facultate 0753897221
14. ILIE M. ROBERTA-ANDREEA neocupat 0769116934
15. JIDANASU V. DIANA-CAMELIA | neocupat 0757239553
16. MATEI M. ANDREEA-LIDIA Admisa la facultate Hidrotehnica 0785953792
17. NECHIFOR C. ISABELA- Postliceala sanitara Botosani 0760172330,
CRISTINA
18. NECULESCU F. DELIA-ANTONIA | Admisa la facultate Medicina veterinara lasi 0752473390
19. NITA V. ANDREEA-NICOLETA Admisa la facultate Medicina si farmacie Iasi | 0752532020
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20 POTLOG ID. VALENTIN neocupat 0769486119
21. ROSU T. COSMIN-CONSTANTIN | Plecat in strainatate 0750193379
22. SAMOILA E. OANA-SILVIA Admisa la facultate 0743378160
23. VIERIU P. STEFANIA-EMA neocupat 0747924837
24. VLAD M. MARCEL-VLADUT Plecat in strainatate 0747566652
INSERTIA PROFESIONALA 2022-2023
Nr.crt. | Numele si prenumele Admis la/incadrat la/plecat in/neocupat Telefon/adresa de
absolventului email
1. Argint Elena Aurica Somera
2. Chelarasu Ana Maria Studentd FEEA Iasi
3. Chelédrasu Ovidiu Scoala Postliceala FEG
Constantin )
(agent vamal), lasi
4. Coman Robert Cosmin Somer
5. Danild Alexandru Sebastian | Plecat in Germania
6. Fediucel Maria Denisa UAIC Iasi, Facultatea de Matematica
7. Ivanovici Gabriela Somera
Alexandra
9. Luchiean Alex Incadrat la un restaurant, Botosani
10. Luschi Delia Georgiana UAIC Iasi, Facultatea de Litere
11. Madonici Bianca Claudia Univ. ”Stefan cel Mare”Suceava, Fac de Litere si
Stiinte al Comunicarii
12. Mititelu Marian Claudiu Somer
13. Moise Tabita Incadrati, Floraria ”Gardenia” Botosani
14. Neculai Florina Somera
15. Nité Iulian Cristian Incadrat la...?
16. Popescu Andreea Incadrata la Brutirie ”Cuptorul de aur”
Magdalena .
Botosani
16. Puiu Andrei Incadrat la S.C. ”Elco” Botosani
17. Gulian Sorina Mari UAIC Iasi, Facultatea de Litere 79
18. Ravac Sebastian Gabriel Incadrat la? Baciu
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19. Rotundu Andrei Mauro Somer

20. Rusu Toma Alexandra- Scoala Postliceala FEG sanitara Botosani
Maria

21. Sacara Macrina UAIC Iasi,Facultatea de Litere

22. Streang Maria Claudia UAIC lasi,Facultatea de Litere

23. Vieriu luliana Somera

24. Turcanu loana Modelling

25. Girneatd Simina Petronela UAIC Iasi,Facultatea de Litere

CLASA a XII-A B

Nr.crt. | Numele si prenumele Admis la/incadrat la/plecat In/neocupat Telefon/adresa de email
absolventului

1. Achitei Bianca lucrator comercial bianca.achitei@gmail.com

2. Simbotin Alexandra Facultatea de Economie si Administrarea 0741677752
Afacerilor Iasi

3. Mititelu Andrei Facultatea de Automatica si Calculatoare lasi - 0787568115
Ingineria Sistemelor

4. Stefancu Diana Facultatea de Economie si Administrarea diana.stefancu@gmail.com
Afacerilor lasi

5. Coltea Ana Maria Facultatea de Geografie si Geologie Iasi 0737535431
Specializare - Inginerie Geologica

6. Iordachianu Mihaela lucrator comercial

7. Cojocaru Artemiza Facultatea de Biologie Iasi - 0757326229

8. Brasoveanu Iuliana - Scoala Postliceald Sanitara de Stat "Grigore 0769949220

’ . < . 80

Ghica Voda" lasi

9. Tustin Marius — plecat in strainatate 0760754398
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10. Mihai Paul — plecat in straindtate

11. Pricop Claudiu Plecat in strainatate

12. Mocanu Teodora Somera

13. Huc Raluca Somera

14. Carligeanu loan Lucrator comercial

15. Muraru Vlad Somer

16. Matei Valentina Facultatea de Economie si Administrarea 0791324926
Afacerilor Iasi

17. Rotundu Raluca Scoala postliceala sanitara "STEFAN CEL MARE | 0791324926
SI SFANT" Botosani

18. Naghi Daniel Gabriel Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie
Civila Pavel Zaganescu Boldesti

19. Tucaliuc Eduard Somer

20. Coteata Larisa Scoala postliceala sanitara "STEFAN CEL MARE
SI SFANT" Botosani

21. Béncuta Dinu Somer

22. Cauneac Carmen Plecat la munca 1n strainatate

Participarea la concursuri scolare:Elevi care au obtinut premii si mentiuni la concursuri scolare:

1. Mobilitatea cadrelor didactice

AN SCOLAR 2021-2022

conform calendarului in Croatia, Portugalia, Grecia, Franta

2.S-au coordonat elevi in cadrul proiectului CAEJ ”Asa-i Datina la Noi”.
3. S-a participat la Conferinta internationala de diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului Erasmus “The past —an evol
gateway to the future” , din data de 31.03.2022 desfasurata de Scoala Gimnaziala Nr.1 Dobarceni.
4. Cerc pedagogic nr. 3 Tema “ Rolul creativitatii in dezvoltarea competentelor elevilor” Organizat de Scoala Profésionala
Cooperatie Botosani din data de 08.04.2022
5. Activitate de informare in cadrul proiectului FormAcces, din data de 12.05.2022, desfasurata la Liceul Demostene Bo

Trusesti

in cadrul proiectului Erasms+, 2021-1-RO01KA121-SCH-O00007956,”, desfasur
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6. Diseminarea online a proiectului “Scoala satelor noastre”, 28.04.2022
7. S-a participatcu echipe de elevi la compania anului organizata de JAR
8. S-a participat cu elevii de la profilul agricol la activitatile din cadrul proiectului Liceele agricole dau startul educatiei des
biodiversitate in spatiile urbane, derulat in cadrul European Vocational Skills Week 2022, Fundatia WorldSkills Romania.
» S-au desfasurat inspectii pentru titularizare si grade didactice
Doamna profesor Ariciuc Lenuta ,,4stazi elev, mdine fermier ’- proiect derulat de Junior Achievement Romania si susti

de Romania-American Foundation, din cadrul programului Crestem prin Educatia Agricola, anul scolar 2021-2022;
,,<Alege astazi pentru viitor”- proiect derulat de World Vision Romania si sustinut de Romania-American Foundation, din cac
programului Crestem prin Educatia Agricold, anul scolar 2021-2022;
Doamna profesor Ariciuc Lenuta a inregistrat un succes cu Echipa de elevi ,,Gradini Suspendate” care au primit pren
Agribusiness Investment Awards In cadrul competitiei europene Junior Achievement de antreprenoriat ,,Compa
anului”(etapa nationala);
Elevele Sofineti Diana si Munteanu Nicoleta din clasa a XI-a la Olimpiada Aria Curriculara Tehnologii —faza judeteana, u
au primit locul I si II;
,Astazi elev, mdine fermier”- proiect derulat de Junior Achievement Romania si sustinut de Romania-American Foundati
din cadrul programului Crestem prin Educatia Agricola, anul scolar 2021-2022;
,»»Alege astazi pentru viitor”- proiect derulat de World Vision Romania si sustinut de Romania-American Foundation, din cac
programului Crestem prin Educatia Agricola, anul scolar 2021-2022;

Doamna profesor Verniceanu lonica a sustinut teza de doctorat la Universitatea SUCEAVA, Sesiunea iunie 2022, Felicit
La profilul SERVICII s-au derulat urmatoarele-
1. Participare in mobilitatea cadrelor didactice din Estonia, In cadrul proiectului Erasms+, ”Give up Bulling”, desfasura
perioada 14-20 martie 2022.
2. Membri al echipei de promovare a liceului, in cadrul proiectului ,,Alege astdzi pentru viitor”, sustinut de
WordVisionRomania cu ajutorul granturilor ”Crestem prin educatie agricola”.
3. Membri 1n cadrul proiectului ,,Let us tell you: Vocational Educaation is soo cool!”, proiect de promovare a liceelor si
activitati a bunelor practice interbationale in domeniul VET in vederea imbunatatii ofertei educationale a liceelor.
4. S-au coordonat elevi in cadrul proiectului CAEJ ”Asa-i Datina la Noi”.
5. Conferinta internationalad de diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului Erasmus “The past — an evolved gateway to
future” , din data de 31.03.2022 desfasurata de Scoala Gimnaziala Nr.1 Dobarceni.
6. Cerc pedagogic nr. 3 Tema “ Rolul creativitatii in dezvoltarea competentelor elevilor” Organizat de Scoala Profesionala
Cooperatie Botosani din data de 08.04.2022
7. Activitate de informare in cadrul proiectului FormAcces, din data de 12.05.2022, desfasurata la Liceul Demostene Bo
Trusesti
9. Diseminarea online a proiectului “Scoala satelor noastre”, 28.04.2022.

AN SCOLAR 2022-2023

Concursuri scolare:

Invatimant primar:

e Concursul Comper

82
-inv. Galusca Erica- etapa a II-a, 14 premii I, 11 premii II, 3 premii 111

-etapa nationala, 5 premii |
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-inv. Bejnariu Petronela- etapa a II-a- 2 premii I, 3 premii II, 5 premii 111

-inv. Azamfirei Carmen-etapa a II-a, 5 premii I, 5 premii II, 7 premii III, 6 mentiuni

-Inv. Ciobanu Monica-etapa a II-a, 12 premii I, 4 premii II, 4 premii III

-Inv. Olenic Catilina- etapa a II-a, 7 premii I, 2 premii III, 1 mentiune

o  Concursul International Formidabilii

Inv. Galusca Erica —cl. a I1I-a, etapa a I1I-a — 8 premii I, 3 premii I, 2 premii IIT

Inv. Bejnariu Petronela- cl.a IV-a, etapa a IlI-a- 6 premii I, 3 premii II, 1 premiu III, 2 mentiuni
Inv. Azamfirei Carmen- cl. a II-a, etapa a Il-a, 2 premii I, 4 premii II, 6 premii III, 3 mentiuni
Inv. Olenic Catilina- cl. I, etapa a Il-a, 12 premii I, 5 premii I, 4 premii III, 4 mentiuni

Inv. Ulman Irina- cl.P+II+III- etapa a II-a, 2 premii I, 1 premiu II, 4 mentiuni

Inv. Mighiu Petronela- cl. I+IV- etapa a II-a, 1 premiu I, 1 premiu II, 1 premiu III

inv. Ciobanu Monica-cl.P, etapa a II-a, 13 premii I, 5 premii II, 1 premiu III, 1 mentiune

o Concursul Luceafirul neamului romdnesc

> Inv. Bejnariu Petronela — cl. a IV-a- 1 premiu I, 2 premii II, 1 mentiune

> Inv. Olenic Catilina-cl. I -1 premiu I, 1 premiu II, 1 premiu III, 2 mentiuni

o Concurs National Bucuriile iepurasului-inv. Borhan Magdalena- 1 premiu I, 1 premiu II, 1 premiu III

e Concurs Si noi suntem europeni-inv. Olenic Catélina- 3 premii I, 3 premii II

Matematica:
Prof. Hasnas Catélin Dumitru

Rezultate si participari la concursuri si olimpiada de matematica

1. Avadanei Lorena, VA PREMIUL I-OLIMPIADA SATELOR DIN 83
ROMANIA
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2. Voroneanu Miruna , Mentiune -OLIMPIADA SATELOR DIN

VIIA ROMANIA

3. Ciobanu Madalina MENTIUNE-OLIMPIADA SATELOR DIN ROMANIA
VIIA

4. Turiceanu Gabriela MENTIUNE-OLIMPIADA SATELOR DIN ROMANIA
VIIIA

1. Avadanei Lorena VA Premiul I- Mate BT

2. Voroneanu Miruna , PREMIUL I - Mate BT
VIIA

3. Mentiuni

Tudose Andrei, Ciobanu Madalina, Vreme Maria

LIMBA SI LITERATURA ROMANA:
Prof. Ciubotaru Anisoara
Concurs , Universul Cunoasterii prin lecturd, etapa judeteana
Vaipan Bianca, clasa a V-a A, premiul al II-lea
LIMBA ENGLEZA:
Prof. Danila Delia Petronela
Concurs Start spre performanta:
Premiul I- Damian David
Premiul II- Lepadatu Georgiana
Premiul III- Vatavu Maria , VA
Mentiuni: Bandalac Alexia, Pauca Teodora, Vaipan Bianca, Turiceanu Sara
Catedra Ed. Fizica si sport- arte vizuale:
Rezultate obtinute in concursuri si activitati sportive:

e Mentiune Fotbal fete Ul8,etapa zonala ONSS
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e Loc III fotbal cl V-VIII concurs ,,Colinele lasilor,, ,etapa zonald
e LocIconcurs ,Be Active,, -Trasul sforii
e Loc III concurs ,,Be Active,, Darts
e Loc I memorialul ,,Profesor Mihai Diaconu,, sah- Chelariu Samuel-Cristian
Stiinte:
Chimie, prof. Culidiuc Irina
e ”Chimia, prieten sau dusaman?”, Editia a XV-a 2023, faza judeteand, Premiul al II-lea,
calificare la Etapa nationala, elevele Turiceanu Daniela si Hutanu Malina, clasa a XI-a A
-Mentiunea I a Ministerului Educatiei
e “Impuls Perpetuum”, concurs de Fizica —Chimie, etapa judeteana:
Premiul I- Spoiald Alexandru, clasa a VI-a B
Premiul al II-lea, Turiceanu Sara, clasa a VI-a B
Mentiune, Turiceanu Gabriela, clasa a VIII-a A
Mentiune, Neculdica Miruna, clasa a VIII-a B
e Impuls Perpetuum”, concurs de Fizica —Chimie, etapa nationala:
Mentiune — Spoiald Alexandru, clasa a VI-a B
e Concurs "Zirconiu”, ASC CHEMIS IASI:
Premiul I- Voroneanu Miruna, clasa aVII-a A
Premiul al II-lea — Ciobanu Midalina, clasa a VII-a A
Mentiune — Nita Iulian, clasa a VII-a A
Biologie, prof. Aiacoboae Anca Simona
Concursul Formidabilii:

Premiul I: Dragomir Denis Andrei, clasa a V-a A,Pauca Teodora lustina, Obreja Stefania, Avadanei Lorena,
Ciobanu Madalina, clasa a VII-a A

Premiul al II-lea: Achitei Amalia, Chiru David, Vaipan Bianca, clasa a V-a A, Enculescu loana, clasa a VII-a B,
Rumelia Delia, Voroneanu Miruna, Iusca Florentina 85

Premiul al III-lea: Chiributa Lorena, Vreme loana- Maya, Prisacariu David, Axinte Antonia

LICEUL”"DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI-BOTOSANI | Str.2nr. 11
cod postal 717400

tel. 0231567920 / fax 0231567929

e-mail: grupscolartrusesti@yahoo.com

web : www.dbotez.ro



Mentiune: Vatavu Maria, Grigoriu Cristina, Sasu Diana — clasa a V-a A, Spoiala Alexandru, Pascaru loana, clasa a
VI-a

Profilul agricol:
e Proiect "Agricultura 4.0” , Civitas, echipa de proiect: prof. Teiu Mariana si prof. Mihalache Laurentiu
Grup tinta: elevii claselor a IX-a Csia X-a C
Finantare 5600 lei, 1700 de lei sponsorizari agenti economici.
Descriere: 12 lectii la clasa, urmata de o vizita de studiu — ferma- cu mijloace moderne ( drond)
- Tratamente la culturi;
- Sera cu atmosfera controlata;
- Se incheie in noiembrie 2023
Prof. Tudose Anisoara:
e Proiect "Biodiversitate urbana”, WorldSkils Romania, participare la finala Competitiei Campania Anului
e JAR, proiect — vizite de studiu finantate de Fundatia Civitas
e Participare la Olimpiada Nationala de Agricultura, Caldrasi, eleva Peti Cornelia
Profil Alimentatie:

e Concurs national: Identificarea de produse traditionale, organizat la UNIVERSITATEA DE STIINTELE
VIETII ION IONESCU DE LA BRAD IASI, FACULTATEA DE INGINERIA RESURSELOR
ANIMALE ST ALIMENTARE SI DIRECTIA PENTRU AGRICULTURA JUDETEANA IASI.

Profesori coordonatori: Verniceanu lonica, Premiul II, pentru produsul ”Nacinca”, elevd Adomnicéi Ilinca.
Hirb Oana Elena si Barsan Bobi Cristinel: CERTIFICAT DE PARTICIPARE

e Concurs interjudetean: CULINARIADA EDITIA A —IV-A, organizat la LICEUL TEHNOLOGIC
ALEXANDRU VLAHUTA SENDRICENI.

A. Verniceanu Ionica, Premiul I, cu tema Calitatea sanatatii alimentare si nutritia rationald in prevenirea bolilor
legate de alimentatie la adolescenti, eleva Adomnicai Ilinca.

Premii speciale: Importanta surselor proteice vegetale in alimentati adolescentilor, elev Damian Daniel

Mancare de miel cu fasole bob, elev Popovici Nicoleta 36

B. Hirb Oana Elena - Diploma Premiu Special Hirb Oana Elena lucrarea cu tema Sanatatea si dezvoltarea
adolescentilor, nr.4574/11.05.2023
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Diploma Premiu Special elev Pauca Gabriel Iulian lucrerea cu tema Alimentatia rationald pentru sanatate
nr.4573/11.05.2023

Diploma PREMIU SPECIAL elevi Potop Paula Petronela Satciu Ioan Mirel, produs ALIVANCA
nr.3346/04.04.2023

1.4. Prioritati nationale
Strategia Nationala pentru dezvoltare durabild a Romaniei 2030

Strategia se adreseaza in principal urmatoarelor domenii: accesul tuturor copiilor la educatie timpurie, invatamant
primar si secundar echitabil si calitativ, care sd conduca la rezultate relevante si efi ciente, cresterea substantiala a
numarului de tineri si adulti care detin competente profesionale relevante, care sa faciliteze angajarea la locuri de munca
decente si antreprenoriatul. Asigura faptul ca toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare pentru
promovarea dezvoltarii durabile

La nivel national au fost stabilite urmatoarele prioritati:

Realizarea echitatii in educatie

» Asigurarea educatiei de baza pentru toti cetatenii

» Formarea competentelor- cheie

* Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personalda si profesionald a elevilor, din
perspectiva dezvoltarii durabile si a asigurarii coeziunii economice si sociale

* Deschiderea sistemului educational si de formare profesionald catre societate, catre mediul social, economic
si cultural

» Asigurarea complementaritatii educatiei formale, nonformale si informale

« Invitarea permanenti ca dimensiune majora a politicii educationale

» Cresterea calititii proceselor de predare-invatare precum si a serviciilor educationale

Pentru realizarea acestor tinte,trebuie redus abandonul scolar si este necesard imbunatatirea sistemului educational,

indiferent de locatia geografica si de domeniu, respectiv provenienta.
PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII

1.5. Prioritati si obiective regionale si locale

e Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil si eficient si asigurarea calitatii procesului instuctiv-
educativ in contextul cerintelor si exigentelor legislative;

e continuarea parteneriatului educational scoala-parinti, administratie locald, comunitate;

e corelarea ofertei educationale a invatamantului profesional si tehnic cu cerintele pietei muncii si ale
dezvoltarii economice si sociale; prevenirea si reducerea absenteismului si a parasirii timpurii a sistemului
de educatie; 87

e Asigurarea unui nivel ridicat de accesare a fondurilor europene prin proiecte ale unitétilor de invatamant;

e asigurarea unui climat de sigurantd pentru elevi, prevenirea si diminuarea violentei in unitdfile de
invatamant.
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1.6.TINTE STRATEGICE ALE UNITATII
T.1. Cresterea calitatii procesului instructiv-educativ, pentru dezvoltarea armonioasa a personalitatii elevilor, prin
activitati de invatare centrate pr formarea competentelor necesare reusitei scolare si sociale, aldturi de
personalizarea ofertei curriculare
in accord cu nevoile si optiunile elevilor
T.2. Asigurarea conditiilor optime de studiu si de siguranta necesare desfasurarii unui invatamant de calitate, prin
valorificarea eficienta a resurselor strategice existente si cresterea gradului de responsabilizare a tuturor actorilor
educationali
T.3. Cresterea calitatii managementului organizational si al clasei, prin implicarea activa a profesorilor si a elevilor
in activitati extracurriculare si extragcolare adaptate nevoilor beneficiarilor §i comunitatii, prin metode de educatie
formala si nonformald, prin elaborarea si derularea de proiecte si actiuni civice in comunitate
T.4. Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii, prin implementarea proiectelor Erasmus+ si prin initierea de
proiecte n cadrul aceluiasi program.
T.5. Promovarea imaginii scolii la nivel local si national, prin initierea unor proiecte si activitati in cadrul unitatii
de invatamant

PARTEA a2 a— ANALIZA NEVOILOR
2.1. Analiza mediului extern.

Analiza mediului extern are In vedere colectarea si analizarea datelor privind mediul economic, socio-
profesional si geografic, precum si implicatiile pe care rezultatele analizelor le au in dezvoltarea scolii. Analiza
informatiilor politice, economice, demografice si cele privind educatia a avut in vedere politicile si prioritaitile
de la nivel national , regional si local ( PRAI si PLAI ), din perspectiva implicatiilor lor in proiectarea
actiunilor scolii.

Planul Local de Actiune pentru Dezvoltarea Invatimantului Profesional si Tehnic (PLAI) reprezinti un
document de planificare strategica a ofertei de formare profesionald prin invatamant profesional si tehnic in
perspectiva anului 2026, care poate fi utilizat pentru identificarea nevoilor de formare profesionala.

Strategia Europa 2020 pentru crestere inteligentd, durabila si inclusiva; e abordarea intregii problematici a
planificarii ofertei educationale In contextul unor noi realitdti, cu o puternicd dinamica, generate de noul statut al
Romaniei ca stat membru al UE. Scaderile prognozate pentru totalul populatiei regiunii i mai ales scaderile
inregistrate la populatia cu varsta Intre 10 - 14 ani si 15 — 19 ani vor influenta structura retelei scolare pentru
IPT, prin concentrarea activitatilor si cresterea competitiei intre scoli. Apreciem ca intr-un mediu concurential
tot mai pronuntat, unitatile scolare vor trebui sd puna accent ponald de catre unitatile de invatdmant si de alti
furnizori.

Ponderea mai mare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 0 - 15 ani din mediul rural decét cea din mediul urban
ridica problema adaptarii retelei scolare de formare profesionala initiald si a adoptarii unor masuri eficiente
pentru asigurarea accesului acestei categorii, cu asigurarea egalitatii sanselor. Economia regiunii se afld pe un
trend crescator ca urmare a cresterilor inregistrate pentru produsul intern brut, valoarea adaugata bruta, cifra de
afaceri, investitiile brute, investitiile straine. La nivelul judetului Botosani populatia aflatd in somaj inregistreaza
un trend descrescator. Pe termen mediu populatia auto-ocupata din mediul rural se va transforma intr-un factor
de presiune care va duce la scaderea populatiei active. Ponderea mare a populatiei somere din grupa 15 - 24 ani
trebuie sa fie obiect de analiza la nivel local si la nivelul parteneriatului scoala — angajatori - familie pentru
identificarea cauzelor care au generat situatiile (oferta educationald neadecvata cerintelor pietei muncii,
competentele scazute ale absolventilor in raport cu cerintele angajatorilor, refuzul absolventilor pentru incadgare
in anumite meserii sau pentru formare initiald in meserii cerute pe piata muncii) si adoptarea masurilor pentru
diminuarea fenomenului. Structura populatiei ocupate pe grupe de varsta si niveluri de instruire arata nevoia ca
atat scoala cat si factorii responsabili trebuie sd actioneze pentru crearea conditiilor si a motivatiei in deplina
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egalitate a sanselor pentru continuarea studiilor de catre absolventii de gimnaziu si diminuarea in acest fel a
procentului de populatie ocupati cu nivel gimnazial. In acelasi sens, scolii ii revine o importanti sarcina de a
aborda forme de invatamant pentru adulti, in conditiile 1n care cerintele ce se vor manifesta pe piata muncii si in
viata economica, odatd cu integrarea Romaniei in Uniunea Europeana, vor afecta si mai mult categoriile de
populatie ocupata cu nivel de instruire primar, gimnazial si chiar profesional. Din analiza evolutiilor prognozate
pentru cerere - ofertd in perspectiva 2026 rezulta ca este necesara adaptarea ofertei de formare initiala in
urmatoarele directii: Preocuparea esentiald a scolilor trebuie sa fie aceea de asigurare a unei calitati a formarii
profesionale, care sa conduca la dobandirea de catre absolventi a competentelor profesionale la nivelul
standardelor de pregétire profesionala europene. Acest lucru se poate obtine prin PLAI judetul Botosani 2020-
2026 11 dezvoltarea resurselor umane, materiale si financiare ale scolilor si a unor parteneriate.

In baza concluziilor rezultate de la fiecare capitol au rezultat urmitoarele obiective: Obiectiv 1: Adaptarea
retelei scolare si a ofertei de formare profesionald inifiala la cerintele pietei muncii i a optiunilor elevilor.

Obiectiv 2: Cresterea participdrii la programe de formare profesionald continud prin reteaua IPT
Obiectiv 3: Asigurarea egalitatii de sanse n formarea initiala
Obiectiv 4: Dezvoltarea resurselor umane din sistemul IPT in vederea asigurarii calitatii In formare

Obiectiv 5: Dezvoltarea infrastructurii unitatilor scolare IPT, in vederea asigurarii calitatii in formare

Analiza profilului economic
Industria In judet sunt reprezentate aproape toate ramurile industriale, realizindu-se in mod sistematic o mare
varietate de produse: e industria usoara si confectii 31% e industria alimentara 22% e aparataj electric 10% e
mobila 2,4%

Agricultura este o ramura importanta a economiei judetului Botosani. An dupa an, creste preocuparea in ceea ce
priveste asigurarea unor conditii standard pentru agriculturd. Sectorul privat cuprinde 291.516 ha. Fanetele se
intind pe o suprafata de 14.187 ha si asigura, in buna parte, furajele necesare septelului. Desi, in ceea ce priveste
cresterea animalelor, s-a remarcat o descrestere in ultimii ani, totusi judetul se inscrie printre cei mai mari
crescatori de o1 din tard (peste 500.000 capete). De asemenea, existd un numar mare de porci si vite, dar cu
preponderenta in sectorul privat. Suprafata agricold a judetului Botosani este de 392.860 ha, reprezentand 78,8%
din suprafata totald a judetului. Suprafata arabild este de 290.171 ha, din care 98,6% este proprietate privata.
Acestei suprafete i se adauga un numar de 75.262 ha pasuni, 14766 ha finete, 3.373 ha vii si 3.634 ha livezi si
pepiniere pomicole. Pana la data de 24.09.2003, judetul Botosani are emise un numar de 142.031 titluri de
proprietate, reprezentand un procent de 93,73%. Populatia ocupata in agricultura este de 108.500 persoane,
reprezentand 61,8% din totalul populatiei ocupate. Fondul forestier este reprezentat de 55.800 ha. Suprafata
padurilor este de 54.400 ha, din care rasinoase — 1.000 ha si foioase — 53.300 ha.

Obiectivele prioritare in domeniul politicii agricole, la nivel judetean sunt:

e Pregatirea si capitalizarea populatiei din mediul rural pentru absorbtia fondurilor europene alocate dezvoltarii
rurale, prin actiuni de informare si promovare a Programului PNDR;

¢ Transformarea exploatatiilor familiale in ferme comerciale competitive cu cele europene;

¢ Alocarea eficientd a resurselor bugetare pentru sprijinirea producatorilor agricoli;

e Gestionarea durabild a padurilor prin urmatoarele masuri: o pastrarea integritatii padurilor pentru protectia
mediului ambiental si protejare a ecosistemelor forestiere; o conservarea, gestionarea durabila a padurilor si
dezvoltarea fondului forestier; o ocrotirea vanatului si gospodarirea corespunzatoare a fondului cinegetic; o
cresterea suprafetelor ocupate cu paduri, prin impadurirea de terenuri degradate si infiintarea de perdele
forestiere de protectie a cAmpurilor, cdilor de comunicatie si agsezarilor umane;

e Exploatarea, intretinerea si repararea amenajarilor de imbunatatiri funciare de utilitate publica; 89
Turismul
Patrimoniul turistic de ordin istoric este alcatuit din muzee, case memoriale, biserici intrate in patrimoniul
national, manastiri.
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Desi din punct de vedere turistic zona Botosani este momentan mai putin dezvoltatd, exista un potential al
regiunii nefructificat. Amintim doar doua linii de dezvoltare pentru turism, respectiv turismul axat pe
desfasurarea unor activitati de timp liber (vanatoare si/sau pescuit) si turismul cultural care poate fi profitabil
avand 1n vedere capitalul cultural al judetului. De asemenea, trebuie remarcata cvasiabsenta agroturismului, desi
unele zone ale judetului nu duc lipsa de pitoresc geografic si, in anumite perioade ale anului, social (perioadele
sarbatorilor).
In_industria prelucratoare si servicii, microintreprinderile detin majoritatea in totalul unitétilor active.
Cele mai importante investifii brute la nivelul anului 2008 s-au realizat in industria prelucratoare.

Solutii pentru dezvoltarea potentialului agricol:

- Derularea programului FEADR (Fondul European Agricol de Dezvoltare Rurala) si PNDR (Programul
National de Dezvoltare Rurald) pentru zonele rurale

- Linia de finantare LEADER - Acordarea de facilita{i pentru asocierea detinatorilor de teren agricol

- Amplasarea Programului National — Cadru de Restructurare si Modernizare a unor unitati de profil zootehnic
si industrie alimentara.

- Finantari ale Fondului Roman de Dezvoltare Sociala (FRDS) pentru infrastructura rurald, actiuni generatoare
de venituri si servicii sociale.

Astfel, se urmareste realizarea unei corelari intre masurile existente in programele care se adreseaza spatiului
rural si masurile privind valorificarea potentialului turistic al judetului. Zona rurald constituie un spatiu cu un
bogat patrimoniu istoric, fiind un cadru propice pentru revigorarea meseriilor specifice (artizanatul), promovarea
obiceiurilor traditionale, a cadrului natural, a identitatilor culturale si spirituale, existdnd premisele obtinerii de
beneficii economice pentru comunitate prin atragerea turistilor. Totodatd agricultura si dezvoltarea rurala vor fi
stimulate prin: - incurajarea Infiintarii de ferme ecologice - asocierea producatorilor agricoli - crearea unei retele
de colectare si valorificare a produselor agricole - valorificarea luciului de apa - infiintarea parcurilor de masini
agricole si servicii de reparatii ale utilajelor agricole - reabilitarea infrastructurii economice locale (piete
agroalimentare, solarii, sere, silozuri si alte obiective de infrastructura economica reald).

Obiectivul general al acestei axe este imbunatatirea nivelului de trai al locuitorilor din zonele rurale in vederea
reducerii decalajelor existente fata de mediul urban. Pentru realizarea acestor masuri este necesara pregatirea
profesionala in scopul imbunatatirii cunostintelor profesionale ale fermierilor si ale altor persoane implicate in
activitatile agricole, silvice, de prelucrare a produselor agricole, a serviciilor.

Aspecte specifice judetului Botosani Dezvoltarea resurselor umane in judetul Botosani are urmatoarele
caracteristici:

¢ Ponderea ridicata a populatiei tinere, cu varsta pana la 24 de ani 35,57 % - in 2014

e Sporul natural pozitiv de 0,7 la mia de locuitori — in 2001 - 2008 si negativ in 2009 - 2015 e Grad ridicat al
populatiei ocupate in agricultura 53,9% din totalul populatiei ocupate pe judet in anul 2015.

e Grad scazut al populatiei ocupate in servicii 5,31% din totalul populatiei ocupate — anul 2015

e Rata ridicatd a somajului in judet 4,2 % in anul 2014, totusi sub media pe tara

e Lipsa unor spatii adecvate procesului de instruire, indeosebi in unitatile de Tnvatdmant profesional si tehnic
care nu au beneficiat de dotare prin programul Phare TVET si care trebuie sa tina pasul cu nevoile mereu in
schimbare ale pietii forfei de munca.

e Insuficiente centre de consiliere si de ajutorare a femeilor si copiilor supusi violentei domestice

e Cea mai ridicata rata a mortalitatii infantile 20,7 decese la 1000 de nascuti vii, in anul 2014.

e Insuficienta unor centre de servicii integrate de consultantd pentru persoane ce se auto intretin. 90

¢ Cresterea infractionalitatii din cauza neintegrarii fortei de munca prin programe corespunzatoare de integrare
pe piata muncii.

Prioritatile definite la nivel judetean sunt: e dezvoltarea si modernizarea infrastructurii tehnico-edilitare;
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e dezvoltarea agriculturii; e revitalizarea si retehnologizarea industriilor cu potential competitiv;

e atragerea investitorilor externi; e dezvoltarea si modernizarea serviciilor de asistenta sociala

Concluzii

Analizand informatiile cu privire la dinamica cererii potentiale (masura crearii sau distrugerii de locuri de
munca in viitor) si a cererii inlocuite s-au estimat locurile de munca disponibile, in ipotezele de calcul al celor
doua variabile. Acest indicator poate lua valori pozitive daca exista cerere potentiald sau daca aceasta indica
distrugere de locuri de munca dar nivelul cererii inlocuite este mai mare decat distrugerea de locuri de munca.
Modelul econometric macroeconomic utilizat pentru estimarea cererii de fortd de munca la nivel national a
utilizat serii de date de la Institutul National de Statistica, pentru perioada 2000-2011 privind: & populatia
ocupata in activitati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1) & valoarea investitiilor brute in bunuri
corporale 1n activitati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1) & valoarea adaugata bruta in activitati
ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1) PLAI judetul Botosani 2020-2026 72 & valoarea costului
mediu lunar al salariatilor Tn activitati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1

Pana in 2025, ponderea fortei de munca din Romania cu nivel 1nalt de calificare ar trebui sa creascd pana la
39,4%, comparativ cu 26,6% in 2013. Persoanele cu nivel mediu de calificare in 2025 vor reprezenta 37,8% din
forta de munca, comparativ cu 51,5 % in 2013. Ponderea celor cu nivel scazut sau fara calificari este previzionat
sd rdmanad la aproximativ 22% 1n anul 2025.

Numarul de someri inregistrati in judetul Botosani prezinta o tendinta de crestere in perioada 2012 - 2016. Daca
in ianuarie 2012 rata somajului din judet era de 4,14%, in iulie 2016 era de 4,66%, inregistrandu-se o crestere de
0,52 pp. PLAI judetul Botosani 2020-2026 84 in zona Botosani se inregistreazi cea mai mare pondere a
somerilor inregistrati raportat la numarul total de someri din judet, de 12,98% 1n decembrie 2015, urmata de
zona Stefanesti cu 5,63% in decembrie 2015 si zona Dorohoi cu 5,17%. La nivelul judetului, numarul de someri
barbati inregistrati la AJOFM Botosani este mai mare decat cel al femeilor in decembrie 2015, din totalul de
7205 doar 2825 fiind femei. La sfarsitul anului 2015 o pondere accentuatd a somerilor de sex feminin se
inregistreaza in zona Botosani, unde 48,45% din totalul somerilor sunt femei, urmata de zona Darabani cu
46,50% si zona Dorohoi cu 44,50%. Acest aspect are cauze in diminuarea locurilor de munca din domeniul
textile — pieldrie, domenii economice cu pondere ridicati in aceste zone. in mediul urban este evidentiati o
tendinta de crestere a somajului de peste 33% Intre ianuarie 2012 — ianuarie 2014, urmata de o scadere, astfel
incat cresterea 1n perioada ianuarie 2012 — iulie 2016 s-a redus la 12,5%. Comparativ cu regiunea Nord Est unde
in 2015 rata somajului a fost de 6,2%, in judetul Botosani aceasta este mai redusa (4,7%). Referitor la distributia
somerilor pe grupe de varsta se remarca, in toate zonele, o pondere ridicatd a somerilor cupringi in grupele de
varsta 30-39 ani (19,44%) si 40-49 ani (29,49%), preponderent in zona Botosani. Ponderea tinerilor sub 25 de
ani este 15,49%, ceea ce inseamna ca multi dintre absolventi nu 1si gasesc un loc de munca (peste 1000 in 2015).
Dupa nivelul de educatie se observa ca somerii cu nivel scazut de educatie (* scazut cuprinde: Invatamant
gimnazial, primar, fara scoald absolvitd) au o pondere mare in numarul total de someri, respectiv 80,26% in
2015. Aceasta situatie impune la nivel judetean necesitatea considerarii aspectelor de formare profesionala ca
extrem de importante atat ca si concept de invatare continua cat si ca cerintd esentiald in contextul cresterii
sanselor de ocupare a fortei de munca pe piata muncii. Ponderea somerilor tineri in numarul total de someri se
poate explica fie printr-un nivel de educatie profesionald mai scazut, fie prin ,,dezinteres” fatd de munca sau
nefiind suficient de ,,motivati” la locul de munca sau chiar prin lipsa locurilor de munca in meserii mai bine
remunerate. Ludnd in considerare faptul ca tinerii constituie un ,,grup tinta”, acestia trebuie integrati mai mult pe
piata activa a muncii, pentru a deveni utili societatii si mediului in care traiesc. Absolventii luati in evidenta
agentiei au fost, incepand cu anul 2005, in numar de 1297 persoane, numarul acestora scazand, in anul 2018,1121
1112 persoane. In anul 2007 s-a inregistrat cel mai mic numar de tineri absolventi - 613 de persoane. Cei mai
multi absolventi care au fost luati in evidenta in 2010, sunt absolventi cu profil Mecanica 10,2%, ceea ce denota
lipsa locurilor de munca, care sa fie create in aceasta ramura. Au mai fost luati in evidenta si absolventi care au
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terminat scoli cu profil in domeniul industriei textile si pielarie — cca. 6,6 %, absolventii scolilor cu profil agricol
- cca.4,4%, cu profil comert — cca.4,2 %. Numarul locurilor de munca, in 2009 fata de 2008, s-a diminuat cu
2290 locuri. Aportul cel mai mare pe piata muncii, In ceea ce priveste oferta de locuri de muncé din judetul
Botosani, o detine ramura Constructii, urmata de Mecanica, servicii si Industrie textila si Pielarie Cele mai multe
locuri de munca sunt oferite la nivel de pregatire de scoli profesionale, scoli generale. Pentru acest segment al
populatiei sunt oferite anual cca. 75% din oferta de locuri de muncd comunicate. Acest lucru determina pe cei de
la nivelul de pregatire cu studii superioare si medii sd accepte si astfel de locuri de munca pentru a-si asigura
mijloacele de trai necesare. Se poate observa ca populatia ocupata a judetului Botosani raiméane 1n continuare
dependenta de sectorul agricol, 49,8% 1n 2014, urmat de Servicii cu 31,50% si Industrie 15,5%.

ANALIZA MEDIULUI INTERN

ANALIZA SWOT pentru anul scolar 2020-2021

1. CURRICULUM

Puncte tari Puncte slabe
Respectarea planurilor cadru; o Parcurgerea unei jumatati din materia de pe
Parcurgerea programelor CDS elaborate de semestrul I 1n sistem online;
cadrele didactice ale scolii; o Slaba implicare a unor profesori in realizarea de
Existenta unor scheme orare conform legislatiei lectii atractive, antrenante;
in vigoare; o Pregatirea suplimentard insuficientd a elevilor
Material curricular (planuri de Invatamant si pentru evaluarea nationala, olimpiade si
programe scolare, auxiliare curriculare - concursuri scolare;

manuale, caiete de lucru, ghiduri de aplicare,

culegeri de probleme, indrumatoare, softuri

educationale).

Oferta scolii satisface nevoile tuturor elevilor,

optiunile se fac in functie de decizia majoritatii

elevilor clasei sau in functie de disciplinele din
programele

e Adaptarea demersurilor didactice la
cerintele unui invatamant centrat pe elev
care sa asigure dobandirea competentelor
cheie europene prin utilizarea unor strategii
didactice moderne si prin caracterul
formativ al demersului didactic, asigurate
printr-o comunicare logica si
intredisciplinard;

e Motivatia participarii cadrelor didactice si a
elevilor la programe de pregatire pentru
performanta scolara, educatie formala si
informala;

e Asigurarea accesului elevilor la cabinetul de
consiliere psiho-pedagogica, orientare
scolara si profesionala; 92

e (orelarea planului de scolarizare cu
optiunile si interesele elevilor, tindnd cont

ege ey

LICEUL”"DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI-BOTOSANI | Str.2nr. 11
cod postal 717400

tel. 0231567920 / fax 0231567929

e-mail: grupscolartrusesti@yahoo.com

web : www.dbotez.ro



sau de continuare a studiilor in invatamantul
superior.

Elaborarea proiectului CDS tinand seama de
optiunile elevilor

Elaborarea graficului de desfasurare a
pregatirii pentru examenele de evaluare , de
bacalaureat si concursuri scolare
Popularizarea proiectului CDS pentru anul
scolar 2021-2022

Popularizarea planurilor de invatamint
valabile in anul scolar 2020-2021
Procurarea programelor scolare la toate
disciplinele din planurile de invatamant

Informarea elevilor din clasele a VIII-a si a
XlI-a cu privire la Metodologia pentru
sustinerea examanelor nationale

Repartizarea orelor CDS pentru anul scolar
2021-2022 in conformitate cu solicitarile
elevilor

Organizarea pe arii curriculare a comisiilor
metodice pentru curriculum

Procurarea manualelor pentru elevii [-VIII
Intocmirea planurilor comisiilor conform
legislatiei in vigoare

Intocmirea documentatiei necesare pentru
sustinerea orelor de optional

Monitorizarea parcurgerii curriculumului
TC si CDS

Organizarea si desfasurarea concursurilor
scolare si extracurriculare conform
calendarului

Monitorizarea testarii iniaiale si
monitorizare testarilor pe parcurs pentru
urmadrirea progresului scolar

Analiza ritmicitatii notdrii si a frecventei
elevilor

Analiza semestriald si anuald a intregii
activitati

Consulatrea elevilor si a parintilor in
vederea repartizarii orelor de CDS
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Oportunitati

Amenintari

Cresterea gradului de autonomie a scolii pe
probleme de CDS;

Oferta de formare continua si perfectionare in
colaborare cu CCD Botosani si Univ. din lasi ,
Suceava si Cluj.

Insuficienta diversificare si adecvare a CDS-
ului la cerintele si solicitdrile elevilor poate
scadea motivatia pentru invatare precum si
interesul pentru aceasta unitate de invatamant;
Baza materiala insuficienta nu permite
realizarea tuturor solicitarilor - CDS;

Multi elevi provin dintr-un mediu defavorizat;
Disponibilitate scazuta a parintilor pentru
problemele propriilor copii, unii parinti
refuzand colaborarea cu profesorul
psihopedagog/itinerant.

2. RESURSE UMANE

Puncte tari

Puncte slabe

Personal didactic calificat 88 %
Ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul
didactic I si II este de 75%;

Incadrarea a 4 cadre didactice necalificate

Inscrierea la grade didactice:1 cadru didactic gr.
didactic II-sesiunea 2022 si 2 cadru didactic
pentru definitivat 2021.

Desfasurarea de inspectii curente finalizate cu
calificativ Foarte bine si Bine ;

Relatiile interpersonale, in mare parte, profesor
- elev, conducere - subalterni, profesori - parinti,
profesori - profesori etc.) existente favorizeaza
crearea unui climat educational deschis,
stimulativ;

Existd o bund delimitare a responsabilitatilor
cadrelor didactice precum si o bunad coordonare
a acestora;

Existenta unor cadre didactice care utilizeaza
calculatorul in procesul instructiv-educativ;
Existenta unui profesor consilier scolar si a unui
prof. itinerant pentru elevii diagnosticati cu
CES, ADHD etc.;

Personal didactic auxiliar calificat;

Slaba participare la cursuri de formare si
perfectionare a unor cadre didactice ;
Conservatorismul unor cadre didactice si
rezistenta la schimbare;

Superficialitatea unor cadre didactice ;
Conditiile noi impuse de pandemie.

Oportunitati

Amenintari
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Varietatea cursurilor de formare si perfectionare
organizate de CCD, ONG, Universitati;

Initierea cadrelor didactice In managementul de
proiect;

Deschiderea activitatii educative spre implicare
si responsabilizare in viata comunitatii;
Amplificarea  dimensiunii  europene  prin
accesarea noii generatii de programe §i proiecte
de cooperare internationala;

Valorificarea potentialului creativ al elevilor prin
initierea de noi proiecte educative si asumarea de
roluri.

Reducerea numarului de elevi si a nr. de ore pe
discipline a determinat existenta unor catedre
netitularizabile, fiind ocupate de suplinitori;
Scaderea motivatiei si interesului pentru
activitatile profesionale conduc la deficiente in:
colaborarea cu parintii, perfectionarea, activitati
extracurriculare, confectionarea de material
didactic, pregatirea cu profesionalism a lectiilor
etc);

Criza de timp a parintilor, datoritd actualei
situatii economice, reduce participarea familiei
in viata scolara, cu implicatii atdt in relatia
profesor-elev cat si In performanta scolard a
elevilor;

3. MANAGEMENTUL
Puncte tari

SCOLAR

Puncte slabe

Starea fizica a spatiilor scolare si incadrarea in

normele de igiena corespunzatoare, in conditiile

in care avem campusul intrat in administrarea

liceului din septembrie 2014;

Gradinita Trusesti si cea de la Buhdceni, in

urma noilor constructii, beneficiaza de spatii

mai mari, care permit un proces instructiv-

educativ de calitate;

Existenta laboratoarelor de informatica

functionale precum si a cabinetului de consiliere

scolara;

Scoala are un CDI si in toate structurile sunt

biblioteci;

Materiale didactice moderne pentru biblioteca

(carti, albume, enciclopedii, atlase), cabinetul de

consiliere psihopedagogica;

Fonduri bénesti extrabugetare (arenda de la

pamant, chiria de la sala de sport);

Multe spatii cu acces la internet

Existenta unui internat cu cantina;

e Cresterea rolului si responsabilitatii
managerilor in organizarea, coordonarea si
eficientizarea procesului instructiv—educativ

Spatii din campus nereparate;

Nu toate cadrele didactice beneficiaza de:
xerox, calculator propriu, echipat cu imprimanta
si consumabile.
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prin activitati de indrumare si control,
rapoarte si analize prezentate in Consiliul de
Administratie;

e Afisarea, prelucrarea metodologiilor privind
desfasurarea, a testarii nationale, a admiterii
in liceu si a bacalaureatului Simularii
Examenelor nationale si a Examenelor de
drept, a Evaluarii Nationale si a
Bacalaureatului;

e Detalierea fisei de evaluare, comunicarea
modului in care trebuie realizati indicatorii
si prezentarea documentelor care sa ateste
nivelul de realizare a indicatorilor in cadrul
Consiliului de Administratie;

e Proiectarea si elaborarea si CDS-urilor in
raport cu interesele si aptitudinile elevilor;

e Cresterea prestigiului si vizibilitatii unitatii
scolare prin realizarea de activitati In
cadrului proiectelor aflate in derulare,
precum si realizarea de noi proiecte/
parteneriate care sa ne sustina in acest sens.

= Oportunitati

*  Amenintari

Descentralizarea si autonomia institutionala;
Parteneriat cu comunitatea locald (primarie,
parinti), ONG-uri, scoli, agenti economici etc.;
Existenta unor spatii (sald de sport la scoala,
sala de festivitati la gradinitd) care pot fi
inchiriate in vederea obtinerii unor fonduri
banesti;

Stimularea personalului didactic in scopul
elabordrii de proiecte cu finantare externa;
Posibilitatea antrenarii elevilor si parintilor in
activitdti productive si de Intretinere a scolii;

o Gradul scazut de implicare al cadrelor didactice

si elevilor 1n pastrarea resurselor scolii;

4. RELATIILE CU COMUNITATE SI ACTIVITATEA EDUCATIVA

Puncte tari

Puncte slabe
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Organizarea de activitati extragcolare si
extracurriculare si in mediul online

La inceputul anului scolar s-au realizat
documentele specifice activitatii de planificare
a activitatii educative: planul managerial al
consilierului educativ, programul activitatilor
educative extrascolare si extracurriculare,
graficul desfasurarii acestor activitati,
planificarea sedintelor cu parintii pentru
realizare in mediul online; graficul
consultatiilor cu parintii;

S-au constituit comisiile si subcomisiile
educative,conform noii configari impuse de
sistem, s-au elaborat programe de activitate ale
acestora, s-au stabilit responsabilitatile, graficul
de desfasurare si modul in care se face
evaluarea/feed-back-ul;

S-au identificat prioritatile activitatii educative,
in functie de specificul scolii;,

S-au actualizat punctele de informare din scoli
referitoare la activitatea educativa gcolara si
extragcolara si s-au creat altele noi, facilitindu-
se, astfel, o mai buna cunoastere a acestui tip de
activitati,

Cadre didactice calificate

Colaborarea bund cu reprezentantii comunitatii
locale (Primarie, Consiliul Reprezentativ al
parintilor, Politie, Biserica).

Slabe legaturi de parteneriat cu firme private si
ONGe-uri,

Putine activitati desfasurate in scoala implica
coparticiparea parintilor;

Slaba implicare a unor cadre cadrelor didactice
in proiecte si activitati extrascolare;

Lipsa unor fonduri de premiere a elevilor si
cadrelor didactice implicate in proiecte.

La nivel liceal ora de dirigentie este pozitionata
ultima 1n orar, necesitand un efort ridicat de
captare a interesului elevilor pentru temele
abordate ;

Materiale didactice insuficiente care sa permita
organizarea anumitor activitati de interes pentru
elevi;

Reticenta fatd de nou si fata de schimbare a
unor cadre didactice si a unor parinti;

Proceduri legislative stufoase, greu de intocmit,
pentru realizarea activitatilor extrascolare in
afara teritoriului scolii si luand in considerare
contextul impus de pandemie;

Reducerea activitatilor educative scolare si
extrascolare ;

Existenta unui numar mare de elevi navetisti
conditionati de mijloacele de transport in
comun;

Oportunitati

Amenintari

Disponibilitatea si responsabilitatea unor
institutii de a veni in sprijinul scolii (Primarie,
ONG, Biserica, Politie, institutii culturale);
Interesul universitatilor/scolilor postliceale de
a-si prezenta oferta educationald;

Relatii de parteneriat cu firme de consultanta in
scrierea, derularea si monitorizarea unor
proiecte.

Timpul limitat pentru participarea la programe
educative;

Materiale insuficiente;

Lipsa motivatiei cadrelor didactice si a elevilor;
Proceduri legislative stufoase, greu de intocmit,
pentru realizarea activitatilor extrascolare in
afara teritoriului scolii ;

Influenta opiniei publice prin mediatizarea
excesiva a aspectelor negative din scoli;
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ACTIVITATEA EDUCATIVA in unitiitile de invitimant. Pe parcursul anului scolar 2020-2021 s-
au derulat mai multe proiecte In parteneriat cu mai multe institutii:

Institutia/inst Nr. de Respo ]
itutiile inregistrar Obiectiv nsabil 1
partenere e (la
nivelul
unitatii
scolare)
|
1
1
]
1
1
”Minicompa Nr. 6017 | » Formarea viitorilor Prof.
nia”JJA  of din fermieri si Intreprinzétori Ariciu
Romania 06.11.202 mici si mijlocii  din c
0 agricultura; Lenut
» Prin oferirea de a
oportunitati de invatare Prof.
din practicd si in strinsa Tudos
cooperare cu e
comunitatea locala; Aniso
» Partciparea elevilor cu ara
companiile pilot pe care
le dezvolta la targuri
locale de produse si
servicii si la activitdtile
din scoald promovand
activitatea; 98
» Dezvoltarea abilitatilor
de comunicare digitale,
muncd 1In echipd si
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competente
antreprenoriale,

Asa-i datina Nr. 6121

la noi! din

Seminarul 13.11.202

Teologic 0

”Sfantul Nr. 1190

Gheorghe” din

Botosani 09.11.202
0

Parohia ”Sf. Nr. 17 din

Imparati 23.10.202

Constantin si 0

Elena

“lonaseni

Liceul Nr. 6020

tehnologic din

”Nicolae 06.12.202

Balcescu” 0

Flamanzi Nr.6875
din
03.11.202
0

Scoala Nr. 6600

Gimnaziala din

nr.12, 18.12.202

Botosani 0
Nr. 2307
din
02.10.202
0

Liceul Nr.2921

Tehnologic din

”Petru 02.12.202

Rares” 0

Botosani Nr. 6437
din
04.12.202
0

Liceul Nr. 6485

”Stefan  cel din

Mare si 11.12.202

Sfant” 0

Vorona Nr. 6765
din

VVV VY

Prezentarea traditiilor si
obiceiurilor romanesti de
1arna;

Prezentarea costumelor
populare;

Decoratiuni de Craciun;
Activitati artistice;

Implicarea elevilor si
profesorilor in
activitatile pentru

formarea unor valori
corecte si realiste fatd de
frumusetea si respectarea
obiceiurilor stramosesti;

Observarea si
valorificarea motivelor si
culorilor costumelor
populare;

Exprimarea unei
atitudini pozitive fata de
traditie prin activitatile
artistice si plastice.

Prof.
Ariciu
c
Lenut
a
Prof.
Costic
a
Simo
na
Prof.
Delea
nu
Ionela
Prof.
Fecior
u
Cante
mir
Danie
la
Prof.
Gradi
naru
Vranc
iu
Cristi
na
Docu
menta
rist
Carbu
naru
Brand
usa
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09.12.202
0

”Adolescenti Nr. 4207 Formarea conduitei si Prof. 4
1, Biserica si din constiintei elevilor 1in Gania
provocarile 15.09.202 spiritul respectului fata Catali
lumii 0 de un mod de wviata na
contemporan Nr. 11 din sanatos, crestin; Preot
e” Parteneriat 04.09.202 Promovarea  valorilor Crupa
Scoala- 0 moral-crestine in randul Claud
Biserica elevilor; iu
Parohia ”Sf. Formarea de Georg
Imparati comportamente adecvate e
Constantin si in receptarea valorilor Prof.
Elena religioase si de cultura si Fecior
”lonaseni civilizatie  traditionala u
romaneasca; Cante
Educarea unor virtuti mir
crestine i cultivarea Danie
comportamentului la
moral-religios (sa-ti Prof.
iubesti aproapele, sa faci Iones
fapte bune, sa fii cinstit, cu
modest, generos, sd nu Ana
urasti, sa-L 1iubesti pe Prof.
Dumnezeu); Sovan
Participarea cu Mona
entuziasm la activitatile lisa
propuse;
Relationarea cu ceilalti
copii;
”Ajutd-ma sa Nr. 6521 Organizarea unor Prof. :
pot! din activitdfi cu caracter Gania
Implicarea 18.12.202 cultural-educativ, care sa Catali
mea este 0 intretina  spiritul  de na
fericirea ta si Nr. 21 din competitie; Preot
a altora!” 21. Antrenarea unor grupuri Crupa
Parteneriat 12.2020 de elevi care sa Claud
Scoala- colaboreze in sustinerea u
Biserica unor activitati comune: Georg
Parohia Sf. Formarea de e
Imparati comportamente adecvate Prof.
Constantin si in receptarea valorilor Gradi
Elena religioase si de cultura si naru 100
”lonaseni civilizatie  traditionala Vranc
Parohia romaneasca; u
Buhdceni
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> Dezvoltarea unor Cristi

atitudini/comportamente na
favorabile pentru Prof.
imbunatatirea relatiilor Iones
dintre copii si adulti; cu
» Stabilirea unor relatii de Ana
prietenie cu alti copii Preot
prin derularea Tn comun Leont
a unor evenimente; e
Cezar
Const
antin
Prof.
Sovan
Mona
lisa
”Primul pas Nr. 7 din| » Imbunititirea imaginii Prof.
in cariera ta”- 27.01.202 institutiei, dar mai ales Verni
World Vision 0 a domeniului agricol: ceanu
Romania » Atragerea absolventilor Ionica
de gimnaziu catre
invatamantul

profesional si tehnic

» Cultivarea imaginii
profesiilor si
schimbarea in bine a
perceptiei si atitudinii
populatiei  fata de
invatamantul
profesional si tehnic

» Identificarea elevilor
cu un grad de potrivire
ridicat cu perspectiva
unui viitor in
agricultura, fiind vizate
13 scoli gimnaziale

limitrofe Liceului
Trusesti.
Profesiile Nr. 6389 » Dezvoltarea si Prof.
agriculturii din 02. derularea activitatii de Gradi
viitorului in 12.2020 invatare pentru alti naru
parteneriat cu colegi din liceu pe Vranc
WorldSkills care 1i informeaza cu iu 101
Romania dorinta de a atrage Cristi
atentia asupra na

profesiilor agriculturii
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viitorului  si  sa-si Prof.

dezvolte un plan de Ariciu
dezvoltare a c
competentelor in Lenut
domeniul agricultiurii a
viitorului Prof.
> In fiecare siptimani Tudos
este prezentat cate un e
subiect sau tema Aniso
destinate unei ara

tendinte/profesii  din
agricultura viitorului
pe care elevii le
dezbat, vin cu
propuneri, interviuri,
idei si prezentari.

Frumusetea Nr. 2307 » Transmiterea Prof.
Craciunului - din obiceturilor de Poleu
izvor de 02.10.202 Craciun; ca
bucurie, 0 » Exprimarea unei Lilian
tezaur de atitudini pozitive fata a
datini de tradisiile Prof.
CAERI 2020 romanesti; Buhas
pozitia 229 » Stabilirea unor relatii chi
Scoala de colaborare intre Danie
Gimnaziala scoli. la
Nr. 12 Prof.
Botosani Atodi
resei
Ana
Maria
Prof.
Ariciu
c
Lenut
a

X/
L X4

X/
**

X/
L X4

X/
L X4

X/
**

Activitati educative scolare si extrascolare si proiecte educative:
a) Invitimant primar:
1 Decembrie 2020 - Ziua Nationala a Romaniei;
25 Decembrie 2020 - ,,Vine Mos Craciun!’’:
25 Decembrie 2020 - ,,In asteptarea lui Mos Criciun! >’
b) invitimant gimnazial si liceal:
Ziua Internationala a Pacii — 21 septembrie 2020 - ,,Clipe de pace cand cerul tace! ’;
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Ziua Mondiala a Educatiei — 5 octombrie 2020 - ,,Pasim prin intuneric cdtre lumina, doar prin educatie! ;
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X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
£ X4

X/
L X4

X/
£ X4

X/
L X4

X/

X/
L X4

e

*

X3

S

e

*

X3

S

e

*

X/
°e

X3

S

X/ R/
LX IR X4

*
°

X3

S

e

*

X3

S

e

*

X3

S

e

*

Ziua Nationald de Comemorare a Holocaustului — 9 octombrie 2020;

,,Bucura-te , Sfanta Parascheva, mult folositoare! — 14 octombrie 2020;

Ziua Armatei Roméane — 25 octombrie 2020;

Festivalul toamnei - ,,Toamna cu darurile si sfintti ei! ” — 28 octombrie 2020;

Ziua Internationald a Compasiunii — 2 noiembrie 2020;

,,Bullying-ul in scoald’’, Campania — ,,19 zile de prevenire a abuzurilor si violentelor asupra copiilor si tinerilor!’’;
Ziua Internationala a Drepturilor Copilului — 20 noiembrie 2020;

Saptamana Educatiei Globale 16-20 noiembrie 2020, - ,,impreuna dam aripi binelui in lumea noastra!
mai puternici, Impreund’’;

1 Decembrie 2020 - Ziua Nationald a Romaniei - ,,Orice ar fi Romanie te iubim! ”;

,,Mandrii ca suntem romani’’ - 1 Decembrie 2020;

,,Craciunul, darul iubirii lui Dumnezeu pentru oameni! ” — 25 decembrie 2020;

Ziua Culturii Nationale - ,,Eminescu la rascrucea iubirii dintre cerul si pdmantul romanesc! ” — 15 ianuarie 2021;
Recitalul de muzica si poezie,, prezentare de carte, creatie literara si plastica ,,Porni Luceafarul...”;

Ziua Unirii Principatelor Romane - ,, Romanii, Cuza si Unirea!” — 24 ianuarie 2021;

Ziua Internationala a sigurantei pe Internet 10 februarie ,,impreuné facem Internetul mai bun! “** ,,Mama, raspunsul
lui Dumnezeu pe Pamant pentru iubirea vesnica!**

“Ziua Internationala a Francofoniei”

“Ziua Mondiala a Apei - Apa, surasul vietii!*

* Ziua Internationald a Cititului Impreuna (ZICI) 2021 cu elevii din toate clasele: prezentare/recomandare de carte,
lecturd; ,,Ziua Internationald a Cartii pentru Copii - Cititul, hrand pentru suflet! “

»Ziua Pamantului - Pdmantul, darul lui Dumnezeu pentru oameni!** ,,Pastele ortodox - Suflet de copil in lumina
Invierii!™

“ ,,Frumusetea Botosaniului in sufletul copiilor!”, ,,Ziua Europei - zi cu tripla semnificatie pentru romani!*

“Ziua copilului - Copii sunt mainile cu care ne prindem de rai!*

,»Z1ua Mondiald a Mediului - Mediul satului romanesc vazut prin ochi de copil!**

,,Z1ua eroilor: Eroii nu mai au nevoi, ei ne mai au pe noi!**

,,Poeziile lui Eminescu scrise cu pensula!*

seeee

,,»Ziua Universala a Iei

2

, »,Mai buni,

AN SCOLAR 2021-2022

1. CURRICULUM

Puncte tari Puncte slabe
Respectarea planurilor cadru; o Parcurgerea unei jumatdti din materia de pe
Parcurgerea programelor CDS elaborate de semestrul I in sistem online;
cadrele didactice ale scolii; o Slaba implicare a unor profesori in realizarea de
Existenta unor scheme orare conform legislatiei lectii atractive, antrenante;
in vigoare; o Pregatirea suplimentara insuficientd a elevilor
Material curricular (planuri de invatamant si pentru evaluarea nationald, olimpiade si 103
programe scolare, auxiliare curriculare - concursuri scolare;
manuale, caiete de lucru, ghiduri de aplicare,
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culegeri de probleme, indrumaitoare, softuri
educationale).

Oferta scolii satisface nevoile tuturor elevilor,
optiunile se fac in functie de decizia majoritatii
elevilor clasei sau in functie de disciplinele din
programele

Oportunitati Amenintari
Cresterea gradului de autonomie a scolii pe | o Insuficienta diversificare si adecvare a CDS-ului
probleme de CDS; la cerintele si solicitarile elevilor poate sciadea
Oferta de formare continua si perfectionare in motivatia pentru invatare precum si interesul
colaborare cu CCD Botosani i Univ. din Iasi , pentru aceastd unitate de invatamant;
Suceava si Cluj. o Bazamateriala insuficienta nu permite realizarea
tuturor solicitarilor - CDS;

o Multi elevi provin dintr-un mediu defavorizat;

o Disponibilitate scazutd a parintilor pentru
problemele propriilor copii, unii parinti refuzand
colaborarea cu profesorul
psihopedagog/itinerant.

2. RESURSE UMANE
Puncte tari Puncte slabe
Personal didactic calificat 88 % o Incadrarea a 4 cadre didactice necalificate

Ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul
didactic I si II este de 75%;
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Inscrierea la grade didactice:1 cadru didactic gr.
didactic Il-sesiunea 2022 si 2 cadru didactic
pentru definitivat 2021.

Desfasurarea de inspectii curente finalizate cu
calificativ Foarte bine si Bine ;

Relatiile interpersonale, in mare parte, profesor -
elev, conducere - subalterni, profesori - parinti,
profesori - profesori etc.) existente favorizeaza
creareca unui climat educational deschis,
stimulativ;

Existd o bund delimitare a responsabilitatilor
cadrelor didactice precum si o buna coordonare a
acestora,

Existenta unor cadre didactice care utilizeaza
calculatorul in procesul instructiv-educativ;
Existenta unui profesor consilier scolar si a unui
prof. itinerant pentru elevii diagnosticati cu CES,
ADHD etc.;

Personal didactic auxiliar calificat;

Slaba participare la cursuri de formare si
perfectionare a unor cadre didactice ;
Conservatorismul unor cadre didactice si
rezistenta la schimbare;

Superficialitatea unor cadre didactice ;
Conditiile noi impuse de pandemie.

Oportunitati

Amenintari

Varietatea cursurilor de formare si perfectionare
organizate de CCD, ONG, Universitati;

Initierea cadrelor didactice in managementul de
proiect;

Deschiderea activitatii educative spre implicare
si responsabilizare 1n viata comunitatii;
Amplificarea dimensiunii europene prin
accesarea noii generatii de programe si proiecte
de cooperare internationald;

Valorificarea potentialului creativ al elevilor
prin initierea de noi proiecte educative si
asumarea de roluri.

o Reducerea numarului de elevi si a nr. de ore pe

discipline a determinat existenta unor catedre
netitularizabile, fiind ocupate de suplinitori;
Scdderea motivatiei i interesului pentru
activitatile profesionale conduc la deficiente in:
colaborarea cu parintii, perfectionarea, activitati
extracurriculare, confectionarea de material
didactic, pregétirea cu profesionalism a lectiilor
etc);

Criza de timp a parintilor, datorita actualei
situatii economice, reduce participarea familiei
in viata scolard, cu implicatii atat in relatia
profesor-elev cat si in performanta scolara a
elevilor;

3. MANAGEMENTUL SCOLAR
Puncte tari

Puncte slabe
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Starea fizica a spatiilor scolare si Incadrarea in
normele de igiend corespunzatoare, in conditiile
in care avem campusul intrat In administrarea
liceului din septembrie 2014;

Gradinita Trusesti si cea de la Buhaceni, in
urma noilor constructii, beneficiaza de spatii mai
mari, care permit un proces instructiv-educativ
de calitate;

Existenta laboratoarelor de informatica
functionale precum si a cabinetului de consiliere
scolard;

Scoala are un CDI si in toate structurile sunt
biblioteci;

Materiale didactice moderne pentru biblioteca
(carti, albume, enciclopedii, atlase), cabinetul de
consiliere psihopedagogica;

Fonduri banesti extrabugetare (arenda de la
pamant, chiria de la sala de sport);

Multe spatii cu acces la internet

Existenta unui internat cu cantina,

Spatii din campus nereparate;

Nu toate cadrele didactice beneficiaza de: xerox,
calculator propriu, echipat cu imprimanta si
consumabile.

= Oportunitati

=  Amenintari

Descentralizarea si autonomia institutionala;
Parteneriat cu comunitatea locald (primarie,
parinti), ONG-uri, scoli, agenti economici etc.;
Existenta unor spatii (sala de sport la scoala, sald
de festivitati la gradinitd) care pot fi inchiriate in
vederea obtinerii unor fonduri banesti;
Stimularea  personalului didactic in scopul
elaborarii de proiecte cu finantare externa;
Posibilitatea antrenarii elevilor si parintilor in
activitati productive si de Intretinere a scolii;

o Gradul scazut de implicare al cadrelor didactice

si elevilor 1n pastrarea resurselor scolii;
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Puncte tari Puncte slabe
o Organizarea de activitdti extragcolare si Slabe legaturi de parteneriat cu firme private si
extracurriculare si in mediul online ONG-uri,
o La inceputul anului scolar s-au realizat Putine activitati desfasurate in scoald implica
documentele specifice activitatii de planificare a coparticiparea parintilor;
activitatii educative: planul managerial al Slaba implicare a unor cadre cadrelor didactice
consilierului educativ, programul activitatilor in proiecte si activitati extrascolare;
educative extragcolare i extracurriculare,
graficul  desfasurarii  acestor  activitati, Lipsa unor fonduri de premiere a elevilor si
planificarea sedintelor cu parintii pentru cadrelor didactice implicate in proiecte.
realizare in mediul online; graficul consultatiilor La nivel liceal ora de dirigentie este pozifionata
cu parintii; ultima in orar, necesitind un efort ridicat de
o S-au constituit comisiile i subcomisiile captare a interesului elevilor pentru temele
educative,conform noii configari impuse de abordate ;
sistem, s-au elaborat programe de activitate ale Materiale didactice insuficiente care sa permita
acestora, s-au stabilit responsabilitatile, graficul organizarea anumitor activitati de interes pentru
de desfasurare si modul in care se face elevi;
evaluarea/feed-back-ul; Reticenta fatd de nou si fata de schimbare a unor
o S-au identificat prioritatile activitatii educative, cadre didactice si a unor parinti;
in functie de specificul scolii; Proceduri legislative stufoase, greu de intocmit,
o S-au actualizat punctele de informare din scoli pentru realizarea activitatilor extrascolare in
referitoare la activitatea educativd scolard si afara teritoriului scolii si ludnd in considerare
extragcolara si s-au creat altele noi, facilitindu- contextul impus de pandemie;
se, astfel, o mai buna cunoastere a acestui tip de Reducerea activitatilor educative scolare si
activitati; extrascolare ;
o Cadre didactice calificate Existenta unui numar mare de elevi navetisti
o Colaborarea bund cu reprezentantii comunitatii conditionati de mijloacele de transport in comun;
locale (Primarie, Consiliul Reprezentativ al
parintilor, Politie, Bisericd).
Oportunitati Amenintari
o Disponibilitatea si responsabilitatea unor Timpul limitat pentru participarea la programe
institutii de a veni in sprijinul scolii (Primarie, educative;
ONG, Biserica, Politie, institufii culturale); Materiale insuficiente;
o Interesul universitatilor/scolilor postliceale de a- Lipsa motivatiei cadrelor didactice si a elevilor;
si prezenta oferta educationala; Proceduri legislative stufoase, greu de intocmit,
o Relatii de parteneriat cu firme de consultanta in pentru realizarea activitatilor extrascolare in
scrierea, derularea si  monitorizarea unor afara teritoriului scolii ;
proiecte. Influenta opiniei publice prin mediatizarea 107
excesiva a aspectelor negative din scoli;
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Parteneriatul cu comunitatea locala

Institutia/institutiil | Nr. de Obiectiv Responsabil | Nr. de elevi
e partenere inregistrare (la participant
nivelul unitatii i
scolare)

Nr

crt

1. | ISU Botosani 5473/09.12.2021 | -cunoasterea si aprecierea | Mutuzac 400
factorilor de risc potentiali | Marius
generatori de situatii de
urgenta sau dezastre la
care este expusa
comunitatea din care fac
parte;

Gania
Catalina

-adoptarea
comportamentului adecvat
si cunoasterea modului de
actiune in cazul iminentei
producerii sau al aparitiei
unei situatii de urgenta;

-sprijinirea activitatii
cercurilor de elevi
»Prietenii Pompierilor” si
»Cu viata mea apar viata”
organizate in cadrul
unitatilor scolare;

=dezvoltarea capacitatilor
de intelegere si de
apreciere a pericolelor
pentru viata si mediu
generate de situatiile de
urgenti, promovarea
atitudinilor si
comportamentelor
corespunzatoare in randul
elevilor;

2. | Biblioteca 3420/16.09.2021 | Stimularea implicarii Gania 400
Judeteana ""Mihai voluntare a copiilor in Catalina
Eminescu” activitati recreativ-
Botosani instructive, cu
promovarea si valorizarea
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potentialului individual si
de grup;

Insusirea, pe termen scurt
si lung, a unor alternative
real-educative de

Gradinaru
Vranciu
Cristina

Ionescu Ana

petrecere a timpului liber Sovan )
in opozitie cu tentatiile Monalisa
nocive tot mai des intilnite | Fecioru
chiar la varsta micii Cantemir
scolaritati (excesul Daniela
utilizarii calculatorului, .
grupuri construite pe Cufbotaru
principiul dominarii si Anisoara
violentei, maturizarea
nesanatoasa a sexualitatii,
infractionalitatea infantila
etc).
Parohia ""Sf. Nr. Formarea conduitei si Gania
Arhangheli Mihail | 4867/03/11/2021 | constiintei elevilor in Catalina
si Gavriil” spiritul respectului fata de -
b s Nr. e s <« Gradinaru
Buhacent 4884/03.11.2021 :;‘e;‘i‘:f de viad sandtos, |y onciu
Parohia ’ Cristina
"Vovidenia" Promovarea valorilor
. moral-crestine in randul Ionescu Ana
BOtOSanl eleVilor; Sovan
: . comportamente adecvate Fecioru
Durnegti in receptarea valorilor Cantemir
religioase si de cultura si Daniela
civilizatie traditionala
roméaneasci. Ciubotaru
Anisoara
Copii cu parinti plecati in strainatate:
Ciclul Nr. de elevi
Prescolar 7
Primar 23
Gimnazial 26
Liceal 79
TOTAL 135 109
Masuri luate la nivelul unitatii scolare Responsabil Observatii
Consilierea elevilor Consilierul scolar
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Prevenirea absenteismului scolar, Dirigintii- membri In comisia
Prevenirea anturajului nociv si a actelor de monitorizare si ajutorare a
antisociale, acestor copii.

Prevenirea abandonului scolar.

Atragerea 1n activitatile scolare si extragcolare

Activitatea de perfectionare prin: lectii deschise, comisiile metodice, cercuri pedagogice, etc.

Nr Denumire Data Tema Locul de Participanti:
. activitate desfagurare clev Cadre
crt i . .
Didactic
e
l. Violenta in 12.11.202 Combaterea Liceul 30 Director,
mediul 1 violentei si "Demosten diriginti,
scolar prevenirea e Botez” consilier
comportamentelo Trusesti scolar,
r de risc 1n randul parinti
elevilor
2. Despre 07.01.202 Liceul 60 Director,
bullying si 2 "Demosten diriginti,
combatere e Botez” consilier
asa Trusesti scolar,
parinti

Aspecte pozitive: -Imbunititirea comportamentului elevilor, in special la clasele de gimnaziu.
-Constientizarea consecintelor megative ale violentei.
-Evitarea bullying-ului de cétre copii Tn mediul scolar si nu numai;
-Pregatirea antiinfractionala si antivictimala a elevilor in vederea adoptarii unui comportament bazat
pe respectarea normelor de convietuire sociala.

Aspecte negative: - Reticenta implicarii elevilor de liceu 1n acest tip de activitati.

- Contextul epidemiologic actual

ACTIVITATI EXTRASCOLARE

1. Activitati educative desfasurate la nivelul scolii (centralizare)

Nr. Participanti (numeric)
crt. . e eixes
Denumirea activitatii Coordonator Data Elevi Cadre Altii
didactice | (precizati 1’
)
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Clipe de pace cand Gania Catalina 21.09.2021 200 10 Primaria
1 tace! T ti
cerut tace Gradinaru Vranciu rugestt
Cristina
Tonescu Ana
Ciubotaru Anisoara
Let‘s It Romania 2021! | Costica Simona 20.09.2021 300 20 Primaria
e Trusesti
Nita Irina T
Gania Catalina
Gradinaru Vranciu
Cristina
Ionescu Ana
Ciubotaru Anisoara
Together, ensemble, Ionescu Ana 26.10.2021 150 10 -
juntos, insieme
Ziua Internationald de | Gania Catalina 29.10.2021 100 12 DAJ
Constientizare a Risipei Gridi v . Botosani
Alimentare r.a }naru ranciu
Cristina
Pasim prin intuneric Culidiuc Irina 5.10.2021 500 75 Toate
doar prin educatie! | A scolile
onescu Ana partenere
Gania Catalina
Tucaliuc Rodica
Gradinaru Vranciu
Cristina
Sovan Monalisa
Aiacoboae Anca
Duduc Anca
Noi suntem noua Gania Catalina 23.10.2021 50 5 -
tie d i!
generatie de europent Ciubotaru Anisoara
Hirb Oana 11h
Toamna cu darurile si Frumosu Gabriela 12.11.2021 400 40 Toate
sfintii ei! Ariciuc Lenut scolile
riciuc Lenuta partenere
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Verniceanu Ionica si
s et Parohiile
Gania Catalina Buhiiceni,
Melinte Anca Durnesti
si
Vovideni
a
Botosani
8. Violenta distruge Ionescu Ana 23.11.2021 200 10 Consilier
fletul! 1
sutietd Tudose Anisoara seotar
. ) Fecioru
Teiu Mariana Cantemir
Antoche Simona Daniela
9. Tipuri de bullying Fecioru Cantemir 03.12.2021 250 20 Consilier
Daniela scolar
Gania Catalina
Gradinaru Vranciu
Cristina
Hasnas Catalin
Vatamanu Margareta
10. Schimbam lumea prin Gania Catalina 19.11.2021 400 35 Toate
fapte bune! lil
CatalinaAzamfirei P
Carmen
Bejnariu Petronela
Olenic Catalina
11. | O fotografie cat o mie Ariciuc Lenuta 18.11.2021 150 5
d 3 t 2
¢ cuvinte Culidiuc Irina
Carbunaru Brandusa
Duduc Anca
Gradinaru Vranciu
Cristina 11
12. 1 Decembrie — Ziua Culidiuc Irina 25.11.2021 Elevii 4
Nationala a Roméaniei”, clasei a
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Ariciuc Lenuta VIiI-a B
< ys e . sia XI-a
gr.a(ti.lnarlu Vranciu D, elevi
ristina cu CES,
Cirbunaru Brandusa elevi de la
Casa de
copii
Sfantul
Nicolae
Trusesti.
13. Orice ar fi, Roméanie de | Gania Catalina 01.12.2021 600 50 Toate
iubim! . scolile
Andris Antoneta partenere
Sovan Monalisa si
Parohiile
Antoche Simona Buhiceni
si
Durnesti
14. La sfat cu drepturile Fecioru Cantemir 05.12.2021 150 5 -
noastre! Daniela
Gradinaru Vranciu
Cristina
15. Ziua Mondiala a Solului | Gania Catilina 05.12.2021 80 10 DAJ
Bot i
Tudose Anisoara otosant
16. Bucurii pentru copii! Ionescu Ana 1-23 400 75 Toate
Gania Citili decembrie scolile
ania Catafina 2021 partenere
Gradinaru Vranciu si
Cristina Parohiile
Buhiceni
Ciubotaru Anisoara si
Verniceanu Ionica Durnesti
17. Craciunul, darul iubirii | Gania Catalina 1-23 400 75 Toate
lui Dumnezeu pentru Gridi v . decembrie scolile
oameni! r.a l naru vranciu 2021 partenere
Cristina si
Sovan Monalisa Parohiile
Buhaceni , 3
si
Durnesti
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18. Eminescu la rascrucea 14.01.2022 200 15 Parohiile
dintre cerul si pamantul Buhaceni
romanesc Duduc Anca si

Cuciureanu Anca Durnesti

Adochiti Catalina

Ciubotaru Anisoara

Melinte Anca

Sem. Al I1-lea

1. Activitatea educativa
1.1. Activitati educative desfasurate la nivelul scolii (centralizare)

INT. Participanti (numeric)
crt.  [Denumirea activitatii Coordonator Data Elevi Cadre |Altii
didact ((precizati)
ice
l. Romanii, Cuza si Unirea  |Gania Cétélina 24.01.2022 300 12 Primaria
- unitate si credinta! Gradinaru Vranciu Trusesti
Cristina
lonescu Ana Sovan
Monalisa
Ciubotaru Anisoara
Antoche Simona
Costica Simona
2. Europa unei noi Costicd Simona 26.01.2022 100 6 Primaria
generalii! Gania Catalina Trusesti
Gradinaru Vranciu
Cristina
lonescu Ana
Ciubotaru Anisoara
3. Viata adolescentilor Gania Catalina 1,02 -31.03. 250 15 Biblioteca
moderni intre bine si rau! [lonescu Ana 2022 Judeleana
Gradinaru Vranciu "Mihai
Cristina Eminescu”
Sovan Monalisa Botosani,
114
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Duduc Anca Scoala
Antoche Simona Gimnaziald
Costica Simona Nr. 1
Durnesti,
Parohiile
Buhéceni si
Durnesti si
Primaria
Trusesti
Cititul - hrana pentru Adochiti Catalina 02.02.2022 100 8 Biblioteca
suflet! Duduc Anca Judeieana
Ciubotaru Anisoara "Mihai
Gania Catalina Eminescu”
Gradinaru Vranciu Botosani,
Cristina Scoala
Antoche Simona Gimnaziald
INr. 1
Durnesti,
Parohiile
Buhaceni si
Durnesti si
Primaria
Trusesti
Pasaport pentru lecturd! Carbunaru Brindusa 15.02.2022 Toti elevii |75 Toate scolile
Culidiuc Irina din scoala partenere
lonescu Ana
Gania Catalina
Tucaliuc Rodica
Gradinaru Vranciu
Cristina
Sovan Monalisa
Aiacoboae Anca
Duduc Anca
Costica Simona
Noi suntem noua Gania Catalina 23.10.2021 50 S -
generalie de europeni! Ciubotaru Anisoara
Hirb Oana
Costicd Simona
Viitorul copiilor, depinde  (Gradinaru Vranciu 25.02.2022 200 10 -
de prezentul nostru! Cristina
lonescu Ana
Gania Catilina 115
Ciubotaru Anisoara
Sovan Monalisa
Culidiuc Irina
Mama, raspunsul lui lonescu Ana 05.03.2022 200 20 Toate scolile
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Dumnezeu pe Pamant Tudose Anisoara artenere
entru iubirea vesnica! Teiu Mariana
ntoche Simona

116
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Cristina Antoche
Simona Gania
Catalina

Ciubotaru Anisoara
Costica Simona

0. Meseria-i brajara de aur!  |Ariciuc Lenuta Teiu 11.03.2022 150 3 Consilier
Mariana scolar
Tudose Anisoara
10.  |LaJournee de la lonescu Ana 20.03.2022 200 10 Toate scolile
francophonie! Duduc Anca partenere
Rusu Alina
11.  |Apa, surasul vietii! Ariciuc Lenuta 22.03.2022 150 S Toate scolile
Culidiuc Irina partenere
Gania Catalina
Duduc Anca
Gradinaru Vranciu
Cristina
Tudose Anisoara
Antoche Simona
12. Viata, dar din darul sfant! Culidiuc Irina 25.03.2022 250 10 Toate scolile
Duduc Anca Costica partenere si
Simona Antoche Parohiile
Simona Gradinariu Buhaceni si
Vranciu Cristina Durnesti
Carbunaru Brandusa
13.  |Astazi elev, maine Ariciuc Lenuta 25.03.2022 Elevii 50 Parcul auto -
fermier! Teiu Mariana claselor a dl inginer lonut
Tudose Anisoara [X-aDsia Bresug
XI-a D,
profilul
Resurse
naturale si
protectia
mediului
14. Luna plantarii arborilor!  [lonescu Ana 31.03.2022 100 6 Ocolul Silvic
Gradinaru Vranciu Trusesti
Cristina
Ciubotaru Anisoara
Ariciuc Lenuta
Mihalache Laurentiu 17
Teiu Mariana
Neculescu Carmen
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15. impreuna pentru naturd,  (Gania Catalina 02.04.2022 30 4 Inspectoratul
facem lumea mai buna! Gradinaru Vranciu Scolar
Cristina Judetean
lonescu Ana Sovan Botosani in
Monalisa colaborare cu
Asociafia
Scut
118
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Botosanean,

condusa de
domnul
Bogdan
Carausu,
Ocolul Silvic
“Mihai
Eminescu”
Botosani,
domnul ing.
Cristian
Mititelu si
Cornisa
Aquapark &
Sports
Botosani,
16. Bucurii pentru copii! lonescu Ana Gania 20.02.2022 400 75 Toate scolile
Catalina Gradinaru partenere si
'Vranciu Cristina Parohiile
Ciubotaru Anisoara Buhaceni si
Verniceanu lonica Durnesti
Doncila Ionel
17.  |Voluntariat pentru suflet  |Gania Catalina 04.04.2022 50 6 Ocolul Silvic
si natura! Gradinaru Vranciu Trusesti
Cristina
Stentel Micaela
Mihalache Laurentiu
18.  |Dragiimisuntlimbasi lonescu Ana 07.04.2022 20 4 Scoli din
portul! Gania Catalina Republica
Ciubotaru Anisoara Moldova
Gradinaru Vranciu
Cristina
19. Catre o Europd mai verde |Gradinaru Vranciu 13.04.2022 30 2 -
si mai durabila! Cristina
lonescu Ana
20. Curaiam Romania! sub Gradinaru Vranciu 19.04.2022 25 6 Ocolul Silvic
sloganul Vrem o fara fard  |Cristina Trusesti
deseuri abandonate! lonescu Ana
Costica Simona
Gania Catalina
Doncila Ionel 119
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21.

Pamantul, darul lui
Dumnezeu pentru
oameni!

Antoche Simona
Gradinaru Vranciu
Cristina

Ciubotaru Anisoara
Ariciuc Lenuta
lonescu Ana Costica
Simona Gania
Catalina

Doncila Ionel

22.04/2022

100

10 Toate
institutiile
partenere

120
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Teiu Mariana

22. Suflet de copil in lumina  [lonescu Ana Gania 24.04.2022 300 15 Toate
[nvierii! Catalina Gradinaru institutiile
Vranciu Cristina partenere
Ciubotaru Anigoara
Verniceanu Ionica
/Antoche Simona
Doncila Ionel
23. Viitorul este pe maini lonescu Ana Gania 02.05.2022 25 4 Primaria
bune! Catalina Gradinaru Comunei
Vranciu Cristina Trusesti
Ciubotaru Anisoara
Doncila Ionel
24. Alege astazi pentru Ariciuc Lenuta 06.05.2022 70 S -
viitor" Teiu Mariana
Tudose Anisoara
Deleanu Ionela
Carbunaru Brindusa
25. Ziua Europei lonescu Ana Gania 09.05.2022 100 7 Primaria
Catalina Gradinaru Comunei
Vranciu Cristina Trusesti
Ciubotaru Anigoara Institutia
Doncila Ionel Prefectului
/Antoche Simona Botosani




26. Targul Liceelor Ariciuc Lenuta 12-14.05. 20 7 Inspectoratul
\Vernicianu lonica 2022 Scolar
lonescu Ana Botosani
Hertug Catilin
Sovan Monalisa

27. Ziua Modiala a Mediului  |Ariciuc Lenuta 05.06.2022 150 10 Toate
lonescu Ana Hertug instituiile
Catalin Sovan partenere
Monalisa Gania
Catalina
Teiu Mariana
Tudose Anisoara

2.3 REZUMAT AL ASPECTELOR PRINCIPALE CARE NECESITA DEZVOLTARE

Analizand situatia actuala si tendintele social economice, scoala noastra si-a stabilit urmatoarele prioritati:

[1 diversificarea domeniilor / profilurilor in concordanta cu previziunile pietei fortei de munca la nivel local si national;
[J eficientizarea si dezvoltarea actiunilor de consiliere si orientare profesionald a tinerilor;

[ elaborarea planurilor de dezvoltare a unitatii scolare pentru satisfacerea nevoilor proprii si ale comunitatii locale;

) informarea potentialilor parteneri economici si sociali privind activitate unitatii scolare;

[J dezvoltarea bazei didactico— materiale folosind diverse programe de finantare

[J dezvoltarea resurselor umane si cuprinderea acestora in sistemul de formare continua

[1 utilizarea metodelor de invatare centrate pe elev si de invatare diferentiata;

(] utilizarea metodelor de Invatare de invatare non formala

[ elaborarea criteriilor de monitorizare si evaluare a calititii procesului instructiv - educativ;

[ asigurarea cadrului logistic (spatiu si aparaturd) pentru programe si activitati comunitare;

[ participarea la diferite proiecte de dezvoltare comunitara, locale si nationale;incheierea de contracte cu agenti economici, ONG si alte organizatii
privindprestari reciproce de servicii



2.4 Rezumat al prioritatilor scolii
Obiectivul general al scolii noastre este realizarea unui proces-instructiv de calitate in interesul elevului §i a motivarii elevilor pentru achizitionarea unor

cunostinte teoretice §i practice

In vederea atingerii acestui obiectiv general politica de personal al scolii noastre isi propune urmatoarele:
1. Crearea unui climat de siguranta civica si libertate spirituala axat mai ales pe activitati intelectuale si profesionale pentru toate cadrele didactice si
elevi;
Facilitarea accesului la educatie pentru elevii din zona
Formarea cadrelor didactice in functie de nevoile identificate;
Colaborarea cu institutiile abilitate (ISJ Botosani,CCD Botosani,ME)
Diversificarea serviciilor de orientare §i consiliere la nivelul unitatii scolare
Cresterea rezultatelor la examenele nationale
Prevenirea si reducerea abandonului scolar timpuriu

NoanAEwD

3. PLAN OPERATIONAL 2021-2022
3.1. Prioritati, obiective si tinte specifice Liceului "Demostene Botez” Trusesti — contextul

I. DOMENIUL FUNCTIONAL: MANAGEMENTUL UNITATII COLARE

S Acfiuni necesare implementarii i i
Obiective obiectivelor P Riscul ceinsote te indeplinirea Iz:;zi:g;ln(tl: Resurse
urmarite lactivitafii P lutilizate Termen Responsabili
- Consultarea AJOFM ai a Refuzul agennl;).r e.COT‘.l;)mlCIIF]..e a _ Responsabilii ariilor
agentilor economici din zona, i ra.spunde S0 1(1:1tar1. grco " Adapta}rea ofertei AJOFM’ Decembqe - curriculare
privind necesarul fortei de munca nexistenta uncti)r}; anuri de ag.tlune edqcitlf)na'let lg agenti - Februarie | Tehnologii si instr.
. .- . ) pe perioada lunga® medie  |cerintele pietei economici 2021 ractica, Consiliul
pe calificaris 1 nivele; datorita nesigurantei pietii muncii. |muncii Pdc admiinistratie




Di . Serviciul
rmensionarea . . Abandonul scolar datorita situatiilor | Realizarea planului secretariat
planului de - Evaluarea estimativa a nr. . . . . . . ’
. . . S familiale nefavorabile Nr. mic de  |de scolarizare propus . Decembrie - | Consiliul de adm
colarizare absolventilor de gimnaziu din . Chestionare,, fi . o .
C e .. - absolventi care opteaza pentru . Februarie inistratie
Trusesti din imprejurimi si svecializarile din oferta e optiuni o1 stratie,
optiunile acestora; SP . Comisia pentru .
educationala promovarea ofertei
de scolarizare
Raporarte
. Existenta raportului sefi
Organizarea, . . . .
. " . . . directorului catedra, Directori,
indrumarea si . .. Informatii distorsionate, lipsa . 0
Intocmirea raportului privind starea comisii de responsabilii ariilor
evaluarea . rapoartelorefilor de catedra , . . .
e Invatamantuluii'n anu¢ olar 2020- . . i . lucru, Octombrie 2021 curriculare, consilier
activitatii disfunctionalitati fn comunicarea . .
. . 2021 . .. .. comparti- educative,
mstructiv- informatiilor solicitate t ot f i "
educative din mente rapo efi compartimente
director
coala -
adj.
Elaborarea programului managerial — [Neindeplinirea obiectivelor - existenta Planul Directori




Acfiuni necesare implementarii

Indicatori de

Obiective i i i ini
urmarite obiectivelor fcltsicvliltlacf;mmfe te indeplinirea |performanfa Ilu{g:il;;iz Termen Responsabili
s1 ajpPanului operational pentru propuse planurilor operationale |managerial ~ |Octombrie 2021
semestrul [
Grafic de asistente, Director,
Elaborarea programului de planul de gcfivitati . responsgbilii ariilor
asistente A interasistente A Nerespectarea graficului de al cqmlsnlor El e de Octombrie cumculare,‘
valorificarea fi elor de evaluare a |asistente, acti vitati slab structurate metodice, fi a de asistente , 021 coordonator proiecte
activitatii didactice evaluare de evaluare si programe ducative
CEAC
Planificarea [Documente
Organizarea i monitorizarea desfa Refuzul unui numar de cadre edlptelor de spemﬁce . .
urarii activitatilor de didactice de a participa la pregatire, numarul Orsanizaril Octombrie20 ) .
pregatire a examenului de evaluare organizarea 1 desfa urarea dedinte - * de sfa u- ) 2 ! Directorii
nationala,bacalaureat activitatilor de pregatire desfa urate1 rarii - iunie 2022
numarul de edintelor
participanti de pregatire
Revizuirea regulamentului de
organizare 1 funtionare abolii Nerealizarea regulamentului Legislatia in . .
conform elementelor de noutate, conform modificarilor 1 vigoare, ROFUI i L.e gislatia in - Sep temb.r e Director adjunct
Asigurarea  |validarea 1 popularizarea lui in insuficienta popularizare catre toti RI vigoare, octombrie -
unui flux randul angajatilor, elevilor, salariatii, eleviid parintii acestora ROFUL RI 12021
informational  |parintilor 1 altor factori interesati
eficient Existenta Directori i, comisia
- Popularizarea noutatilor legislative |Neprezentarea informatiilor in timp documentelor Legi, ordine |Octombrie de curriculum, de
util IME, ISJ - 1ulie 2022 perfectionare,
CEAC




.. Actiuni necesare implementarii . . .. icatori
Obiective obiectivelor P Riscul ce insote te indeplinirea lndlfca on (tie Resurse .
urmarite |activitafii performanta |utilizate Termen Responsabili
Utilizarea de strategii de Diricinti. di i
. . . . . . ~ _ B s ginti, directori
comunicare i negociere adecvate in Carziﬁg i?e\:]loclsglzad(gzzﬁil)ev’elev Absenta reclamatii tor |Consilier bri
vederea prevenirii conflictelor intre parintl, colar O(.:t(i.m 2%622
/elevi, cadre didactice, parinti - e
Respectarea cadrului Strategia Diriginti, directori,
Aplicarea OMECS 5113 /2015 ) . . . islati i i
Pt [Neimplementarea ordinului ; aparitia legislativ anticoruptie |Octombrie pe.rgona.l dld.aCth.
referitor la managementul Jor d . OMECS - auxiliar si nedidactic
riscurilor de coruptie cazurilor de coruptie - iulie 2022
5113,
De.l;u larea, 1o hitorizarea activitatii comisiilor de Existenta.con'l'lsnlor,
mf?fgﬁfggf acordare a: Cadrele didacti . . atributii o .
progr « sprijinului financiar "Bani de —adrele di a.ctlce nu transmit la - ex1stentg . Jocurnente Octornbric Diriginti, directori,
nationale liceu" timps 1 fidel inforrnatia elevilor 1 docurnentatiei i ulie 2022 Cornisiile nurnite
guvernarnental e T parintitor. specifice spectiice - e prin decizie
d . * burselor sociale,
e proteqie b fesional
sociala urse profesionale
Irnplementarea [Monitorizarea activitatilor 1'm Formalism in lipsa de implicare a [Numarul de actiuni
rnonitorizarea i |domeniul PM,PSI, SU participantilor desfa urate i nr. de .
evaluarea participanti Procese Octornbrie RDlrectog.l.
activitatii de verbale - 1ulie 2020 esponsabil
PM, PSI, cornisii
Protectie civila

II. DOMENIUL FUNCTIONAL: CURRICULUM

Obiective
urmarite

Actiuni necesare implementarii
obiectivelor

Riscul ce insofe te inde
linirea activita ii

Indicatori de
erformanta

Resurse

utilizate

Termen

Responsabili




Obiective Actiuni necesare implementarii Riscul ce insote te Indicatori de Resurse T .
urmarite obiectivelor indeplinirea activitatii _|performanta Jutilizate ermen Responsabili
. . . . implicarea i i
C?relarea . |Diversificarea si adecvarea CDS-urilor la Ne. P . Existenta pachetelor paclhet.e de Feb.ruz'me .. .
curriculumului ntel tilor. elevilori. comunitatii parintilor, elevilor, de optiuni - iulie Comisie curriculum
colii cu cerintele parmtiior, elev comunitatii optiuni/ specializari 2022
curriculumul ) e - . T i .
. . Identificarea abilitatilor interpersonale 1 [Neconcordanta intre este, Octombrle Dirigintii efi de
nationali eel ntelectuale ale clevilor hte i abilitati teste chestionare -mai q
local cerinte 1 abilita 2022 catedra
. Planiticari Octombrie
. - S Existenta . . . -
. Yerificarea 1 avizarea documentelor de Nerespectarea legislatiei anuale 1 2021 si  |Directori, efi de
Asigurarea . . . . documentelor . . .
.. proiectare curriculara in domeniu . semestriale ianuarie  |catedra
consultantei in avizate 2022
robleme de . - - -
p . . . L .. ) . Existenta planului  |Fi e de Octombrie . .
curriculum Asistente la ore i la activitatile comisiilor  |Inexistenta unui grafic/ . . L Directori eti de
: . i afielorde observatie - b‘ilie
pentru cadrele  |metodice nerespectarea lui asistente 2 catedra
didactice. - : ) .
L Personalul didactic al Legi, ordine
Monitorizarea lii lta i Octombric Directori
. . . . i1 nu consu . .. n ctombri
proiectarii Imbogatirea punctului de documentare <O o Existenta noutatii o o0 frectort
. . . o S permanent avizierul S informative - iulie Resp.comisie perf.
didactice metodico- tiintifica cu noutati legislative . S legislative .
din cancelarie in 2022 metodica
vederea informarii
o . . i i ati Gratice .
Monitorizarea/ . . .. Planificarea nu este Exitenta 1 ati area Octombrie Professor'
Avizarea graticelor privind desfa urarea - oraficelor o documentarist ,
evaluarea e e respectata 1 nici - iulie . .
- activitatilor in CDI . directori
procesului de reactualizata 2022
utilizare a tehno- . . .
logiei informatice Existenta planului  Fi e de Octombrie
giet o Asistente la ore (in sistem informatic i Rezistente din partea sa a fi elor de asistente o Directori efi de
la disciplinele de . . . - iulie
. clasic) unor profesori asistente, numarul catedra
invatamant. : 2022
Monitori de asistente
onitorizarea - - - =
evaluarii didactice [Analize referitoare la notarea ritmica a Slaba implicare a CEAC qustentg proceduri, Octqmb € Membn.l .CEAC‘
levilor materialului de rapoarte, pro- - iulie Consiliu de
cievt analiza cese verbale 2022 administrat ie




Obiective Actiuni necesare implementarii Riscul ce insote te Indicatori de Resurse .
urmarite obiectivelor lindeplinirea activitatii |performanta utilizate Termen Responsabili
Cadrele didactice nu rapoarte, ]
Organizarea pregatirilor suplimentare respecta programul (orar, |Procent de procese Octomk{rle
¢ l tematica) promovabilitate verbale ~mat $efi de catedra
Elevii nu oarticioa 2022
. . Indiferenta elevilor Fata . rapoalle, Decembrie ‘ .
Avizarea temelor pentru lucrarile de atestare . . Existenta temelorde [procese 2021 Directori
. de pregatirea profesionala i
. . a competentelor profesionale atestate verbale februarie $efi de catedra
Asigurareai 2022
organizarea -
desfii urarii Prelucrarea metodologiilor de desfa urare a . . leistatiei IMetodologii d Metodologia de . Sefi
. . . . J . . o e .
examenelor simularilor probelor scrise ale examenului | o copectarea legisiaticl ctodologi de desfa urarle a | Februarie catedra,diriginti,
nationale de bacalaureat cxamen examenelor 2022 directori
Organizarea i valorificarea rezultatelor Lipsa de la simulari/ Imbunatatirea pregatirii [Tabele . Februage Directorii efi de
simularilor neprezentarea elevilor comparalive ;512321 atedra
Organizarea i desfa urarea examenelorde | Neinscrierea cadrelor |Numarul de Situatii S ) ..
certificare a competentelor profesionale, a didactice in comisii, participanti /inscrii [statistice Mai-iunie Directorii
celor lingvistice 1 digitale neparticiparea elevilor 2022 $efi de catedra

III. DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE UMANE

Obiective urmarite |Actiuni necesare implementarii Rls'ill:ilei)el'lnn'i(e):;e te Hndicatori de Rt(fls‘urste "
AN i ini |utilizate ermen Responsabili
obiectivelor activitatii |performanta p

Motivarea . i . .

A . Prezentarea metodologiilor de acordare a Inex1stenta.1 ) Februarie Directori
intregului ) .. . metodologiei, Numar de cadre .

. gradatiilor de merit. . . Metodologia de 2022
personal in nerespectarea didactice interesate |, cordare a




s . . . . Riscul ceinsote te . . Resurse
Obiective urmarite |Acfiuni necesare implementarii A . Indicatori de . .
. indeplinirea |utilizate Termen Responsabili
obiectivelor activitatii performanta
vederea asigurarii termenelor de obtinerea gradatiei [gradatiei de merit]
calitatii de merit
|in invatamant
Dosar CEAC | Octombrie
Realizarea documentatiei specifice pentru  |Lipsa unor documente  |Existenta documentatiei 2021- Director Comisie
Comisia de asigurarea i evaluarea calitatii sepztf(:)rgzbri e lealitate
Nerespectarea Grafic d tiri Grafice,
s e : raric ae pregatiri, .
activitatilor numar de sidiitc de [Procese Octombrie Diriginti Seti d
Organizarea pregatirilor suplimentare planificate, u\ t' d verbale 2021- mai [Piriginti Setide
neparticiparea elevilor | Pregatire, numarde 2022 catedre
participanti
Antrenarea
resurselor umane Rezistenta la . Portofolii .
L . . . . - . Existenta Octombrie .
in: imbunatatirea |Diversificarea metodelor de evaluare a schimbares 1 reticenta . . |Profesori de
. . . portofoliilor 2021- mai o
rezultatelor la  |elevilor unor cadre didactice specialitate
X personale 2022
invatatura,
diminuarea Planificari cu teme [Planificari . . .
. . . . . .. . Octombrie [Director, diriginti
abandonului scolar |Cuprinderea in orele de dirigentie a unor Formalism in derularea [specifice, numarul de [procese verbale . ) .
. . A 2021-mai |Coord. proiecte si
si integrarea teme specifice. activitatilor teme dezbatute .
. 2022 programe educative
elevilor care
provin din medii Programe de procese
vulnerabile Antrenarea copiilor/ elevilor care provin din . activitati. verbale Octombrie Diriginti,coord
. o . Refuzul elevilor de a . .
medii vulnerabile in activitati - extracurriculare, 2021- .proiecte programe
- participa . .
extracurriculare numarul de iunie 2022 educative
participanti
Incurajarea participarii intregului personal Adoptarea unor . procese Octombrie Directori coord.
. . . NS . Sedinte statutare . .
la luarea deciziilor prin colectivele de deciziilor in functie roductive verbale 2021- proiecte si programe
catedra, Cons. de administratie, Cons. de interese oroorii P iunie 2022 educative




.. - . .. Riscul ce insote te . Resurse
Obiective Actiuni necesare implementarii 1s. " ,l . Indicatori de (fs.u -
B A indeplinirea utilizate Termen [Responsabili
urmarite obiectivelor activitatii |performanta
profesoral, intalniri periodice cu salariatii
Optimizarea Baza de date
actiunii de L L Registrul de procese | cunr. cadre
formare Monitorizarea participarii cadrelor Interesul scazut al bale inspectii didactice par- Octornbri R bil ..
rofesionala didactice la cercurile pedagogice, la cadrelor didactice dvi mentescpomisie ticipante la C28r2n] e esponfsa 1 comisie
. . . . . (0] .. -
P " cursurile de formare continua si inscrierea la pentru propria fu ; . stagii de for- 000 per ecthnare
con mlu? 2.‘. grade didactice perfectionare per. ectlgnare MER0™ Imare Materia- e | Tunie metodica
persona ut lui in dica si cercetare gercurj pe-
perspectiva agogice
invatamantului ) . Evitarea metodelor Fise de Octombrie
activ - Asistente la ore in scopul aprecierii lternative de evaluare Existenta fiselor de asistenta 2021- Directori Seti de
participativ diversitatii modalitatilor de evaluare asistente iunie 2022 lcatedra

IV. DOMENIUL FUNCTIONAL: DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE

|Obiective urmarite

Actiuni necesare implementarii

scolii

[participanti

Riscul ce insoteste Indicatori de Resurse .
obiectivelor |indeolinirea activitatii [performanta utilizate Termen Responsabili
|Cres.tere.a gra- Organizarea de c.onsult?ltn cu parintii pe Cresterea abandonului si | Rata abandonului Procese Octornbrie Coord.proiecte si
dului de implica- re terne educationale; prelucrarea . . verbale ;
a  parintilor in |metodologiilor de exarnene side continuare a nurna.lru}ullde abateri Procent note la . 2.021' prograrne §dg§at1ve
procesul de eva- a studiilor disciplinare purtare sub 7 iunie 2022 Dirigintii
luare: stastsurare a Organizarea de activitati extrascolare pe L1psa.1 1mpl1caf11 . Nurn.am.I de - . Coord.proiecte si
calitatii in edu- ¢ iate (dornenii artistice si sportive) profesorilor, elevilor si  [activitati extrasco-  [Raport consilier] Octornbrie d .
catie, in rezolva- |'€7° V4TI - P lipsa de participare a  [lare desfasurate/ cducativ 2021- prograrne educative
rea problemelor cu irnplicarea/participarea parintilor parintilor hurnarul de parinti e 2000 Parinti, Cons.

elevilor




|Obiective urmarite

Actiuni necesare implementarii

[Riscul ce insoteste

Indicatori de

[Resurse

obiectivelor lindeplinirea activitatii  |performanta |utilizate Termen Responsabili
Organizarea de intalniri cu oameni de .
& .. . . . | Neadecvarea ofertei Numarul de . .
afaceri, reprezentantii agentilor economici . . .. Procese Octombrie Director
din zona. in vederea corelarii ofertei educationale la intalniri/ numarul de bal 2021 ] )
. .. necesitatile agentilor participanti verbale Nt Sef catedra instruire
educationale a scolii, pe termen - iunie 2022 practica
Extinderea si scurt si mediu, la necesitatile acestora. economict
eficientizarea . . . o Echipa manageriala nu
arteneriatelor Negocierea celor mai avantajoase conditii idCIIl)tiﬁca mfig'loacele ontracte d Contracj[e de Octombric | B
Is) coala - agent de sprijin si colaborare pentru re pent rJu dotarea ontracte de sponsorizare 2021- lerector,admmlstra— tor
- . . BT necesa sponsorizare o e patrimoniu
economic completarea bazei materiale a scolii scolii iunie 2022
Incheierea conventiilor de parteneriat Refuzul agentilor Existent Conv.cntu de O(ét(());nlb re Directori, sef
pentru desfasurarea instruirii practice a economici de a primi xistenta practica . catedra instruire
. . . conventiilor cadru martie .
elevilor. elevi la practica 2022 practica
28 elevit 4 cadre |Parteneriat
Realizarea de stagii Apel de selectie elevi, cadre didactice . ) idactice isi
de practica in UE entfu stagiile de poract’ica din Danemarca [-P$? interesului pentru argcici anti la Octombrie- i omisa de
P aceasta activitate p “1p h021 lmple.mentarfza
stagii de 3 proiectului
saptamant
Participarea elevilor scolii la diferite Activitati Procese
L . . . . . ctivitati
activitati la nivel local, regional ,national Conduita elevilor la desfasurate verbale Octombrie Coord.proiecte si
. L o esfas ,
(concursuri, comemorari, actiuni de aceste actiuni nu este lde 2021- programe educative
. . . numar
mentinere si infrumusetare a spatiilor de corespunzatoare urt' ! i iunie 2022 Comisia de mediu
. allrement) participantt
Interrelationarea - —
. Organizarea de actiuni comune cu .
eficienta scoala - Primaria, Biserica, organizatii Scoala nu initiaza/nu Existenta P d O bri i i
comunitate ’ - Ot8 raspunde  solicitarilor X rograme de ctombrie Coord.proiecte si
nonguvernamentale, ce au ca scop comunitatii programelor de activitati 2021- programe educative
protectia drepturilor copilului, educarea activitate iunie 2022 Diriginti, parinti
elevilor in domeniul social
Colaborarea cu organele de politie, Nr. redus al Programe de Protocoale, Octombrie [Directori Responsabil
oomoieri, pentru prevenirea participantilor la oalteneriat orocese 2021-




Obiective Actiuni necesare implementarii Riscul ce insoteste Indicatori de [Resurse

urmarite obiectivelor indeplinirea activitatii [performanta lutitizate Termen Responsabili
infractionalitatil, asigurarea pazei st activitatile de verbale unie 2022 comisie PSI
si! Zurantei elevilor si bunurilor unitatii parteneriat
Consultarea autoritatilor locale in Documente
stabilirea prioritatilor scolii in ceea ce Echipa manageriala nu Plan scolarizare riguroase,
priveste: fundamentarea proiectului face demersurile avizat CLOPS, liste lucrari  [Decateori  |Consiliu de
planului de scolarizare, realizarea necesare. alocare fonduri reparatii este cazul administratie
lucrarilor de reparatii/ modernizari si necesare

creditele aferente

Adeverinte de

Participarea cadrelor didactice in calitate de Neimplicarea  cadrelor [Numarul de ici Octombri
formatori la activitati de eumplicar o participanti, participare ca - pIctombrie Directori, sefii de
. . didactice in actiuni de formatori  [2021- ’
formare/reconversie profesionala . numarul de o catedre
. . .- |formare a adultilor iunie 2022
organizate prin CCD sau alte organizatii programe
Implementarea
proiectului de Realizarea procedurilor de selectie a Certificate de Grantul Decembrie
parteneriat strategic | elevilor cadrelor didactice participante . . participare pentru  |obtinut 2021- .
. . . . Cazuri de forta majora o
cu 5 parteneri in Participarea la cursuri in Turcia, J elevi® cadre [unie 2022 Coordonator proicct
cadrul Erasmus+ si Lituania, Polonia, Letonia didactice

Erasmus acreditare

V. DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE FINANCIARE SI DEZVOLTAREA BAZEl MATERIALE
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Atragerea de
resurse
financiare
extrabugetare i
bugetare in
vederea
executarii unor
noi lucrari de

Verificarea utilizarii bugetului primit . . i
reparatii: conform legii , pe capit%)le si arr;icole bRepatrtllza}req al_etatorle 2 |Evidenta contabila  fPocumente Ocztgrznlb _ne Director,
_lucrari de bugetare ugetulul primi contabile funic 2022 Contabil ef
reabilitare i
refunctionaliza re
a imobilelor
institutiei;
-achzitionarea
de mobilier
Asigurarea fondurilor necesare pentru .. . Octombrie  |Directorul,
procurarea materialelor utilizate la Lipsa fondurilor necesare Adrese de solicitare DOt?rl 202 1- Contabilul- ef
instruirea practica in atel ierelecoala ateliere iunie 2022
infiintarea Asigurarea fondului de carte, manuale i |Echipa manageriala nu Octombrie  Directorul, efti de
dotarea celor 2 publicatii in conformitate cu curriculum- [face demersuri le necesare. Adrese 2021- catedre,
laboratoare ul tiecarei discipline de invatamant Procese verbale solicitare iunie 2022 |bibliotecarul si
tehnologice responsabilul CDI
Realizarea unei
ferme didactice [Optimizarea cheltuielilor cu Echipa manageriala nu Octombrie . N o
materialele necesare efectuarii lucrarilor |identifica necesarul Fondurile 2021- iunie [Directorii,administra
de reparatii 1 intretinere a spatiilor de  Jlucrarilor de reparatii. Procese verbale alocate 2022 orul

invatamant;

1




Atragerea de
resurse
financiare
extrabugetare i
|[bugetare in
vederea
executarii unor
noi lucrari de

Yerificarea utilizarii bugetului primit Repartizarea aleatoric a D : Octombrie .
reparatii: conform legii, pe capitole siarticole by petului rimit Evidenta contabila COO:; ETE ¢ 2021- DlreCt,Or’
- lucrari de bugetare & P iunie 2022 Contabil ef
reabilitare i
refunctionaliza re aj
imobilelor
institutiei;
-achzitionarea de
mobilier
Implicarea cadrelor didactice de la L 1 ’ ;)S;(;mbrie ) B
tehnic in amenajarea unui 1Psa resurselor Procese verbale Dotare atelier 12021- Directoril
.. materiale necesare iunie 2022
mini sere
Realizarea Planului de finantare de .. .. Ferma didactica [Finantare Comisia Tehnologii
.. . .. Primirea finantarii . .
catre Ministerul Agriculturii AchizitieTractor MADR [Decembrie- ] B
iunie 2021 Directorii
3.3. Planul de scolarizare pentru anul scolar 2021-2026
Plan de Scolarizare 2021-2022
Invatamant primar, gimnazial Trusesti
invatamdnt simultan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

redusa

invatamant cu frecventd

PROPUNERI 2021-2022

1




TOTAL din care :
INVATAMANT
PRIMAR clasa pregétitoare clasa I clasa a II-a clasa a Ill-a clasaaIV-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi clase nr. elevi | nr. clase | elevi clase elevi clase elevi clase elevi

TOTAL (zi+fr) , din care: 5 93 1 16 1 19 1 19 1 19 20
invatamant de zi, din care: 5 93 1 16 1 19 1 19 1 19 20
invatamdnt simultan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
invatamant cu frecventd

redusa

INVATAMANT GIMNAZIAL
EXISTENT 2020-2021
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi clase nr. elevi | nr. clase | elevi clase elevi clase elevi

TOTAL (zitfr), din care: 8 181 2 60 2 40 2 39 2 42

invatamant de zi, din care: 8 181 2 60 2 40 2 39 2 42

invatamdnt simultan

invatamant cu frecventd

redusa

PROPUNERI 2021-2022
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
IONASENI nr. clase | elevi clase nr. elevi | nr. clase | elevi clase elevi clase elevi

TOTAL (zitfr), din care: 8 184 2 42 2 60 2 40 2 42
invatamant de zi, din care: 8 184 2 42 2 60 2 40 2 42

1




invatamdnt simultan

invatamant cu frecventd
redusd

A _1: O"l: ALA din care :
INVATAMANT | ¢lasa pregatitoare clasal clasa a [I-a clasa a Ill-a clasaalV-a
PRIMAR
nr. nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase . nr. clase . nr. clase . nr. clase ) nr. clase . nr. clase )
elevi elevi elevi elevi elevi elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 2 31 0.34 3 0.33 0.5 0.33 5 0.5
invatamant de zi, din care: 2 31 0.34 3 0.33 0.5 0.33 5 0.5
invatamdnt simultan 2 31 0.34 3 0.33 0.5 0.33 5 0.5
invatamant cu frecventa
redusa
PROPUNERI 2021-2022
R TOTALA din care :
INVATAMANT
PRIMAR clasa pregétitoare clasa I clasa all-a clasa a Ill-a clasaalV-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 2 28 0.5 6 0.34 0.33 0.5 9 0.33
invatamant de zi, din care: 2 28 0.5 6 0.34 0.33 0.5 9 0.33
invatamdnt simultan 2 28 0.5 6 0.34 0.33 0.5 9 0.33
invatamant cu frecventa
redusa
INVATAMANT GIMNAZIAL
EXISTENT 2020-2021
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a




nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi
TOTAL (zi+fr), din care:
invatamant de zi, din care:
invdtamdnt simultan
invatamant cu frecventa
redusa
PROPUNERI 2021-2022
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi
TOTAL (zi+fr), din care:
invatamant de zi, din care:
invdatamdnt simultan
invatamant cu frecventd
redusa
Inviatimant primar , gimnazial Buhaceni
EXISTENT 2020-2021
TOTAL din care :
INVATAMANT | ¢lasa pregatitoare clasal clasa all-a clasa a Ill-a clasaalV-a
PRIMAR
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 2 29 0.34 5 0.33 3 0.5 0.33 6 0.5
invatamant de zi, din care: 2 29 0.34 5 0.33 3 0.5 0.33 6 0.5
invatamdant simultan 2 29 0.34 5 0.33 3 0.5 0.33 6 0.5




invatamant cu frecventd
redusa
PROPUNERI 2021-2022
TOTAL din care :
INVATAMANT
PRIMAR clasa pregatitoare clasal clasa a Il-a clasa a Ill-a clasaalV-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 2 26 0.5 5 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33
invatamant de zi, din care: 2 26 0.5 5 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33
invdtiamant simultan 2 26 0.5 5 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33
invatamant cu frecventd
redusa
INVATAMANT GIMNAZIAL
EXISTENT 2020-2021
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi
TOTAL (zi+fr), din care: 2 29 1 16 1 13
invatamant de zi, din care: 2 29 1 16 1 13
invatamdnt simultan
invatamant cu frecventd
redusa
PROPUNERI 2021-2022
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a




>

nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.

clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi
TOTAL (zi+fr), din care: 2 29 1 16 1 13
invatamant de zi, din care: 2 29 1 16 1 13
invdtamdnt simultan
invatamant cu frecventd
redusd

nvitimant prescolar, primar Drislea
EXISTENT 2020-2021
TOTAL din care :
INVATAMANT | ¢lasa pregititoare clasal clasa a II-a clasa a Ill-a clasaalV-a
PRIMAR

nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.

clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 2 29 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33 6 0.5
invatdmant de zi, din care: 2 29 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33 6 0.5
invatamdant simultan 2 29 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33 6 0.5
invatamant cu frecventa
redusa

PROPUNERI 2021-2022
TOTAL din care :
INVATAMANT
PRIMAR clasa pregétitoare clasa I clasa a II-a clasa a IlI-a clasaalV-a

nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.

clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 2 26 0.5 5 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33
invatamant de zi, din care: 2 26 0.5 5 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33
invatamdnt simultan 2 26 0.5 5 0.34 5 0.33 3 0.5 7 0.33
invatamant cu frecventd
redusd




INVATAMANT GIMNAZIAL
EXISTENT 2020-2021

TOTAL CLASE din care :

V-VIII clasa a V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi

TOTAL (zitfr), din care: 2 29 1 16 1 13
invatamant de zi, din care: 2 29 1 16 1 13
invatamadnt simultan
invatamant cu frecventd
redusa
PROPUNERI 2021-2022
TOTAL CLASE din care :

V-VIII clasa a V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr.
clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi clase elevi

TOTAL (zitfr), din care: 2 29 1 16 1 13
invatamant de zi, din care: 2 29 1 16 1 13
invatamadnt simultan
invatamant cu frecventd
redusa
Anexa 11
Anexallb
RETEAUA

unitatilor de invatamant preuniversitar cu personalitate juridici care VOR FUNCTIONA iN anul scolar 2021-2022



I. INVATAMANT DE MASA
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Anexa 2
 TOTAL din care :
INVATAMANT | (laga pregatitoare clasa | clasa a Il-a clasa a IlI-a clasaalV-a
PRIMAR
nr. nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase . nr. clase . nr. clase . nr. clase . nr. clase . nr. clase .
elevi elevi elevi elevi elevi elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 11 191 2.02 37 1.99 32 2.33 39 2.16 41 2.5 42
invatdmant de zi, din care: 11 191 2.02 37 1.99 32 2.33 39 2.16 41 2.5 42
invatimant simultan 6 94 1.02 18 0.99 13 1.33 20 1.16 21 1.5 22




invatamant cu frecventd
redusa
PROPUNERI 2021-2022
TOTAL din care :
INVATAMANT
PRIMAR clasa pregétitoare clasa I clasa all-a clasa a Ill-a clasaalV-a
nr. nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi
TOTAL (zi+fr) , din care: 11 182 2.5 33 2.02 37 1.99 32 2.33 39 2.16 41
invatamant de zi, din care: 11 182 2.5 33 2.02 37 1.99 32 2.33 39 2.16 41
invdtiamant simultan 6 89 1.5 17 1.02 18 0.99 13 1.33 20 1.16 21
invatamant cu frecventd
redusa
INVATAMANT GIMNAZIAL
EXISTENT 2020-2021
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a
nr. nr. nr. nr. nr.
nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi
TOTAL (zi+fr), din care: 10 210 2 60 3 56 3 52 2 42
invatamant de zi, din care: 10 210 2 60 3 56 3 52 2 42
invatamdnt simultan
invatamant cu frecventd
redusa
PROPUNERI 2021-2022
TOTAL CLASE din care :
V-VIII clasaa V-a clasa a VI-a clasa a VII-a clasa a VIII-a




nr nr nr. nr. nr.
nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi nr. clase | elevi
TOTAL (zi+fr), din care: 10 213 2 42 2 60 3 56 3 55
invatamant de zi, din care: 10 213 2 42 2 60 3 56 3 55
invdtamdnt simultan
invatamant cu frecventd
redusd
3.4.PLANUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALA 2021-2022
OBIECTIVE ACTIVITATI PLANIFICATE ORIZONT RESPONSABIL REZULTATE ASTEPTATE
VIZATE DE TIMP
Prezentarea fisei de dezvoltare profesionala a 30.09.2021 | Danila Delia Directa prin feedback-ul
cadrelor didactice . membrilor comisiei
Consiliul profesoral
Formare Procurarea actelor normative si programelor in permanent | Comisia De Programe scolare,
continud pentru | domeniul curriculumului, a metodologiilor, Perfectionare o )
personalul din ofertelor C.C.D. si a altor institutii furnizoare de . o ghiduri metodologice,
invatamantul stagii de formare-dezvoltare profesionala,a Director Gradinaru Proeramul si oferta
preuniversitar metodologiilor/ regulamentelor calendarelor Vranciu Cristina g
. > . o e . . C.CD,Regulamente de
desfasurarii Evaluarii Nationale, admiterii in licee si . . .
. . director adj. desfasurare;
a concursurilor/ olimpiadelor scolare, etc. . .
Ciubotaru Anisoara
Completarea bazei de date a cadrelor didactice din permanent | Comisia De Baza de date
unutatea scolara Perfectionare

Completarea mapei comisiei cu acte
normative/regulamente noi aparute in domeniul
activitatii de perfectionare

Director Gradinaru
Vranciu Cristina

director adj.
Ciubotaru Anisoara

Documente elaborate




Dezvoltarea
profesionala a
personalului
institutiei

Informare,
documentare,
consultanta

Activitati
stiintifice,
metodice,

Prezentarea calendarului de desfasurare a Sept. 2021 Comisia De Inscrierea cadrelor didactice la
activitatilor de perfectionare prin definitivare in Perfectionare grad/def
invatamant si grade didactice
Participarea la Consfatuiri a responsabililor privind | Septembrie/o | Responsabilii de | Diseminare/feedback catre
formarea continua din unitatile scolare , a ctombrie cerc/ prof. membrii comisiei
responsabililor de cercuri pedagogice Metodisti
desemnati de ISJ
Sedinta de lucru in scopul Septembrie sedinta consiliul | Decizii comisii permanente si cu
o o _ 2021 profesoral caracter temporar
reorganizarii Comisiilor permanente $i cu caracter
temporar
. Intruniri de lucru in scopul: Tot anul comisia pentru Numar de participari si
. . . o scolar curriculum rezultatele elevilor
-Stabilirea grupurilor de elevi participante la 2021/2022
concursurile/proiectele educative si olimpiadelor consiliul de Procese verbale
scolare; administratie
-Stabilirea graficelor de pregatire suplimentara;
-Participarea elevilor la olimpiada/concursuri
/proiecte educationale.
-Sustinerea E.N. de catre elevii clasei a-VIII-a
-sustinerea examenului de bacalureat-constituirea
comisiilor
Participarea cadrelor didactice la actiunile metodice | permmanent toate cadrele
de perfectionare locale, zonale si judetene didactice
Sustinerea unor referate in cadrul comisiilor, permanent | toate cadrele | -lucrarisi articole de
cercurilor pedagogice pe discipline , actiunilor didactice specialitate,publicate  sub

semnatura proprie in




metodice zonale si judetene;participarea la
simpozioane si seminarii

Conferinte,

Publicarea de recenzii, referate cu ISSN- ISBN

reviste de specialitate,
comunicari stiintifice personale
prezentate la diverse manifestari
de specialitate.

Desfasurarea unor activitati stiintifice sau permanent | toate cadrele | Proiecte
_ _ ) didactice
didactice recunoscute la nivelul 1.S.J.,
CCD,M.E. (proiecte educative, parteneriate ETC.).
Consilierea cadrelor didactice debutante si permanent | cadrele didactice cu | Feedback imediat prin
necalificate cel putin gr II intocmirea documentelor
necesare desfasurarii procesului
instructiv educativ
Aplicarea chestionarelor privind nevoile de 15 director Completarea §i interpretarea
perfectionare si completarea fiselor individuale de septembrie- o chestionarelor
dezvoltare 15 dir adj
) ) Octombrie brii .
Analiza nevoilor de formare 2021 memprit COmIs1Cl
perfectionare
Prezentarea ofertei CCD Octombrie | metodisti pe Statistica privind participarea la
discipline cursuri de formare oferite de
2021 CCD
Prezentarea ofertelor de formare si perfectionare ale permanent | Membrii Comisiei | Inscrierea cadrelor didactice la
diverselor universitati/centre de De Perfectionare diverse stagii de formare in tara
formare/ ANPCDEFP,etc si in strainatate grad/def
Realizarea raportului de analiza Februarie | Danilad Delia Analiza SWOT
Petronela )
2022 Raport semestrial
Membrii comisiei
August 2022 | de perfectionare




3.5. PLANUL DE PARTENERIAT AL SCOLII

Angajatori

Realizare Tmpreuna Director Stabileste strategia de lucru Sem II Optiuni ale elevilor pentru
cu profesorii scolii . scoala

a CDL-ului Responsabili de

arii curriculare
psiholog

Prezentarea Director Stabileste legatura cu alte unitati Scéderea somajului prin
activitatilor si scolare incadrarea absolventilor
oportunitatilor
oferite

Motivarea elevilor
cu performante

Selecteaza elevii

Sustinere pentru continuarea
studiilor

Sustinerea unor
elevi cu probleme
economice




AJOFM Participare la viata | Director Prezentarea si sustinerea elevilor | Cand Recunoasterea valorii scolii pe
scolii cu aptitudini este plan local si regional
Camera de Comert Reprezentat CL cazul
Reprezentantul
unitatii respective
Primarie Reprezentantii CL Verificarea situatiei locurilor de Insertia absolventi-lor
in CA al scolii munca si informarea elevilor o
Reducerea somajului
Stabilirea profi- ) )
lelor ocupatio-nale Salarizarea motivanta
si progno-zarea pe
10 ani
Stabilirea unor
trasee largi de
formare pentru
elevi.
Simulare anga-
jatori- redactare
CV, scrisori de
motivatie
Consiliul Salonul  ofertelor | Consilier educativ | Responsabilizare a périntilor in | Semes- | Succes scolar
Reprezentant  al | educationale ) procesul orientarii suport in luarea | trial ) )
parintilor ' Psiholog scolar deciziilor Evitarea abandon-lui scolar
Parteneriate cu ) ) ) o
Comitetul de parinti Evitarea conflictelor din familie
Clubul parintilor Eliminarea barierelor
(comunicare si relationare opti-
ma
Serviciile de | Prezentarea  fisei | Director Colaborare si schimb de date cu cei | Anual | Cunoasterea legislatiei
asistenta me-dicala | medicale de ) o implicati 5 ,
si so-ciala angajare Medic  medicina Cunoasterca de catre elevi a
muncii drepturilor la angajare




Efectuarea prin | Asistenti sociali
sondaj de anali-ze
medicale, statistici.

Anchete sociale

Educatie pentru
sandtate

Prezentarea
legislatiei in vigoare

Partea a 4-a — Consultare, monitorizare, evaluare
4.1. REZUMAT AL PROCESUL DE CONSULTARE

Pentru mediul extern : chestionare, interviuri, intalniri, atelier, discutii cu elevii si partenerii economici sociali, educationali, utilizarea datelor din Planul
National de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca, PRAI N-E. PLAI Botosani, Anuarul Statistic al judetului Botosani .

Pentru mediul intern : statistici ale scolii, fise de formare continua cadre didactice, fise de evaluare, chestionare, fise de progres ale elevilor, mapele
comisiilor metodice, portofoliile profesorilor si ale elevilor, rapoarte de monitorizare prezentate in Consiliul de Administratie, chestionare elevi, parinti,
cadre didactice, figse de asistente ale directorilor si responsabililor comisiilor metodice si responsabil CEAC, programul Consiliului de Administratie si al
directorilor, de monitorizare a activitatii din scoala, sondaje, parinti, elevi, programul de formare continua si dezvoltare profesionala a personalului scolii,
rezultate la concursuri scolare, procese verbale de inspectii ale 1.S.J. si ale MLE.

4.2. MONITORIZARE EVALUARE LA NIVEL DE ECHIPA / NIVEL OPERATIONAL
Personalul scolii va trebui sa:
[17Sa monitorizeze implementarea actiunilor
(1754 evalueze daca aceste actiuni au avut efectul dorit/asteptat
11184 revizuiasca actiunile In lumina progresului realizat
"111Sa raporteze in mod regulat progresul inregistrat managerilor,personalului si altor factori interesati.

[1[7S4a sarbatoreasca succesul si sa invete din greseli.



OO Corectii si masuri ameliorative - semestrial
4.3. ACTIVITATEA DE MONITORIZARE REALIZATA DE MANAGEMENT

La nivel de echipa manageriala : lunar, in Consiliul de Administratie, semestrial si anual conform programului de monitorizare a activitatii din PAS in
vederea reactualizarii continue a planului si intocmirea planului operational pentru anul urméator

ANEXE

1 Surse de informatii:

-documente secretariat

-,, Raport privind starea si calitatea Invatamantului —an scolar 2020-2021- intocmit de directorul unitatii ,prof . Gradinaru Vranciu Cristina

-,, Raport privind starea si calitatea Invatamantului —an scolar 2021-2022- intocmit de directorul unitatii ,prof . Gradinaru Vranciu Cristina

-R.A.E.1.2020-2021
R.A.E.12021-2022

-Planul managerial al comisiei de perfectionare si formare continua ,anul scolar 2020-2021-responsabil cu perfectionarea si formarea continua -
prof.Danila Delia Petronela

- Planul managerial al comisiei de perfectionare si formare continua ,anul scolar 2021-2022-responsabil cu perfectionarea si formarea continua -
prof.Danilad Delia Petronela

-PLAI Botosani 2021-2026

-Strategia formarii profesionale din Romania pentru perioada 2021-2026
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Nr. 4220 din 05.09.2023 Prezentat in sedinta Consiliului Profesoral din 05.09.2023

Aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din 06.09.2023

PLAN OPERATIONAL
AN SCOLAR 2023-2024

Coordonarea si monitorizarea si implementdrea eficienti a curriculumului, a strategiilor de evaluare cu scop de orientare si optimizare
a invatarii, in scopul imbunatitirii rezultatelor la invititura, la evaludrile si examenele nationale

Asigurarea cadrului institutional $i managerial optim pentru consilierea si orientarea elevilor in vederea alegerii unui traseu educational
adaptat intereselor i competentelor individuale, precum si in scopul prevenirii si reducerii abandonului scolar, a parasirii timpurii a
sistemului de educatie i a egalititii de sanse la educatie

Dezvoltarea unei politici de optimizare a managementului resurselor umane, prin facilitareaparticiparii cadrelor didactice la cursuri de
formare continui si perfectionare, precum si eficientizarea activitatii manageriale: utilizarea eficienti a resurselor materiale si

financiare, inconcordanti cu noile politici educationale si de finantare

Sustinerea invitimantului profesional si tehnic din judet, in vederea asiguririi coerentei strategiei nationale cu programele de
dezvoltare elaborate la nivel judetean si local; adecvarea ofertei de formare la piata muncii si la cerintele agentilor economici parteneri

Asigurarea unei educatii pentru dezvoltare durabild, prin proiecte si programe educative locale, nationale si europene/internationale,
promovarea educatiei interculturale,desegregarii scolare si a egalititii sanselor la educatie

Dezvoltarea parteneriatelor educationale



I. DOMENIUL FUNCTIONAL: MANAGEMENTUL UNITATII COLARE

g Acfiuni necesare implementarii . . N S Indicatori de
Obiective obiec ﬁvel(‘:r Riscul ce insote te indeplinirea f " Resurse T - bili
¥ Rl erformanta 2 ermen sponsabili
urmarite activitafii p atilizsite esponsa
i : = Refuzul agentilor economici de a s PRI
W oo i ndssoichadiorooll | Al | amomd Decembri e e
: i raspunde solicitarilorco daptarea ofertei M. . aiiilee siriEilae
agentilor economici din zona. sasd : ey 1‘ e soting i‘ptl' ) el i L:S;n e l‘ir;l 0‘"1“'?.”“.‘.' ‘“:'
7 ol 1exi1stenta unc anuri de ac e educationale la agenti 2023 - Te ogl1 s1 instr.
privind necesarul fortei de munca 3 ] g . 4 . 2 Sl : ! o iy~
s aulifioasia 3. Fivste: pe perioada hnga i medie cerintele pietei economici Februarie practica, Consiliul
) ) P COLRGRRR L THVRISs datorita nesigurantei pietii muncii. muncii 2024 de administratie
Dimensionarea
planului de Serviciul
~olarizz ; . : Abandonul scolar datorita Realizarea planului stariat.
colarizare - Evaluarea estimativa a nr. tvatilior fansitial (n Exinialibl ] ‘ | P D bri (secrn.:z_lrliad
: : i situatiilor familiale nefavora de scolarizare - ecembrie “ons B
absolventilor de gimnaziu din ; g 4 : Chestionare.. QRIS SR
s 5 it ) N Nr. mic de absolventi care opteaza propus - Pl 2023- adm inistratie,
I'rusesti din imprejurimisi sttt snecintizrile b ofi fi ¢ optiuni Februari C 5
20 : specializarile B ‘ebruarie “omis entr
optiunile acestora; P P : AR AN A
educationala 2024 promovarea ofertei
de scolarizare
Raporarte
: Existenta raportului sefi
Organizarea. fivect plui il Diesctori
. . - . : directoru catedra, Directori,
indrumarea Intocmirea raportului privind starea Informatii distorsionate, lipsa it d bilii ariil
4 3 g 3¢ i comisii de responsabilii ariilor
si evaluarea pe G 9 rapoartelorefilor de catedra . ! i i
o Invatamantuluii'n anud olar 2022- e b : lucru, Septembrie curriculare.
activitatii 2023 disfunctionalitati fn comunicarea e 2023 Hier eduiativ
: ; 2 T i i comparti- U2 consilier educative,
mstructiv- informatiilor solicitate p1 e s
) . mente >f1 compartimente
educative din i 5 P
raport
coala .
director
adj.
Elaborarea programulul managerial Neindepl inirea obiectivelor - existenta Planul Directori




Acfiuni necesare implementarii

sy . : ; sop Indicatori de
Obiective shlactivelar Riscul ce insofe te indeplinirea ) Resurse Te R bili
: e £ rmen sponsabili
urmarite activitafii P utilizate i
s i aa phanului operational propuse planurilor managerial Septembric
operationale 2023
Grafic de asistente, Director,
. . lanul de activitati sponsabilii ariilor
Elaborarea programului de s oo Fise d e | B
: = ; 2 ; 9 : al comisiilor se de : curriculare,
asistente 4 interasistente 4 Nerespectarea graficului de ot ik B bkl Octombrie o ‘1
s - : o i s > cC, T1S > asiste : “oordonator
valorificarea fiselor de evaluare a | asistente. activitati slab structurate yiilie . ‘{ i 2023 o 1‘1 :
TN g : evaluare de evaluare roiecte si
activitatii didactice : Hon .
programe ducative
CEAC
Planificarea Documente
e . 3 . : dintelor de Lpecifice
Organizarea §i monitorizarea Refuzul unui numar de cadre i I R ’
; el el ; : e pregatire, numarul prganizariisi | Octombrie
desfasurarii activitatilor de didactice de a participa la . ; s . =
: _ . i ) ; : de sedinte Hesfasu- 2023 Directorii
pregatire a examenului de evaluare organizarea si desfasurarea . o i
nationala.bacalaureat activitatilor de pregatire desfagurate. e it
s C € s Le poae -
’ oS numarul de Fdintelor 2024
participanti de pregatire
Revizuirea regulamentulur de
organizare funtionare astolii Nerealizarea regulamentului Legislatia in Lédiata | Basenbeie
B = b . . . - L 5 ‘ o€ 1€~ . .
conform elementelor de noutate. conform modificarilor i vigoare, ROFUIP | , & ) p . Director adjunct
. : : A ’ e 3 . 3 in vigoare. | octombrie - :
Asigurarea validarea”” popularizarea lui in insuficienta popularizare catre toti si RI ROFUIP 2023
unui flux randul angajatilor. elevilor, salariatii, elevii & parintii acestora RI gl i
informational | parintilor/” altor factori interesati
eficient Existenta Directorii, comisia
- Popularizarea noutatilor Neprezentarea informatiilor in documentelor Legi. ordine | Octombrie de curriculum, de

legislative

timp util

ME. IS]

- iulie 2024

perfectionare,
CEAC




Actiuni necesare implementarii

Indicatori de

Obiective Riscul ce insote te indeplinirea Resurse
: obiectivelor g rformanta : Terme sponsabili
urmarite activitafii periorm utilizate ermen Resp
Utilizarea de strategii de ! . . - iriginti. directori
. i i Cazuri de violentd (elev-elev._elev- Abisiit Consilier Ditigints,
comunicare §1 negociere g, olewady didutie) senta | Outainbi
: L s _’e ok T b [; % =k . v - ‘O rie
adecvate in vederea prevenirii p reclamatii tor colar _}(;;‘qm
conflictelor intre /elevi, cadre T
{ e i - iulie 2024
didactice. parinti
Respectarea Stratedia Diriginti, directori.
Aplicarea OMECS 5113 /2015 : : ; cadrului legislativ i F personal didactic
Pl Neimplementarea ordinului : anticoruptie | Octombrie Ve
referitor la managementul ik : 5 4 - auxiliar si
riscurilor de coruptic aparitia cazurilor de coruptie OMECS 2023 idact;
: o nedidactic
5113, - 1ulie 2024
Derularea. e o e Lo fn “xiste
‘nitor e Monitorizarea activitatii comisiilor [Existenta .
monitorizarea > ibutii
g dé scoidare a2 " : ” mmlsnl.or, atributii T _
rogram elor < 7 : . “adrele didactice nu transmit la - existent : s iriginti, directori.
. R * sprijinului financiar "Bani de S . g SESEE docurnente Octornbrie ! ‘"l"".m.! o
nationale - timps i fidel inforrnatia elevilor & docurnentatiei o Cornisiile nurnite
] iceu”, . e specifice 2023 : r
guvernarnenta ; parintitor, specifice 5 prin decizie
y i e - * burselor sociale, iulie 2024
€ ae proteqie B ofesi 1
sociuly urse profesionale
Implementarea | Moniiorizarea activitatilor 1n Formalism in lipsa de implicare a | Numarul de actiuni
rmonitorizarea | domeniul PM.PSI, SU participantilor desfa urate i nr. de st
; o 5 - irector.
i evaluarea participanti Procese Septernbrie Bcniianlel
activitatii de verbale 2023 e
. g NS
PM, PSI, - fulie 2024 s
Protectie civila
[1. DOMENIUL FUNCTIONAL: CURRICULUM
Obiective Actiuni necesare implementarii Riscul ce insofe te Indicatori de fYLiE =
: S : - o K4 Termen Responsabili
urmarite obiectivelor inde linirea activita ii erformanta

4




Obiective

Actiuni necesare implementarii

Riscul ce insote te Indicatori de Resurse o Wil
urmarite obiectivelor indeplinirea activitatii performanta utilizate S Rasponsbii
Corelarea pp—_— : e 8 Neimplicarea Existenta achete de Februarie

: ; Diversificarea si adecvarea CDS-urilor la iy : FRREER e o ;
curriculumului : s ¥ 6 parintilor, elevilor, pachetelor de optiuni - iulie Comisie curriculum
e cerintele parintilor, elevilor comunitatii i e i
colii cu comunitatii optiuni/ specializari 2024
curriculumul = it s ; Teste, Octombrie s gk
4 " Identificarea abilitatilor interpersonale Neconcordanta intre : S Dirigintii
natiual § eel intelectuale ale elevilor serinte — abilitati e P e fide catedr:
local . cermie — abilita hat efide catedra
2024
Existenta Planiticari Octombrie
’ Yerificarea/ avizarea documentelor de Nerespectarea 3 ; anuale si 2023 si Directori.
ASEUIRIES roiectare curriculara legislatiei in domeniu Sopttesslor mestrial ianuari fide cated
3 ectare curriculare egislatie ome ; semestriale ianuarie :fi de catedra
consultantei in P & avizate —,05,4 LS e
probleme de - - = :
: i . 5 e e o : : , | Existenta planului Fise de Octombrie . X
curriculum Asistente laore §i la activitatile comisiilor| Inexistenta unui grafic S e, s Directort
: = si a figselor de observatie 2023 : )
pentru cadrele metodice nerespectarea lui : i etide catedra
: ; asistente H,gl[ic
didactice. 202
Monitorizarea Personalul didactic al Legi ., ordine
proiectarii : : scolii nu consulta " % note Septembrie Directori
didacti Imbogatirea punctului de documentare oy Existenta noutatii o ; - iy
idactice : e . i permanent avizierul A informative 2023 Resp.comisie perf.
metodico- tiintifica cu noutati legislative ; S legislative - ;
din cancelarie in - iulie metodica
vederea informarii 2024
5 - Exitenta s i afisrea Gratice x Professor
Monitorizarea/ ; ; o : Planificarea nu este 3 L Octombrie :
Avizarea graticelor privind desfa urarea - i graficelor P—— documentarist .
evaluarea g respectata 1 nici 2023 : ;
: activitatilor in CDI : LR directori
procesului de reactualizata - iulie
utilizare a tehno- 2024
logiei info ice e . e
logde. N rrmla tld Existenta planului Fie de Praiaiiisns
], lsc:p i : €| Asistente la ore ( in sistem informatic si Rezistente din partea s1 a fiselor de asistente 2023 Directori
RSN clasic) unor profesori asistente. numarul ey efide catedra
Monitorizarea de asistente - iulie
i 2024




i i : - o 5 : : Exis ceduri Oc ie :mbrii CEAC.
evaluarii Analize referitoare la notarea ritmicaa Slaba implicare a safeeta proceduri, L:L,OTP . Metmbri |
didactice —— CEAC materialului de rapoarte. pro- 2023 Consiliu de

N analiza cese verbale iulie administrat ie
2024




Obiective

Actiuni necesare implementarii

Riscul ce insote te Indicatori de Resurse ; =
urmarite obiectivelor indeplinirea activitatii performanta uiilizate Termen Responsabili
Cadrele didactice nu rapoarte. T
; ctombrie
; . z respecta programul roce >
Organizarea pregatirilor suplimentare P p ‘(’ I mu.nt. (,k prosase 2023 $efi de catedra
(orar, tematica) promovabilitate verbale s - .
Elevii nu oarticioa -mai
2024
- e rapoal le. Decembrie
: . Indiferenta elevilor Fata
Avizarea temelor pentru lucrarile de d i Existenta procese 2023 Directori
i i HATRS e - e pregatirea '
AS'g“'_‘al' cal atestare a competentelor profesionale preg al temelor de atestate verbale februarie $efi de catedra
organizarea profesionala 2024
desfii urarii :
. - vie Y Lo f7
examenelor Prelucrarea metodologiilor de desfasurare N ] Stutndliotid Metodologia Sefi
. s . erespectarea >todologii de s sptndva Arierats
nationale a simularilor probelor scrise ale ; ] p'i lf . Metodologii de de ILhI‘leflL catedra,diriginti,
) eglslatiel examen esfa urare 2024 irectori
examenului de bacalaureat & cxamet desfaurare a 2024 directori
examenelor
Organizarea §i valorificarea rezultatelor Lipsa de la simulari [mbundt%tlfea Iah"k. "“b““‘F“’ Directorii
R G R T pregatirii comparative mai )
simularilor neprezentarea elevilot 2024 efi de catedra
Organizarea si desfa urarea examenelor Neinscrierea cadrelor Numarul de Situatii L N
de certificare a competentelor didactice in comisii. participanti /inscri i statistice Mf‘: 'ﬁ““‘“ Directorii
nrnfacinanala a rolar linovicticrs 3 Aioitala nannmtiniansan alasidlae 2024 $efi de catedra
[IlI. DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE UMANE
S sl . iz iscul ce insote te " S
Obiective Actiuni necesare implementarii Rn'c devlini Indicatori de R;:;.urste T
. = indeplinirea utilizate ermen Responsabili
urmarite obiectivelor L ants Spons
bl activitatii performanta
Motivarea 7 I nexistenta irectori
: lui Prezentarea metodologiilor de acordare a g Martie Directori
intregului Fap ; metodologiei. Numar de cadre .
personal in gradatiilor de merit. - Sk Metodologia 2024
nerespectarea didactice interesate | 4o acordare a




—_— ; g o Riscul ce insote te - : Resurse
Obiective Acfiuni necesare implementarii indeplinirea Indicatori de cilizate | R bili
’ = i inire u en esponsabili
urmarite obiectivelor activitatii performanta
vederea termenelor de obtinerea gradatiei de
asigurarii calitatii g_rada[ici de merit merit
in invatamant
Dosar CEAC | Octombrie
Realizarea documentatiei specifice pentru Lipsa unor Existenta 2023- Director
Comisia de asigurarea i evaluarea calitatii documente documentatiei scp_t)f)llﬁ)ri{: Comisie calitate
Nerespectarea Gisfis i tiri Grafice
activitati jrafic de pregatiri, .
activitatilor o Sp di;;k q procese Octombrie Diriginti
: - ; P ar de sedinte de ; riginti
Organizarea pregatirilor suplimentare planificate, A d verbale 2023- mai Seti d“ £ i
. 3 |I 3 ar &% o 3 s Wrals 2t e
neparticiparea prq,i[lrt. .ﬂl.lnlr:ll € 2024 ¢t1 de catedre
T elevilor participanti
resurselor umane Rezistenta la ik Portofolii i
p . o i = Existenta Octombrie "
in: Diversificarea metodelor de evaluare a schimbares 1 ortofoliilor 2023 mai Profesori de
. - - . = S < . .
imbunatatirea elevilor reticenta unor cadre P , specialitate
Vi personale 2024
rezultatelor la didactice
invatatura, Planificari cu teme Planificari ; ; N
g i . - - ’ : : o Octombrie Director. diriginti
diminuarea Cuprinderea in orele de dirigentie a unor Formalism in specifice, numarul procese 2023-mai | Coord bt ]
2 . e G VLo -me oord. proiecte s
abandonului teme specifice. derularea activitatilor de teme dezbatute verbale R P :
: 2024 programe educative
scolar si g
integrarea Programe de procese
elevilor care Antrenarea copiilor/ elevilor care provin - o activitati. verbale Octombrie Diriginti,coord
i i : = = S o Refuzul elevilor de a E .
provin din medii din medii vulnerabile in activitati aiticion extracurriculare. 2023- proiecte programe
; ) icipe ;. ;
vulnerabile extracurriculare P p numarul de iunie 2024 educative
participanti
Incurajarea participarii intregului personal Adoptarea unor O W procese Octombrie Directori coord.
la luarea deciziilor prin colectivele de deciziilor in functie e e verbale 2023- proiecte si programe
catedra. Cons. de administratie, Cons. de interese oroorii p iunie 2024 educative




T £ . - Riscul ce insote te : . Resurse
Obiective Actiuni necesare implementarii : St Indicatori de e o
wronarits biectivel indeplinirea . ¢ utilizate Termen Responsabili
obiectivelor activitatii performanta
profesoral, intalniri periodice cu salariatii
Optimizarea Baza de date
actiunii de - T Registrul de procese |  cu nr. cadre
Monitorizarea participarii cadrelor Interesul scazut al ; 7 didactice par- g : -
formare 4 : : = s ; verbale inspectii, s Octornbrie | Responsabil comisie
A didactice la cercurile pedagogice, la cadrelor didactice g ticipante la STy -
profesionala 7 : - o . documente comisie Mg 2023 perfectionare
¥ cursurile de formare continua si inscrierea pentru propria : stagiide for- | <. - .
continua a E g i perfectionare rneto- s Materia- | iunie 2024 rnetodica
lalui i la grade didactice perfectionare R Y mare Maleria
personalului in dica si cercetare le cercuri pe-
perspectiva dagogice
invatamantului . _ : G Evitarea metodelor o " Fise de Octombrie : :
activ - Asistente la ore in scopul aprecierii ; Existenta fiselor de : O Directori
diversitatii modalitatilor de evaluare St e £ asistente RS ke Seti de catedr:
participativ i ) evaluare o iunie 2024 Wb HE WSS
1IV. DOMENIUL FUNCTIONAL: DEZVOLTARE SIRELATII COMUNITARE
Obiective Actiuni necesare implementarii Riscul ce insoteste Indicatori de Resurse - & bili
< = ; e s =5 r sponsabili
urmarite obiectivelor indeolinirea activitatii performanta utilizate o i i
Cresterea gra- Organizarea de consultatii cu parintii pe - . y Procese . : "
. § g. & : ) p i Cresterea abandonului Rata abandonului Septenbrie Coord.proiecte si
dului de implica- terne educationale: prelucrarea . g verbale A :
s i ; - si a nurnarului de Procent note la 2023- prograrne educative
re a parintilor in metodologiilor de exarnene side bateri discinl; . b7 iunie 2024 Dirigintii
- = abateri disciplinare urtare su iunie 202 irigintii
procesul de eva- continuare a studiilor Prladis P = &
luare si asigurare ; o o Lipsa irnplicarii Nurnarul de . .
S g Organizarea de activitati extrascolare pe A : i : Coord.proiecte si
a calitatii in edu- 4 Go i oae profesorilor. elevilorsi | activitati extrasco- Raport Octornbrie ;
G terne variate (dornenii artistice si ; " .. = prograrme educative
catie, in rezolva- ortive) cu irnplicarea/participarea lipsa de participare a | lare desfasurate/ consilier 2023~ Pt Cot
spC U ir area/participare . il ; W arinti, Cons.
rea problemelor P P P parintilor nurnarul de parinti educativ iunie 2024

scolii

parintilor

participanti

elevilor




Obiective

Actiuni necesare implementarii

Riscul ce insoteste

Indicatori de Resurse T R abili
: i ; o SaEe e sponsabili
urmarite obiectivelor indeplinirea activitatii performanta utilizate T i
Organizarea de intalniri cu oameni de i
P ) - i Neadecvarea ofertei Numarul de s .
afaceri. reprezentantii agentilor ’ ; i Procese Octombrie Director
W ; i educationale la intalniri/ numarul . : .
economici din zona, in vederea corelarii e ; o 4 verbale 2023- Sef catedra instruire
S s " necesitatile agentilor de participanti e g
ofertei educationale a scolii, pe termen iunie 2024 practica
Extinderea si scurt si mediu, la necesitatile acestora. SEaBOIC]

eficientizarea . ; ; Echipa manageriala nu Contracte de
i iatel Negocierea celor mai avantajoase 3 p‘. - & = “(’. Octombrie : -
parteneriatelor conditii de sprijin si colaborare pentru identifica mijloacele Contracte de sponsorizare 2023 Director,administra-
: d " LI i 5
scoala - agent s isnins Sare rdadials s el necesare pentru dotarea sponsorizare iunie 2024 tor de patrimoniu
economic P : R ; scolii iunie 202
’ ” : - - Conventiide | Octombrie .
Incheierea conventiilor de parteneriat Refuzul agentilor st " 2023 Directori, sef
; p s i : 9 - Ixistenta ractica 2023- . .
pentru desfasurarea instruirii practice a economicide a primi 5 P ; catedra instruire
o » ; conventiilor cadru martie ;
elevilor. elevi la practica 2024 practica
28 elevi + 4 cadre Parteneriat
Realizarea de Apel de selectie elevi, cadre didactice L b itchevosdti it didactice Oictamib Comisia de
" i il : ET e .ipsa interesului pe R ctombrie- ;
stagii de practica pentru stagiile de poractica din Cipru - p{ : oy ; particicipanti la i implementarea
in UE Ha aceasta activitate e g 2023 : ;
in UE Limasol stagii de 2 proiectului
saptamani
Participarea elevilor scolii la diferite = Procese
o ; AT i T i 5 ; Activitati ; ; .
activitati la nivel local. regional .national Conduita elevilor la P verbale Octombrie Coord.proiecte si
(concursuri, comemorari, actiuni de aceste actiuni nu este IL d 2023- programe educative
; T e numarul de T i .
mentinere si infrumusetare a spatiilor de corespunzatoare i = iunie 2024 Comisia de mediu
y participanti
allrement)

Interrelationa rea
eficienta scoala -

Organizarea de actiuni comune cu
Primaria. Biserica. organizatii

Scoala nu initiaza/nu

s S Existenta Programe de | Octombrie ‘oord.proiecte si
comunitate raspunde solicitarilor s Coord. proiecte s
nonguvernamentale, ce au ca scop ot programelor de activitati 2023- programe educative
protectia drepturilor copilului, educarea activitate iunie 2024 Diriginti, parinti
elevilor in domeniul social
Colaborarea cu organele de politie, Nr. redus al Programe de Protocoale. | Septembrie Directori
2 p :
oomoieri, pentru prevenirea participantilor la oalteneriat orocese 2023- Responsabil




Obiective Actiuni necesare implementarii Riscul ce insoteste Indicatori de Resurse i
urmarite obiectivelor indeplinirea activitatii performanta utilizate Termen Fasponsabill
infractionalitatii. asigurarea pazef si activitatile de verbale iunie 2024 comisie PSI
silZurantei elevilor si bunurilor unitatii parteneriat
Consultarea autoritatilor locale in Documente
stabilirea prioritatilor scolii in ceea ce Echipa manageriala nu Plan scolarizare riguroase
priveste: fundamentarea proiectului face demersurile avizat CLOPS, liste lucrari De cate ori Consiliu de
planului de scolarizare, realizarea necesare. alocare fonduri reparalii este cazul administratie
lucrarilor de reparatii/ modernizari si necesare
creditele aferente
Participarea cadrelor didactice in calitate Neimoli - Numarul de AV ;
; : A Neimplicarea cadrelor s : - ie
de formatori la activitati de o, participanti .dL. s Directori. sefii de
B e e e didactice in actiuni de participare 2023
formare/reconversie profesionala f Jultil numarul de ' catedre
p o - ... | formare a adultilor a for i | iunie 202
organizate prin CCD sau alte organizatij | 'OTare & programe CHIRIIGEARL | nnin 2024

Implementarea
proiectului de
parteneriat
strategic cu 5
parteneri in cadrul
Erasmus+ si
Erasmus
acreditare

Realizarea procedurilor de selectie a
elevilor & cadrelor didactice participante
Participarea la cursuri in Turcia
Lituania. Polonia. Letonia

Cazuri de forta majora

Certificate de
participare pentru
elevii cadre
didactice

Grantul
obtinut

Decembri
e 2023-

lunie 2024

Coordonator proiect

V. DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE FINANCIARE SI DEZVOLTAREA BAZEI MATERIALE
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Atragerea de
resurse
financiare
extrabugetare
i bugetare in
vederea

executarii unor

noi lucrari de
reparatii:

- lucrari de
reabilitare i
refunctionaliza
re a imobilelor
institutiei;
-achzitionarea

de mobilier

Yerificarea utilizarii bugetului primit
conform legii. pe capitole siarticole
bugetare

Repartizarea aleatorie a
bugetului primit

Evidenta contabila

Documente
contabile

Octombrie
2023
iunie 2024

Director,
Contabil ef

Implicarea cadrelor didactice
de la tehnic in amenajarea unui
mini sere

Lipsa resurselor
materiale necesare

Procese verbale

Dotare
atelier

Octombrie
2023-
iunie 2024

Directorii

Realizarea Planului de finantare de
catre Ministerul Agriculturii

Primirea finantarii

Achizitie Hala

Finantare
MADR

Decembrie
2023- iunie
2024

Comisia Tehnologii

Directorii

Director, prof. Cristina Gradinaru-Vranciu




